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At Madhyamam, we follow a very strict advertising policy. We reject advertisements that are 
unethical or in poor taste. Our readers are aware of our advertising policy and hence the 
published advertisements get better response. Moreover, we are the preferred newspaper of 
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the dependents of expatriates - discerning Keralites with high spending power. 
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സൃഷ്ടിയുടെ പരിധി 
എവിടെവരെ ? 


(OYO meo സൃഷ്ടിവൈഭവത്തിന്റെ വിജയത്തിളക്കത്തില്‍ 
അത്ഭുതപരത്രന്ത്രരായി നില്‍ക്കുകയാണ്‌ സിനിമാലോകവും സിനിമാ 
ആസ്വാദകരും. സിനിമ കാണാന്‍ ആളില്ല, എല്ലാം ടിവി കവര്‍ന്നെടുത്തു 
എന്ന്‌ പരാതി പറഞ്ഞു നടന്നവരുടെ മുന്നിലൂടെയാണ്‌ പ്രേക്ഷകര്‍ തീ 
യേറ്ററിലേക്ക്‌ ഇരച്ചു കയറുന്നത്‌. അതിവേഗം കുതിച്ചുയരുന്ന റോക്ക 
റിന്റെ വേഗതയിലാണ്‌ ബോക്സോഫീസ്‌ കളക്ഷന്‍ കുതിച്ചുയര്‍ന്നത്‌. 
ലോക സിനിമ ഇതിനുമുന്‍പു കണ്ടിട്ടില്ലാത്ത വേഗതയില്‍ കോടിക 
ളുടെ കളക്ഷന്‍ റെക്കോര്‍ഡുകള്‍ തകര്‍ത്തെറിഞ്ഞു. മാസങ്ങള്‍ കൊ 
ണ്ടും വര്‍ഷങ്ങള്‍ കൊണ്ടും മറ്റു പല സിനിമകളും ഉണ്ടാക്കിയ നേട്ട 
ത്തേക്കാള്‍ വളരെ ഉയരത്തിലെത്താന്‍ ബാഹുബലിക്ക്‌ വേണ്ടി വന്നത്‌ 


ഏതാനും ദിവസങ്ങള്‍ മാത്രം. 


അഞ്ചു വര്‍ഷത്തെ കാത്തിരിപ്പിന്റേയും കഠിനാദ്ധ്വാനത്തിന്റേയും 
ഫലമാണ്‌ ഈ വിജയം. ഈ വിജയത്തില്‍ നിന്നും നാം ഉള്‍ക്കൊള്ളേ 


ഞ്ടതായ കുറെയധികം പാഠങ്ങള്‍ നമുക്കു ലഭിക്കുന്നു. 


കൃത്യമായ പ്ലാനിംഗും ഭാവനയും അര്‍പ്പണ മനോഭാവവും ഉണ്ടെ 
ങ്കില്‍ വിജയം ഉറപ്പെന്നതാണ്‌ ഒരു പ്രധാന പാഠം. കാപട്യത്തിലൂടെയും 
ജാടയിലൂടെയും പടുത്തുയര്‍ത്തുന്ന പരിവേഷങ്ങള്‍ പലരുടെയും 
പണവും സ്വപ്നങ്ങളും തല്ലിക്കെടുത്തുകയാണന്ന സത്യം മറ്റൊരു പാഠം. 
സൃഷ്ടിയുടെ ച്രകവാളത്തിന്‌ അതിരില്ലെന്നത്‌ അതിരില്ലാത്ത പാഠങ്ങ 


ളില്‍ മറ്റൊന്ന്‌. 


ചീഫ്‌ എഡിറ്റര്‍ 











All rights reserved. Views exposed by the writers are not necessarily those of the effective publications 
or the editor or the publisher and they accept no responsibility for them. All objections, disputes, 
differences, claims & proceedings are subject to Kottayam jurisdiction. 








A ഇഫെക്ടിവ്‌ ആഡ്കോം | ജൂണ്‍ 2017 5 


6 





Branding v 





f* 
hee 


CHEVROLET 


റക്‌ 





"nd വിജയകരമായ ^ E 
804 ബ്രാ൯ധ്‌ -- in 
എങ്ങിനെ ഉണ്ടാക്കിയെടുക്കാം? 


(MOW വെറുമൊരു ലോഗോ അല്ല. വെറുമൊരു പരസ്യമോ മാര്‍ക്കറ്റിംഗ്‌ ഗിമ്മിക്കോ അല്ല. 
(ബ്രാന്‍ഡിംഗ്‌ ഒരു പ്രോഡക്റ്‌ ഐഡന്റിറ്റി മാത്രമല്ല. മറിച്ചു (ബാ൯ഡിംഗ്‌, നിങ്ങളുടെ പ്രൊഡക്ടിനെ 
കുറിച്ച്‌ ഉപഭോക്താക്കള്‍ക്കുള്ള വിശ്വാസമാണ്‌; സുരക്ഷിതത്വമാണ്‌, അതിലേറെ അഭീനിവേശമാ 


ണ്‌ (പാഷന്‍) സ്വന്തമെന്ന അഭിമാനവുമാണ്‌. 





ങ്ങിനെ ഒരു വിജയകരമായ ബ്രാന്‍ഡ്‌ 
ഉണ്ടാക്കിയെടുക്കാം ? ഏതൊരു സംരംഭകന്റെയും 
സ്വപ്നം. സംരംഭകന്റെ സമയം ഏറെയും ചില 
വഴിക്കുന്നതും തല പുണ്ണാക്കുന്നതും പ്രോഡക്ു 
ഇസ്വരവൈസേഷനെക്കാളും ്രാന്‍ഡിങ്ങിനെ 
കുറിച്ചാണ്‌. കഴിഞ്ഞ ഇരുപതു വര്‍ഷത്തിലേറെ 
എന്റെ പ്രവര്‍ത്തന മേഖലയില്‍ ഞാനേറ്റവും 
കൂടുതല്‍ നേരിട്ട ചോദ്യം ഇതായിരിക്കണം. 


മോശം ബ്രാന്‍ഡിംഗ്‌ നല്ല പ്രൊഡക്ടിനെ 
മാര്‍ക്കറ്റില്‍ പരാജയപ്പെടുത്തും. പലരും അനു 
ഭവസ്ഥരാണ്‌. ഒരു വീടു പണിയാന്‍ നിങ്ങള്‍ പ 
രിചയ സമ്പന്നനായ എന്‍ജിനീയറെ സമീപി 
ക്കും, ചെറിയ ഒരു നെഞ്ചുവേദന വന്നാല്‍ ഉടനെ 
ഹൃദ്രോഗ വിദഗ്ദ്ധന്റെ സഹായം തേടിയിരി 
ക്കും, പ്രവൃത്തി പരിചയം വേണ്ട ജോലിക്കു നി 
ങ്ങള്‍ ഏറ്റവും പ്രാവീണ്യമുള്ള ജോലിക്കാരനെ 
തന്നെ നിയമിക്കും. എന്തിനേറെ നിങ്ങളുടെ 
ആഡംബര കാറിനു ഒരു ചെറിയ മെക്കാനിക്കല്‍ 
ജോലിയുണ്ടെങ്കില്‍ നഗരത്തിലെ ഏറ്റവും നല്ല 
മെക്കാനിക്കിനെ തന്നെ കാണിക്കും. പക്ഷെ നി 
ങ്ങളുടെ ബ്രാന്‍ഡ്‌ അപകടത്തിലാണെങ്കില്‍ പ 
ലപ്പോഴും നിങ്ങള്‍ ഏകനാണ്‌, ഒരു സഹായിയെ 
തേടാറില്ല. ഒരു നല്ല പ്രോഡക്റ്റും കയ്യില്‍ വച്ചു 
മോശം ്രാന്‍ഡിങ്ങില്‍ തകര്‍ന്നടിയുമ്പോള്‍ 
നിങ്ങള്‍ പലപ്പോഴും “വിനാശകാലേ വ്യവസായ 
ബുദ്ധി "എന്ന്‌ സമാശ്വസിക്കുകയാണ്‌ പതിവ്‌. 


ഗ്ബാന്‍ഡിങ്ങില്‍ കഴിവുള്ളവരെ കണ്ടെ 
ത്താനോ നിങ്ങളുടെ ഗ്രാന്‍ഡ്‌ റിപ്പയര്‍ ചെയ്യാനോ 
ശ്രമിക്കാറില്ല. വിദേശത്തു പരിചിതമാണെങ്കിലും 
നമ്മുടെ നാട്ടില്‍ ഇത്തരം ബ്രാന്‍ഡിംഗ്‌ വിദഗ്ദ്ധര്‍ 
കുറവാണ്‌. അതായിരിക്കണം ഒരു കാരണം, 
പക്ഷെ ഒരു വലിയ വിഭാഗം സംരംഭകരും ബ്രാന്‍ 
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ഡിങ്ങില്‍ അജ്ഞരാണ്‌. ഒരു ലോഗോയും ഏതെങ്കിലും 
പ്രതത്തിലും ടിവിയിലും കൊടുക്കുന്ന പരസ്യവു 
മാണ്‌ ര്രാന്‍ഡിംഗ്‌ എന്ന്‌ ബഹുഭൂരിഭാഗവും 
തെറ്റിദ്ധരിക്കുന്നു. 


ബ്രാന്‍ഡ്‌ വെറുമൊരു ലോഗോ അല്ല. വെറു 
മൊരു പരസ്യമോ മാര്‍ക്കറ്റിംഗ്‌ ഗിമ്മിക്കോ അല്ല. 
്രാന്‍ഡിംഗ്‌ ഒരു പ്രോഡക്റ്റ്‌ ഐഡന്റിറ്റി മാത്രമല്ല. 
മറിച്ചു ര്രാന്‍ഡിംഗ്‌, നിങ്ങളുടെ പ്രൊഡക്ടിനെ 
കുറിച്ച്‌ ഉപഭോക്താക്കള്‍ക്കുള്ള വിശ്വാസമാണ്‌, 
സുരക്ഷിതത്വമാണ്‌, അതിലേറെ അഭിനിവേശമാണ്‌ (പാ 
ഷന്‍) സ്വന്തമെന്ന അഭിമാനവുമാണ്‌ . 


നിങ്ങളുടെ ബ്രാന്‍ഡ്‌ മേല്‍പറഞ്ഞ രീതിയില്‍ 
ഉപഭോക്താക്കളെ ഹരം കൊള്ളിക്കുന്ന ഒന്നാണോ? 
അതെല്ലങ്കില്‍ അത്തരം ഒരു ്രാന്‍ഡാണോ നിങ്ങള്‍ 
സ്വപ്നം കാണുന്നത്‌? 


എങ്കില്‍ ആദ്യം വേണ്ടത്‌ നല്ലൊരു പേരാണ്‌, 
ഒരു പക്ഷെ നിങ്ങളുടെ മക്കളുടെ പേരിനു വേണ്ടി 
കഷ്ടപ്പെട്ടതിനേക്കാള്‍ ഒരുപാട കൂടുതല്‍ ശ്രദ്ധ വേണ്ട 
കര്‍മം. പേരിടല്‍ കര്‍മം. 


പേര്‍ സിംപിളാവുന്നതാണ്‌ നല്ലത്‌, അതോടൊപ്പം 
ആകര്‍ഷകവും. ഒരുപാട്‌ കഷ്ടപ്പെട്ട ഇറ്റലിയനും 
ജര്‍മനും (onem! നിഘണ്ടുവും പരതി കേട്ടാല്‍ 
ഞെട്ടുന്ന ഒരു പേര്‍ തന്റെ ഹോട്ടലിന്‌ ഇട്ട ഒരു 
സുഹൃത്ത്‌ എനിക്കുണ്ട്‌. കൊള്ളാവുന്ന ബിരിയാണി 
ഹോട്ടലായിട്ടു കൂടി സ്വന്തം അമ്മാവന്‍ പോലും ആ 
പേര്‍ ഒരു നല്ല ബിരിയാണിക്ക്‌ വേണ്ടി അന്വേഷിച്ചു 
നടന്ന സുഹൃത്തുക്കള്‍ക്ക്‌ നിര്‍ദ്ദേശിച്ചില്ല. കാരണം 
തെറ്റില്ലാതെ ഉച്ചരിക്കാന്‍ കഴിയില്ലെന്ന ഭയം. ഈയിടെ 
വളരെ “സിംപിളും പക്ഷെ പവര്‍ഫുളളുമായ്‌ ഒരു പേ 
രുമാറ്റം നടത്തിയിരിക്കുകയാണ്‌ ഈ സുഹൃത്ത്‌. മുന്‍പ്‌ 
നാക്കില്‍ രുചിയുണ്ടെങ്കിലും, പേരു പറഞ്ഞു കുഴഞ്ഞു 
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പോകും എന്ന്‌ ഭയന്നിരിന്ന ഭക്ഷണ്പ്രിയര്‍ പുതിയ ഹോട്ടലിലെ ഫുഡ്‌ 
കൊള്ളാം എന്ന്‌ പറഞ്ഞു തുടങ്ങിയത്രേ! 

പണ്ട നമ്പൂതിരി പറഞ്ഞത്‌ ഓര്‍ക്കുക. ഈ ഇംഗ്ലീഷ്‌ വല്യ കഷ്ടം തന്നെ, 
C..A..T എന്നെഴുതും, എന്നിട്ടു “ക്യാറ്റ്‌ എന്ന്‌ വായിക്കും പക്ഷേങ്കി 'പൂച്ച' 
എന്നര്‍ത്ഥം! എന്നാ മലയാളത്തിലാണെങ്കിലോ “പൂ...ച്ച ' ഏന്നെഴുതും 
“പൂച്ച്‌ എന്നുതന്നെ വായിക്കും “പൂച്ച എന്നുതന്നെ അര്‍ത്ഥവും!” 

പേരിടുമ്പോള്‍ പ്രൊഡക്ടുമായി കുറച്ചു ചേരുന്ന അര്‍ത്ഥവത്തായ പേ 
രാണെങ്കില്‍ നല്ലത്‌. കോസ്‌മെറ്റിക്‌ പ്രൊഡക്ടിനു യോജിക്കുന്ന പേര്‍ മീറ്റ്‌ 
പ്രൊഡക്ടിനു ചേരണമെന്നില്ല. 


ഉച്ചരിക്കാന്‍ ബുദ്ധിമുട്ടുള്ളതും, സ്പെല്ലിങ്‌ challenged ഉം ആയ പേ 
രുകള്‍ കഴിവതും ഒഴിവാക്കുക. അത്‌ ഒരു പണവും മുടക്കാതെ ലഭിക്കുന്ന 
“മത്‌ പബ്ലിസിറ്റിയെ' പരിമിതപ്പെടുത്തും. 


പേര്‍ ഓര്‍മ്മയിലിരിക്കാന്‍ എളുപ്പവും അതോടൊപ്പം പ്രൊഡക്ടിനോട 
ചേര്‍ന്നൊരു കഥയുമുണ്ടെങ്കില്‍ കൊള്ളാം. അമേരിക്കയിലെ കെന്റക്കി 
യില്‍ വറുത്ത കോഴി വിറ്റു നടന്ന ഒരാളുടെ കഥ പറയുന്ന “കെന്റക്കി ഫ്രൈഡ്‌ 
ചിക്കന്‍” (KFC), ഗ്രീക്ക്‌ വിജയദേവതയായ “നൈക്ക്‌'ല്‍ നിന്നും പേരും, 
ദേവതയുടെ ചിറകില്‍ നിന്നും ലോഗോയും കടമെടുത്ത ലോകപ്രശസ്ത 
മായ ബ്രാന്‍ഡ്‌ “നൈക്‌' തുടങ്ങിയവ ചില ഉദാഹരണങ്ങള്‍ മാത്രം. 


ബ്രാന്‍ഡ്‌ നാമം വെറുമൊരു ശബ്ദം മഠാ്രതമാക്കാതെ കുറച്ചു 
മ്യൂസിക്കല്‍ ആയാല്‍ നല്ലത്‌. പറയുവാനും പാടുവാനും സുഖമാണ്‌. 
ബ്രാന്‍ഡിന്റെ പേര്‍ പലപ്പോഴും ചേര്‍ത്തോര്‍മ്മിക്കുന്നതു സുഖമുള്ള 
പരസ്യ ഗാനങ്ങളിലൂടെയാണ്‌. അതിനു കേരളത്തില്‍ നിന്നു തന്നെ ഒട്ട 
MAID] ഉദാഹരണങ്ങള്‍ ഉണ്ട്‌. എണ്‍പതുകളില്‍ റേഡിയോയിലൂടെ കേട്ട 
“ഉജാല” കവിതകള്‍. “പെണ്ണേ നിന്നെ സുന്ദരിയാക്കിയതാര്‍....ആലുക്കാസ്‌, 
ആലുക്കാസ്‌ ” 

പാട്ടിന്റെ ഈണത്തിനു വഴങ്ങാതെ, പാടുമ്പോള്‍ അപശ്രുതിയുമായി 
തുറിച്ചു നോക്കുന്ന ്രാന്‍ഡ്‌ നാമങ്ങള്‍ എല്ലാ പരസ്യചിത്ര സംഗീത 
സംവിധായകരുടെയും പേടിസ്വപ്നമാണ്‌. നമ്മുടെ നാട്ടിലെ ഭൂരിഭാഗം 
ബ്രാന്‍ഡുകളും മുകളില്‍ പറഞ്ഞ വിഭാഗത്തില്‍ വരുന്നു. പേരെടുത്തു പ 
റഞ്ഞു ശത്രുക്കളെ ഉണ്ടാക്കുന്നില്ല. 

ഗ്രാന്‍ഡ്‌ നാമത്തില്‍ മത ചിഹ്നങ്ങളും സ്വരങ്ങളും കൊണ്ടുവരാതി 
രിക്കാന്‍ ശ്രദ്ധിക്കുക. വികസിത രാജ്യങ്ങള്‍ മതേതര സംസ്കാരത്തിലേക്ക്‌ 
കൂടുതല്‍ അടുക്കുമ്പോള്‍ നമ്മുടെ രാജ്യം മതാന്ധതയിലേക്കുകൂപ്പു 
കുത്തുകയാണോ എന്ന്‌ പേടിക്കേണ്ടിയിരിക്കുന്നു. മത വികാരം എപ്പോള്‍ 
വേണമെങ്കിലും അവരവരുടെ ലാഭത്തിനു വേണ്ടി ആളിക്കത്തിക്കു 
ന്ന രറ്ഷ്ട്രീയക്കാരും, മത മേലധികാരികളും, മത തീര്വവാദികളും 
ഉള്ള നമുക്കിടയില്‍ (ബാന്‍ഡ്‌ നാമത്തിലെങ്കിലും മത നിരപേക്ഷ 
ത പാലിക്കുക. ലോകമാണ്‌ നിങ്ങളുടെ വിപണി, ഒരു മത വിഭാഗ 
മോ പഞ്ചായത്തോ ജില്ലയോ അല്ല. ഒരു ലോകോത്തര ബ്രാന്‍ഡ്‌ ആണ്‌ 
നമ്മുടെ ലക്ഷ്യം. 


ബ്രാന്‍ഡ്‌ നാമം വര്‍ഷങ്ങളോളം പ്രസക്തിയുള്ളതായിരിക്കണം, നിലനില്‍ 
ക്കുന്നതായിരിക്കണം. 4G വിപ്ലവം നാട്ടില്‍ അരങ്ങേറിയപ്പോള്‍ 36 





1905 





1906 


1940 








2008 2008 


@ pepsi (ca Cola 


A ഇഫെകടിവ്‌ ആഡ്കോം ജൂണ്‍ 2017 7 





Branding v 








1998 


എന്ന പേരില്‍ നിന്നും അടുത്തയിടെ ഒരു ബ്രാന്‍ഡ്‌ 
'MyG' എന്ന്‌ മാറ്റി. 3G എന്ന ബ്രാന്‍ഡ്‌ നാമം ജനമന 
സുകളില്‍ പ്രതിഷ്ഠിക്കുന്നതിനു വേണ്ടി വന്ന സമയവും 
പണവും അദ്ധ്വാനവും, പഴയ 3G ഷോപ്‌ ആണ്‌ പുതിയ MyG 
എന്ന്‌ ഉപഭോക്താക്കള്‍ക്ക്‌ മനസിലാക്കികൊടുക്കാനും 
വേണ്ടി വരുന്നു. പല വലിയ കമ്പനികളും ്രാന്‍ഡിംഗില്‍ 
ഇത്തരം മാറ്റങ്ങള്‍ വരുത്തിയിട്ടുണ്ട. എന്നാല്‍ താരത 
മ്യേന ചെറിയ പ്രസ്ഥാനങ്ങള്‍ക്ക്‌ ഇത്തരം ചെലവുകള്‍ 
താങ്ങാന്‍ കഴിയണമെന്നില്ല. ബ്രാന്‍ഡ്‌ നാമം താജ്മഹല്‍ 
പോലെ യുഗങ്ങളോളം വെണ്മയോടെ പ്രാഡമായി നി 
ലകൊള്ളണം.എന്നു കരുതി “താജ്മഹല്‍ ', റെഡ്‌ 
ഫോര്‍ട്ട്‌” എന്നെല്ലാം പേരിടാതിരിക്കുക. കാരണം ദേശീ 
യമായ സ്മാരകങ്ങള്‍, മഹാത്മാക്കള്‍, സ്ഥലപ്പേരുകള്‍, 
തറവാട്ടു പേരുകള്‍ എന്നിവ ട്രേഡ്മാര്‍ക റെജിസ്ട്രേഷന്‍ 
തടസമാകും. ഇത്തരം പേരുകള്‍ ഒഴിവാക്കുക. 100 
വര്‍ഷത്തിലേറെ പാരമ്പര്യം അവകാശപ്പെടുന്ന കുതിര 
ലോഗോയുള്ള ചെമ്മണ്ണൂര്‍ ജൂവല്ലറിയും, പരുന്തു ലോഗോ 
യുള്ള ബോബി ചെമ്മണ്ണൂരും തമ്മിലുള്ള കോടതി 
വ്യവഹാരങ്ങള്‍ ഓര്‍ക്കുക. 

ഗ്രാന്‍ഡ്‌ നാമം ഉറപ്പാക്കുന്നതിന്‌ മുന്‍പ്‌ ഒന്ന്‌ പ 
രിശോധിക്കുക - ട്രേഡ്‌ മാര്‍ക്‌ ലഭിക്കാവുന്നതാണോ 
അതോടൊപ്പം വെബ്‌ സൈറ്റ്‌ നിര്‍മാണത്തിന്‌ ഡൊമൈന്‍ 
നെയിം കിട്ടാവുന്നതുമാണോ എന്നറിയണം. ലോകം 
സ്മാര്‍ട്ഫോണ്‍ നിയന്ത്രിക്കുന്ന വിരല്‍ തുമ്പിലേക്കു 
ഒതുങ്ങുന്ന കാലത്തു വെബില്‍ നമ്മുടേതായ ഒരു നാമം 
നിര്‍ബന്ധമാണ്‌. പ്രതേകിച്ചും ഇ കോമ്മെര്‍സ്‌ പരമ്പര്യ 
കച്ചവടങ്ങളെ തച്ചുടയ്ക്കുന്ന കാലത്ത്‌. 

മറ്റൊരു ര്രാന്‍ഡിനോട സാമൃമുള്ളതായ പേരുകള്‍ 
ഒഴിവാക്കുക. Copy Cat കളെ ജനം പുച്ഛിക്കും, ഡ്യൂപ്ളി 
ക്കേറ്റ്‌ ബ്രാന്‍ഡ്‌ ആയി പരിഗണിക്കാന്‍ സാധ്യത കൂടുത 
ലാണ്‌. അതോടൊപ്പം തന്നെ ഏറ്റവും പ്രധാനമായ 
ഒന്നായ ട്രേഡ്‌ മാര്‍ക്ക്‌ റെജിസ്ട്രേഷന്‍ തടസ്സമാവുകയും 
ചെയ്യും . 

നിങ്ങളുടെ (ബാന്‍ഡ്‌ നെയിം ട്രടഡ്മാര്‍ക് 
രെജിസ്റ്റേര്‍ഡ്‌ ആയിരിക്കണം, അതിലൊരു ഉപേക്ഷയും 
പാടില്ല. അതിനുള്ള ലീഗല്‍ ചെലവ്‌ വളരെ തു 
ച്ചമാണ്‌. പക്ഷെ അത്‌ നമുക്ക്‌ തരുന്ന സുരക്ഷിതത്വം 
വളരെ വലുതാണ്‌. നിങ്ങള്‍ ജീവിതം കൊടുത്തു 
വളര്‍ത്തിയ (ബാന്‍ഡ്‌ കുറച്ചുനാള്‍ കഴിയുമ്പോള്‍ 
മറ്റൊരാളുടേതാകാം. സംഭവിച്ചിട്ടുണ്ട്‌. ഒരു ട്രേഡ്‌ മാര്‍ക്ക്‌ 
അറ്റോര്‍ണിയുമായി സംസാരിക്കു, അയാള്‍ പറയും 
ഒരു നൂറു അനുഭവങ്ങള്‍ - ബ്രാന്‍ഡ്‌ ശ്രദ്ധിക്കപ്പെട്ടു 
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കഴിയുമ്പോള്‍ ആ പേരില്‍ അതെ കാറ്റഗറിയില്‍ 
ട്രേഡ്മാര്‍ക്‌ എടുക്കുന്ന തിരുട്ടു കമ്പനികള്‍! കോ 
ടികൾ വിലപേശിയുള്ള കോടതി വ്യവഹാരങ്ങള്‍ !, 
കോമണ്‍ പേരുകളോ സ്ഥലപ്പേരുകളോ വച്ച്‌ ബ്രാന്‍ 
ഡുണ്ടാക്കി അത്‌ ആര്‍ക്കും തുടങ്ങാം എന്ന 
അവസ്ഥ വരുക, ഇതെല്ലാം വളരെ സാധാരണമാണ്‌. 
മാത്രമല്ല നാം തുടങ്ങിയ ്രാന്‍ഡ്‌ നമുക്ക്‌ മുന്‍പു 
ട്രേഡ്‌ മാര്‍ക്ക്‌ ഉള്ളവരും ഉണ്ടാകാം., കോടതിയില്‍ 
അവര്‍ക്കാണ്‌ മുന്‍തൂക്കം, ബ്രാന്‍ഡ്‌ നഷ്ടപ്പെടാം എന്ന്‌ 
മാര്രമല്ല- കോടികള്‍ പിഴയൊടുക്കേണ്ടതായും വരാം. 
ജാഗ്രത. 


ബ്രാന്‍ഡ്‌ നാമം ലക്ഷണമൊത്തതും, അതോ 
ടൊപ്പം ക്രീയേറ്റീവും ആവണം. വ്ൃയത്യസ്തമായതും 
(Different), ജാഗരൂകമായതും(Vigilant) പൊരുത്ത 
മുള്ളതും(ണelevant ) ആയ ഒരു ബ്രാന്‍ഡ്‌ നെയിം 
ആയിരിക്കണം. ജനങ്ങള്‍ വികാരപരമായി (Emotional ) 
ഏറ്റെടുക്കാവുന്ന ഒരു നാമം കണ്ടെത്തിയാല്‍ നിങ്ങള്‍ 
്രാന്‍ഡിങ്ങിന്റെ ആദ്യപടി ചവുട്ടിക്കയറി. 


ഇനി വേണ്ടത്‌ ഒരു വശീകരണ മന്ത്രമാണ്‌ - ഗ്രാന്‍ 
ഡ്‌ ലോഗോ. മനം മയക്കുന്ന നിറങ്ങളില്‍ ചാലിച്ച ഒരു 
അടയാള ചിത്രം. 

മാര്‍ക്കറ്റിംഗ്‌ എക്സ്സ്പെര്‍ടസ്‌ പറയുന്നു നിങ്ങളു 
ടെ ബ്രാന്‍ഡ്‌ നാമം ഒരു കസ്റ്റമറുടെ മനസ്സില്‍ പ 
തിയുന്നത്‌ ചുരുങ്ങിയത്‌ 10 പ്രാവശ്യം വായി 
ച്ചതിനു ശേഷമാണെന്ന്‌ ! അതെ സമയം ്രാന്‍ഡി 
ന്റെ ചിധ്രവിധാനം പെട്ടെന്ന്‌ തന്നെ മനസ്സില്‍ പ 
തിയുന്നുവെന്ന്‌. അതുമൂലമാണ്‌ ബ്രാന്‍ഡിന്‌ ഒരു 
ലോഗോ അത്യാവശ്യമാണെന്ന്‌ വിദഗ്ദ്ധര്‍ പറ 
യുന്നത്‌. 
പ്രധാനമായും 7 തരം ലോഗോ വകഭേദങ്ങള്‍ ഉണ്ട. 


1 - Pictorial mark 


സിംപിളായ ഒരു Symbol or Icon വച്ചുള്ള ലോഗോ 
കള്‍ ആണ്‌ ഒന്നാമത്തേത്‌. ബെന്‍സ്‌, ആപ്പിള്‍ 
തുടങ്ങിയ ലോഗോകള്‍ ഈ വിഭാഗത്തില്‍ പെടുന്നു. 
മനുഷ്യ മനസില്‍ സിംപിളായ ഇത്തരം ലോഗോകള്‍ 
പെട്ടെന്ന്‌ പതിയും എന്നതാണ്‌ ഈ ലോഗോകളുടെ 
മനഃശാസ്ത്രം. 


2 - Word Mark 


ഗ്രാന്‍ഡ്‌ നാമത്തിലുള്ള ടെക്‌ (Text or Font) 
ലോഗോകള്‍ ഈ വിഭാഗത്തില്‍പ്പെടുന്നു. പലപ്പോ 
ഴും മാറ്റങ്ങള്‍ വരുത്തിയതോ, പുതുതായി നിര്‍മി 
ച്ചതോ ആയ ഫോണ്ടുകള്‍ ഈ ലോഗോയില്‍ സമാന 
തയില്ലാതിരിക്കാന്‍ ഉപയോഗിക്കുന്നു. facebook, 
Coco cola, Disney എന്നിവ ഉദാഹരണങ്ങള്‍. 


3 - Letter Mark 


നിങ്ങളുടെ ര്രാന്‍ഡിന്റെ ചുരുക്കപേര്‍ ലോഗോ 
ആക്കിയാല്‍ എങ്ങനെയിരിക്കും? Hewlett-Packard 
ചുരുങ്ങി HP യായി മാറുന്നു. General Electric ചുരുങ്ങി 
GE യായും രൂപമാറ്റം സംഭവിക്കുന്നു. Bavarian Motor 
Works എന്ന്‌ നിങ്ങള്‍ കേട്ടിട്ടുണ്ടോ ? ബ്രാന്‍ഡ്‌ നാ 
മവും ലോഗോയും ലോപിച്ചു BMW എന്ന പേരില്‍ പ 
രിചിതമാണ്‌ ഈ Bavarian Motor Works! 


4 - Combination Mark 

വേര്‍ഡ്‌ മാര്‍ക്കും, Symbol or Icon മാര്‍ക്കും 
ഒരുമിച്ചുള്ള ഒരു ലോഗോ രൂപമാണിത്‌. ചിലപ്പോ 
ഴൊക്കെ വേര്‍ഡ്‌ മാര്‍ക്കും ഐക്കണും പിരിച്ചും ഉപ 


POWER AN 


violence 


Wêsi 


enat al | 
ROYALTY 


i brat irt fig 


clear IME 
0൮൦൦ 
loyalty 
alfluenci 
TTE 


soutiens 


യോഗിക്കാറുണ്ട്‌. രണ്ടും പരിചിതമായതുകൊണ്ടു ഉപ 
ഭോക്താക്കള്‍ക്ക്‌ കണ്‍ഫ്യൂഷന്‍ ഉണ്ടാകാറില്ല. adidas, 
Burger king എന്നിവ ഉദാഹരണങ്ങള്‍. 


5 - Emblem logo 


ഒരു ഐകോണിന്റെയോ സിംബലിന്റെയോ ഉള്ളില്‍ 
അലങ്കരിച്ച ഫോണ്ടുകള്‍ കൊണ്ടുള്ള ലോഗോ യെയാ 
ണ്‌ emblem ലോഗോ എന്നറിയപ്പെടുന്നത്‌. Star- 
bucks ഫോണ്ടിനുള്ളില്‍ പച്ച വൃത്തത്തില്‍ കാണുന്ന 
മത്സ്യകന്യകയെ ഓര്‍ക്കുന്നുവോ ? Harley-Davidson 
ലോഗോ മറ്റൊരു ഉദാഹരണം. 


6 - Mascot logo 


ചിലപ്പോഴൊക്കെ ഒരു കാര്‍ട്ടൂണ്‍ സ്വഭാവം കാ 
ണും, മറ്റു ചിലപ്പോള്‍ തമാശ ഒളിപ്പിച്ച ഒരു കഥാപാ 
ര്രമായിരിക്കാം ഇത്തരം ലോഗോയുടെ പ്രതേകത. 
ഒരു ഇല്ലസ്ട്രേറ്റഡ്‌ കഥാപാത്രം നിങ്ങളുടെ ബ്രാന്‍ 
ഡിനെ പ്രതിനിധാനം ചെയ്യുന്ന രീതിയാണ്‌ 
Mascot ലോഗോയുടെ വൃത്യസ്തത. KFC യുടെ 
കേണല്‍, Amul ഗേള്‍, Air India യുടെ മഹാരാജ, 
MANN ഡേയിലെ ഹണി ബീ തുടങ്ങിയവര്‍ നമുക്കു 
മുന്നിലുണ്ട്‌. 


7 - Abstract Logo 


നിയതമായ ചിത്രം കൂടാതെ ഒരു ്രാന്‍ഡിന്റെ 
സാരാംശം ഉള്‍കൊണ്ടുകൊണ്ടുള്ള ദൃശ്യരൂപമാണ്‌ 
അബ്സ്ട്രാകു ലോഗോ എന്ന്‌ അറിയപ്പെടുന്നത്‌. നിറ 
ങ്ങള്‍ കൊണ്ടും പാറ്റേണ്‍ കൊണ്ടുമുള്ള ഒരു ചിത്ര 
ലേഖനം എന്ന്‌ പറയാം. പെപ്സിയുടെ വിഭജിച്ച 
വൃത്തങ്ങള്‍, AT & T ലോഗോ എന്നിവ ഉദാഹരണമാ 
ണ്‌. 


ഇതില്‍നിന്നും ഏതുതരം ലോഗോ വേണമെന്നുള്ളത്‌ 
തിരഞ്ഞെടുക്കാന്‍ താഴെ പറയുന്ന കാര്യങ്ങള്‍ നി 
ങ്ങളെ സഹായിക്കും. 


ലോഗോ സിമ്പിള്‍ ആവുന്നതാണ്‌ നല്ലത്‌. 
ആപ്പിള്‍ കംപ്യൂട്ടറിന്റെ ആദ്യകാല ലോഗോ വളരെ 
കോംപ്ലിക്കേറ്റഡ്‌ ആയിരുന്നു. ഗ്രാവിറ്റി നിയമത്തെ 
ഓര്‍മിപ്പിച്ചു ഐസക്‌ ന്യൂട്ടന്റെ തലയിലേക്ക്‌ പതിക്കുന്ന 
ഒരു ആപ്പിളിന്റെ ചിത്രവുമായാണ്‌ ആദ്യകാല ആപ്പിള്‍ 
കാപ്യൂട്ടര്‍ വിപണിയിലെത്തിയത്‌. ലോഗോയുടെ നില 
വാരം കുറവാണെന്ന സ്റ്റീവ്‌ ജോബ്‌സിന്റെ ചിന്തയാണ്‌ 
നമ്മളിന്നു കാണുന്ന മുറിച്ചെടുത്ത ആപ്പിളിലേക്കു 





v Branding 





എത്തിച്ചത്‌. വെറുമൊരു ആപ്പിളിനേക്കാള്‍ 
കടിച്ചു മുറിച്ചെടുത്ത ആപ്പിള്‍ വ്യത്യസ്തമായ 
എന്നാല്‍ വിശിഷ്ട (ധ്ിറ്ധദ)മായ ഒരു അവത 
രണമായി. ഇന്ന്‌ ആ ലോഗോ മാത്രമേ ആപ്പിള്‍ 
പ്രൊഡക്ടില്‍ കാണുന്നുള്ളു. ആപ്പിള്‍ എന്ന പേര്‍ 
അപ്രത്യക്ഷമായി . 


അതുപോലെ തന്നെയാണ്‌ നൈക്കിന്റെ 
കാര്യവും, ഗ്രീക്കിലെ നൈക്ക്‌ ദേവതയുടെ ചിറ 
കില്‍ നിന്ന്‌ കടം കൊണ്ട ഒരു ചെറിയ “ശരി” 
ചിഹ്നം മാത്രം മതി കോടാനു കോടി നൈക്ക്‌ 
ആരാധകര്‍ക്ക്‌ ഗ്രാന്‍ഡ്‌ തിരഞ്ഞെടുക്കുവാന്‍. 





1985 


എന്നാല്‍ ലോഗോ സിമ്പിള്‍ മാത്രമായിരുന്നാല്‍ 
മതിയോ? പോരാ എന്നെന്നും ഓര്‍ക്കാവുന്ന 
ഒന്നായിരിക്കണം. നീല ചതുരത്തിലെ ആ കൊച്ചു 
കുരുവി നമ്മളെ síloolem ഓര്‍മ്മിപ്പിക്കുന്നു. 
ചുവപ്പു രപതലത്തിലെ കുറച്ചു വലിയ M 
നമ്മളെ വിശപ്പുകാരാക്കുന്നു - മകഡൊണാള്‍ഡ്‌ 
സ്‌. ഒന്നിനോടൊന്നു ചേര്‍ത്തുവച്ച ആ നാല്‍ 
കൊച്ചു വളയങ്ങള്‍ ഈഡി എന്ന ആഡംബര 
ബ്രാന്‍ഡിനെ ഓര്‍മ്മിപ്പിക്കുന്നു. 


പെട്ടന്ന്‌ മനസിലേക്ക്‌ ഓടിയെത്തുന്ന നിറ 
ങ്ങള്‍ രൂപങ്ങള്‍ അക്ഷരങ്ങള്‍ എന്നിവ ചേര്‍ത്ത്‌ 
ഒരു കലാകാരന്‍ വാര്‍ത്തെടുക്കുന്ന ബിംബമാണ്‌ 
ലോഗോ. 


ഒരു ബ്രാന്‍ഡ്‌ ലോഗോ വ്യത്യസ്ഥ കാലഘ 
568383103 ആ കാലഘട്ടത്തിനെ പ്രതിനിധാനം 
ചെയ്യുന്നുണ്ടെങ്കില്‍ അരപമാദിത്യമുളളതായി 
കണക്കാക്കാം. പെപ്സി പതിനൊന്നോളം പ്രാ 
വശ്യം ലോഗോയില്‍ കാതലായ മാറ്റങ്ങള്‍ 
വരുത്തിയപ്പോള്‍ കൊക്കോകോള അടുത്തിടെ 
വരെ ആ ചുവന്ന ഒഴുക്കന്‍ കൈയെഴുത്തു 
രീതി പിന്തുടര്‍ന്നു. പക്ഷെ അടുത്തയിടെ ന്യൂ 
കോക്ക്‌ എന്ന്‌ മൊഴിമാറ്റം ചെയ്തു ലോഗോ 
മാറിയപ്പോള്‍ അത്‌ വലിയ പരാജയമായിരുന്നു! 
വീണ്ടും കൊക്കോകോള അതിന്റെ പ്രതാപ 
കാലം പതിയെ തിരിച്ചുപിടിക്കുകയാണ്‌ പഴയ 
ലോഗോയിലൂടെ. 


ലോഗോ ക്ളീഷേ ഒഴിവാക്കി ബഹുമുഖ 





1995 


A ഇഫെക്ടിവ്‌ ആഡ്കോം ജൂണ്‍ 2017 
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Branding v 





A N) 
| dicc F f 


-D 





1960 


E. THE UNIVERSAL CARN 


2003 


വ്യക്തിത്വം ഉള്ളതായിരിക്കണം. 


ലോഗോ ്രാന്‍ഡിനെയും അതിന്റെ 
ഉദ്ദേശത്തെയും പ്രതിനിധാനം ചെയ്യണം. ഏതൊരു 
വലിപ്പത്തിലും ശ്രദ്ധ കിട്ടുന്നതായിരിക്കണം. ഒരു 
സ്റ്റാംപ്‌ വലിപ്പത്തിലും ഭീമാകാരമായ ഫ്ലെക്സി 
ലും ഒരേ പോലെ ശ്രദ്ധ നേടണം. മോണോ കള 
റിലും റിവേഴ്‌സ്‌ കളറിലും ഒരേ പോലെ വ്യക്തി 
ത്വം ഉണ്ടായിരിക്കണം. 


നിറങ്ങളില്‍ പ്രത്യേക ശ്രദ്ധ കൊടുക്കേ 
ണ്ടതുണ്ട്‌. ആകര്‍ഷകമായിരിക്കുന്നതിനോടൊപ്പം 
പ്രൊഡക്ടിനെ ഫീല്‍ ചെയ്യിപ്പിക്കാന്‍ കഴിഞ്ഞാല്‍ 
ഉത്തമം. ഉപഭോക്താക്കളെയും ഉന്നം വച്ച്‌ നിറം 
ചാലിച്ചെടുക്കാം. സ്ത്രീകള്‍ പൊതുവെ പി 
&, ലാവണ്ടര്‍ നിറങ്ങള്‍ ഇഷ്ടപെടുന്നു എന്ന 
വര്‍ണശാസ്ത്രം വച്ചാണ്‌ സ്ത്രീകളുടെ പ്രൊ 
ഡക്ടുകള്‍ക്കു ആ നിറം ലോഗോയില്‍ പ്രാതിനി 
ധ്യം കൊടുക്കുന്നത്‌. വിശപ്പിനെ ഉണര്‍ത്തുന്നു 
എന്ന വര്‍ണമനടശാസ് തത്തില്‍ നിന്നാണ്‌ 
ഹോട്ടലുകളും, ഫുഡ്‌ ചെയിന്‍സും, സോഫ്റ്റ്‌ 
്രിങ്ക്സും റെഡിന്‌ പ്രാധാന്യം കൊടുക്കുന്നത്‌. 
ഇങ്ങനെ സൌന്ദര്യ ചിന്തയ്ക്കു പര്‍പ്പിള്‍, മഞ്ഞ 
യുവത്വത്തിനും, നീല വിശ്വാസത്തിനും എന്തിനേ 
റെ പച്ച പ്രകൃതിക്കും സാഫല്യത്തിനും സെകസി 
നും എന്നാണു വര്‍ണമനഃശാസ്ത്ര ശാഖ പ 
റയുന്നത്‌. 

ഇനി പല വര്‍ണങ്ങള്‍ ചാലിച്ചും ലോഗോ 





പരസ്യവാചകം ഓര്‍ത്തിരിക്കാന്‍ എളുഷമായിരിക്കണം 
അതോടൊഷം (്രാ൯ഡിനെക്കുറിച്ച ഒരു പോസറ്റീവ്‌ ഫില്‍ 
നത്തകാന്‍ കഴിയണം - ഉപഭോക്താക്കള്‍ക്ക്‌ ആത്മവിശ്വാസം 
നല്‍കാൻ (പാപ്തമാവണം 
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ഉണ്ടാക്കാറുണ്ട്‌. ഫണ്‍ ഉള്ളതും കുട്ടികള്‍ ഇഷ്ട 
പ്പെടുന്നതും അതാണത്രേ! 
എന്തൊക്കെയായാലും അളവിലും, ആകാര 
സാഷ്ഠവത്തിലും, നിറത്തിലും തികഞ്ഞ ഒരു 
സുന്ദരിയായിരിക്കണം അവള്‍. ഒന്ന്‌ നോക്കിയാല്‍ 
കണ്ണെടുക്കാന്‍ കഴിയാത്ത അത്ര സുന്ദര ശില്പം 
ആയിരിക്കണം ലോഗോ. അവളെ ചേര്‍ത്ത്‌ 
വിളിക്കാനുള്ള ചെല്ലപ്പേരാണ്‌ സ്സോഗന്‍. 


ഗ്രാന്‍ഡ്‌ നാമത്തിനോട ചേര്‍ന്ന വരുന്ന പര 
സ്യവാചകത്തിനു ചിലപ്പോഴൊക്കെ നാമത്തിനോ 


A ഇഫെക്ടിവ്‌ ആഡ്കോം | ജൂണ്‍ 2017 





ട്‌ ചേര്‍ന്ന്‌ നില്‍ക്കുന്ന പ്രാധാന്യം വരാറുണ്ട്‌. 


വി ഗാര്‍ഡ്‌ - ദി നെയിം യു Joð SQ. വി 
ഗാര്‍ഡ്‌ എന്നു കേള്‍ക്കുമ്പോഴേക്കും മനസ്സില്‍ പ 
റന്നെത്തും ‘ദി നെയിം യു ക്യാന്‍ ട്രസ്റ്റ്‌ എന്ന പരസ്യ 
വാചകം. വി ഗാര്‍ഡ്‌ എന്ന ബ്രാന്‍ഡില്‍ ഉപഭോക്താ 
ക്കള്‍ക്കുള്ള വിശ്വാസ്യതയ്ക്കു കാരണം ഗുണമേന്മയുള്ള 
ഉല്‌പന്നങ്ങള്‍ മാതമല്ല, വിശ്വസ്തനായ 
കൊച്ചൌസേഫ്‌ ചിറ്റിലപ്പിള്ളിയുടെ സാരഥ്യം 
മാത്രവുമല്ല, പതിനായിരം തവണ കാതിലടിച്ചു കയറി 
മനസ്സില്‍ കുടിയേറിയ “ദി നെയിം യു ക്യാന്‍ ട്രസ്റ്റ്‌ എന്ന 
പരസ്യവാചകവുമാണ്‌. നിങ്ങളുടെ ഉപബോധമനസില്‍ 
ഓരോ വി ഗാര്‍ഡ്‌ ഉല്പന്നങ്ങള്‍ കാണുമ്പോഴും ആ 
പരസ്യവാചകം അലയടിക്കും - തീര്‍ച്ച. 


“കേരള - ഗോഡ്‌സ്‌ ഓണ്‍ കണ്‍ട്രി” ഒരു നാസ്തികനു 
പോലും അര്‍ഥശങ്കയ്ക്കു ഇടവരാത്ത പരസ്യവാചകം. 
ശ്രീലങ്കയില്‍ വച്ച കണ്ട സായിപ്പ്‌ ഞാന്‍ കേരളത്തില്‍ 
നിന്നാണെന്നറിഞ്ഞു അത്ഭുതത്തോടെ ചോദിച്ചു 
“ഓ, കേരള-ഗോഡ്‌സ്‌ ഓണ്‍ കണ്‍ട്രി!” ഇനിയും 
ഉദാഹരണങ്ങള്‍ ഏറെയുണ്ട്‌. മലബാര്‍ ഗോള്‍ഡ്‌ - MIN 
ട്ടി മീറ്റ്സ്‌ ക്വാളിറ്റി ', “ആലുക്കാസ്‌ - ഒരു പണത്തൂക്കം 
മുന്നില്‍ ആംഗലേയത്തില്‍ ചിലതിതാ - 

Nike: "Just Do It", Apple: "Think Different", Mas- 
terCard: "There are some things money can't buy. 
For everything else, there's MasterCard.", McDon- 
ald's: "I'm Lovin’ It", Harley Davidson - American by 
Birth. Rebel by Choice, Reebok - | am what | am, 
Nokia - Connecting people, Jaguar - Own a Jaguar 
at a price of a car. 


ഒരു നല്ല ്രാന്‍ഡിനു വേണ്ട സ്ലോഗന്‍ എങ്ങനെ 
യിരിക്കണം? ഒരു കോപ്പി റൈറ്റര്‍ മനസ്സില്‍ വിരിയി 
ച്ചെടുക്കുന്ന വെറുമൊരു കാവ്യ ഭാവന മാര്രമാണോ 
സ്സോഗന്‍? ഇതാ ചില പരസ്യവാചക നിയമങ്ങള്‍ - 


പരസ്യവാചകം ഓര്‍ത്തിരിക്കാന്‍ എളുപ്പമാ 
യിരിക്കണം അതോടൊപ്പം ബ്രാന്‍ഡിനെ കുറിച്ച്‌ 
ഒരു പോസറ്റീവ്‌ ഫീല്‍ നല്‍കാന്‍ കഴിയണം - ഉപ 
ഭോക്താക്കള്‍ക്ക്‌ ഒരു ആത്മവിശ്വാസം നല്‍കാന്‍ പ്രാ 
പ്തമാവണം - പ്രൊഡക്ടിന്റെ പ്രധാന സവിശേഷത 
വ്യക്തമാക്കാന്‍ കഴിഞ്ഞാല്‍ ഉത്തമം. ഉദാഹരണത്തിന്‌ 
Diet Coke - No Calories No Sugar . 


2 SubWay - Eat Fresh! 


കഴിഞ്ഞ ലക്കത്തില്‍ പറഞ്ഞിരുന്നപോലെ Trust, 
Reputation, Innovation, Customer Service എന്നീ 
നാല്‌ ടയറില്‍ ഓടുന്ന ഒരു ്രാന്‍ഡിന്‌ നല്ലൊരു 
ബ്രാന്‍ഡ്‌ നാമവും ലോഗോയും സ്സലോഗനും ആയാല്‍ 
അടുത്ത്‌ വേണ്ടത്‌ മീഡിയ പ്ലാനിങ്‌ ആണ്‌. 


സാജന്‍ വി.ജെ 





TV Commercial Creative Director 
and Branding specialist since 20 
years with more than 150 TVCs and 
50 plus Brands 


നിങ്ങള്‍ക്കും 
൮00 009004990 


25 വ൪ഷക്കാലമായി പരസ്യകലാരംഗത്ത്‌ കോഘി ഹ്റൈറും, ഐഡിയേറ്റും, SINI 
പരസ്യ സംവിധായകനും, നിരൂപകനും അദ്ധ്യാപകനുമായി (പവ൪ത്തിക്കുന്ന പ്രൊ 
ഫസര്‍ ജോസി ജോസഫ്‌ തയ്യാറാക്കുന്ന പാഠഭാഗങ്ങള്‍, 


ഭാഗഠ-3 


v Advertising 








പരസ്യതന്ത്രം എങ്ങനെ രൂപപ്പെടുത്താം? 


തൊരു പരസ്യവും അതിന്റെ അവസാന രൂപ 
ത്തില്‍ എത്തുന്നതിനു മുമ്പ്‌ സുപ്രധാനങ്ങളായ ചില 
ഘട്ടങ്ങളിലൂടെ കടന്നുപോകുന്നുണ്ട്‌. വെറും ഭാവനാസ്യ 
ഷ്മിയല്ലാ പരസ്യം എന്ന അടിസ്ഥാന തത്വം നാം മനസ്സിലാ 
ക്കിക്കഴിഞ്ഞു. കമ്പോളം, ഉല്പന്നം, ഉപഭോക്താവ്‌ എന്നീ 
ഘടകങ്ങളെ ശാസ്ത്രീയമായി അപഗ്രഥിച്ചു ശരിയായ 
നിഗമനങ്ങളില്‍ എത്തിച്ചേര്‍ന്നും മാര്രമെ നിങ്ങള്‍ക്ക്‌ 
ഒരു പരസ്യം രൂപകല്പന ചെയ്യുവാന്‍ സാധിക്കു. ഈ 
പ്രരകിയയില്‍ ഏറ്റവും നിര്‍ണ്ണായകമായ ഒരു ഘട്ടമാണ്‌ 
Advertising Strategy രൂപപ്പെടുത്തുന്ന സന്ദര്‍ഭം. Strat- 
egy (സ്ട്രാറ്റജി) എന്ന വാക്കിന്‌ ഡിക്ഷണറി നല്‍കുന്ന 
അര്‍ത്ഥങ്ങള്‍ സമരതന്ത്രം (പൊതുവെ) ഉപായ പ്രയോഗ 
വൈദഗ്ദ്ധ്യം എന്നിവയാണ്‌. കമ്പോളം ഒരു യുദ്ധഭൂമി 
തന്നെയാണ്‌. സമാനങ്ങളായ നിരവധി ഉലപന്നങ്ങളോടാ 
ണ്‌ നിങ്ങളുടെ ഉല്പന്നം കമ്പോളത്തില്‍ മത്സരിക്കുന്നത്‌. 
കൃത്യമായ തന്ത്രങ്ങളുടെ പിന്‍ബലമില്ലാതെ ഒരു യുദ്ധവും 
വിജയിക്കില്ല. അതു കൊണ്ടൊക്കെയാണ്‌ പരസ്യതന്ത്രത്തി 
ന്‌ ഇത്രയും പ്രാധാന്യം നല്‍കുന്നത്‌. ഉപഭോക്താവിലേക്ക്‌ 
നിങ്ങളുടെ ഉല്പന്നത്തെക്കുറിച്ചുള്ള സന്ദേശം ഏറ്റവും 
ഫലപ്രദമായി എത്തിക്കുന്നിടത്താണ്‌ നിങ്ങളുടെ പരസ്യ 
ത്തിന്റെ വിജയം കുടികൊള്ളുന്നത്‌. ഉപഭോക്താവില്‍ 
അവബോധം സൃഷ്ടിക്കുക. ഉപഭോക്താവിന്റെ മനോഭാവ 
ങ്ങളെയും മുന്‍ഗണനകളെയും സ്വാധീനിക്കുക ഇതാണ്‌ 
പരസ്യത്തിന്റെ ലക്ഷ്യം. ഈ ലക്ഷ്യത്തിലേക്ക്‌ എത്തിച്ചേ 
രുവാനുള്ള ഉപായമാണ്‌ പരസ്യ തന്ത്രം. 


പരസ്യ തന്ത്രം രൂപപ്പെടുത്തുന്നതിന്‌ സഹായകരമായ 
ഘടകങ്ങള്‍ ഇവയാണ്‌: target, audience, product con- 
cept, communications, media, advertising message ഇവ 
ഓരോന്നും ലഘുവായൊന്നു പരിചയപ്പെടാം. 


Target audience (ലക്ഷ്യ സദസ്സ്‌) 


ലക്ഷ്യസദസ്സും ലക്ഷ്യ കമ്പോളവും കൃത്യമായി മനസ്സി 
ലാക്കിയിരിക്കണം. ഭക്ഷ്യവിഭവങ്ങളുടെ ര്രാന്‍ഡായ MC 
Donald ന്റെ ലക്ഷ്യ കമ്പോളം (target market) പ്രായപൂര്‍ത്തി 


ആയവരാണ്‌. എന്നാല്‍ കുടുംബങ്ങളുടെ ഭക്ഷണ 
താല്‍പര്യങ്ങളില്‍ കുട്ടികള്‍ക്ക്‌ നിര്‍ണ്ണായകമായ 
സ്വാധീനം ഇന്നുണ്ട്‌. അതിനാല്‍ MC Donald ന്റെ 
ലക്ഷ്യസദസ്സില്‍ കുട്ടികള്‍ക്കും സ്ഥാനം ലഭിക്കുന്നു. 
അതുകൊണ്ട്‌ തന്നെ MC Donald ന്റെ പരസ്യ തന്ത്ര 
ങ്ങള്‍ കുട്ടികളെയും ലക്ഷ്യം വെച്ചുള്ളതാണ്‌. 


പരസ്യകര്‍ത്താവ്‌ (Advertiser) തന്റെ ഉല്പന്നം 
ഉപയോഗിക്കുന്ന ഉപഭോക്താവിനെക്കുറിച്ച്‌ 
പൂര്‍ണ്ണജ്ഞാനമുള്ളവനായിരിക്കണം. ഉല്പന്നം 
വാങ്ങുവാന്‍ തീരുമാനമെടുക്കുന്നത്‌ ആരാണ്‌, 
ആ തീരുമാനത്തെ സ്വാധീനിക്കുന്നത്‌ ആരാണ്‌ 
ഇതെല്ലാം മനസ്സിലാക്കിയാല്‍ മാത്രമെ ലക്ഷ്യസാ 
ധിയായ പരസ്ൃത്ര്ത്രത്തിന്‌ രൂപം കൊടുക്കുവാന്‍ 
കഴിയൂ. 





ഉപഭോക്താവിലേക്ക്‌ നിങ്ങളുടെ ഉല്പന്നത്തെക്കുറിച്ചുള്ള സദ്ദേ 
ശം ഏറ്റവും ഫലപ്രദമായി എത്തിക്കുന്നിടത്താണ്‌ നിങ്ങളുടെ 
പരസ്യത്തിന്റെ വിജയം കുടികൊള്ളുന്നത്‌. ഉപഭോക്താവില്‍ 
അവബോധം സൃഷ്ടിക്കുക. ഉപഭോക്താവിന്റെ മനോദാവങ്ങ 
ളെയും മുന്‍ഗണനക്ളെയും സ്വാധീനിക്കുക ഇതാണ്‌ പരസ്യ 
ത്തിന്റെ ലക്ഷ്യം. 


Product concept (ഉല്പന്ന സങ്കല്പനം) 


പരസ്യകര്‍ത്താവ്‌ ഉപഭോക്താവിനായി അവ 
തരിപ്പിക്കുന്ന മൂല്യങ്ങളുടെ ചെപ്പാണ്‌ ഉല്‍പന്ന 
സങ്കല്പനം എന്നു പറയുന്നത്‌. ഒരേ ഉല്പന്നത്തെ 
തന്നെ, രണ്ട്‌ കമ്പോളങ്ങള്‍ക്കും വേണ്ടി, വ്ൃത്യസ്‌ 
തങ്ങളായ അവയുടെ മൂല്യങ്ങള്‍ എടുത്തു പറഞ്ഞു 
കൊണ്ട്‌ അവതരിപ്പിക്കാം. അഡ്വര്‍ടൈസിങ്ങ പ്ലാന്‍ 
തയ്യാറാക്കുമ്പോള്‍ അഡ്വര്‍ടൈസിങ്ങ്‌ മാനേജര്‍മാര്‍ 
ഒറ്റ വാചകത്തില്‍ തങ്ങളുടെ ഉല്പന്ന സങ്കലനം 
രൂപപ്പെടുത്താറുണ്ട്‌. നിങ്ങളുടെ പരസ്യത്തില്‍ 


A ഇഫെകടിവ്‌ ആഡ്കോം ജൂണ്‍ 2017 11 


Advertising v 





നിങ്ങളുടെ ഉല്പന്നം ഏങ്ങനെ അവതരിപ്പിക്കപ്പെടുന്നു എന്നാ 
ണ്‌ ഇങ്ങനെ രേഖപ്പെടുത്തുന്നത്‌. ഉപഭോക്താവിന്റെ, നിങ്ങളുടെ 
പരസ്ൃത്തോടുള്ള പ്രതികരണം ചിന്തയിലോ വികാരത്തിലോ 
അധിഷ്ഠിതമായിരിക്കും. ഉപഭോക്താവിന്റെ ചിന്തയെ ഉദ്ദീപിപ്പിച്ചു 
കൊണ്ടോ വൈകാരികതയേ പ്രചോദിപ്പിച്ചുകൊണ്ടോ നിങ്ങള്‍ക്ക്‌ 
നിങ്ങളുടെ ഉല്പന്ന സങ്കല്പനം അവതരിപ്പിക്കാം. കുട്ടികള്‍ക്കു 
വേണ്ടിയുള്ള ഒരു സോപ്പാണ്‌ നിങ്ങളുടെ ഉല്പന്നം എന്നിരിക്കട്ടെ. 
ശിശുക്കളുടെ ത്വക്കിന്‌ ഹാനികരമല്ലാത്ത സോപ്പ്‌ എന്ന നിലയില്‍ 
നിങ്ങള്‍ക്ക്‌ ഒരു പരസ്യ തന്ത്രം രൂപപ്പെടുത്താം. ശിശുവിനോടുള്ള 
മാതാവിന്റെ കരുതലും സ്നേഹവും എന്ന വൈകാരിക തലത്തിലും 
നിങ്ങള്‍ക്ക്‌ ഒരു പരസ്യ തന്ത്രം രൂപപ്പെടുത്താം. 


Communications media (ആശയവിനിമയ മാധ്യമം) 


പരസ്യകര്‍ത്താവ്‌ തന്റെ പരസ്യസന്ദേശം ഉപഭോക്താവില്‍ 
എത്തിക്കുന്നതിനുവേണ്ടി വിഭിന്ന മാധ്യമങ്ങളുടെ സഹായം തേ 
ടുന്നു. പ്രതം, ടിവി, റേഡിയോ, മാഗസിനുകള്‍, പരസ്യപലകകള്‍, 
പോസ്റ്ററുകള്‍ തുടങ്ങി ഇന്റര്‍നെറ്റിന്റെ പുതു സാധ്യതകള്‍ വരെ 
ഉപയോഗപ്പെടുത്തുന്നു. ഉല്‍പന്നത്തിനും കമ്പോളത്തിനും പരസ്യ 
ബജറ്റിനും ഇണങ്ങുന്ന വിധം പരസ്യങ്ങള്‍ പ്രകാശനം ചെയ്യുന്നതി 
നുള്ള മാധ്യമങ്ങള്‍ ശ്രദ്ധയോടെ തിരഞ്ഞെടുക്കേണ്ടതുണ്ട്‌. 


ഒരു പഞ്ചായത്തില്‍ മാര്രമൊതുങ്ങുന്നതാണ്‌ നിങ്ങളുടെ 
ഉല്പന്ന വില്‍പ്പനയെങ്കില്‍ നോട്ടീസും പോസ്റ്ററും ഒക്കെയായി 
രിക്കും ഫലപ്രദം. ഒരു ജില്ല മുഴുവനും വ്യാപിക്കുന്നതാണ്‌ നിങ്ങളു 
ടെ വില്പന ശൃംഖല എങ്കില്‍ നിങ്ങള്‍ക്ക്‌ കേബിള്‍ ടിവി പരസ്യവും 
ഉപയോഗിക്കാം. സംസ്ഥാനമൊട്ടാകെയാണ്‌ നിങ്ങളുടെ മാര്‍ക്കറ്റ്‌ 
എങ്കില്‍ പ്രതം, റേഡിയോ, ടിവി, പരസ്യപലക എന്നിവയൊക്കെ 
ഉപയോഗിക്കാം. 


സേഷ്യല്‍ മീഡിയ വഴിയുള്ള മാര്‍ക്കറ്റിംഗ്‌ അഥവാ ഡിജിറ്റല്‍ 
മാര്‍ക്കറ്റിംഗ്‌ പ്രചാരമാര്‍ജിച്ചു വരുന്നുണ്ട്‌. യഥാര്‍ത്ഥ ഉപഭോക്താ 
ക്കളിലേക്ക്‌ എത്തിച്ചേരുവാനുള്ള സാധ്യത കേരളത്തില്‍ ഇപ്പോഴും 
ഡിജിറ്റല്‍ മാര്‍ക്കറ്റിംഗില്‍ കുറവാണ്‌ എന്ന്‌ കാണാം. എന്നാല്‍ 
നിങ്ങളുടെ പ്രോഡക്ടും ടാര്‍ജറ്റും ഇന്റര്‍നെറ്റ്‌ ഉപഭോക്താക്കളെ 
ലക്ഷ്യം വയ്ക്കുന്നതാണെങ്കില്‍ നിങ്ങള്‍ ഡിജിറ്റല്‍ മാര്‍ക്കറ്റിംഗ്‌ 
ഉപയോഗിക്കണം. ഒരു മുന്നറിയിപ്പ്‌ കൂടെ ഇവിടെ പ്രസക്തമാണ്‌. 
ഡിജിറ്റല്‍ മാര്‍ക്കറ്റിംഗില്‍ നിങ്ങള്‍ മുടക്കുന്ന പണത്തിന്‌ പ്രയോജ 
നം കിട്ടണമെങ്കില്‍ നിങ്ങള്‍ അങ്ങേയറ്റം ശ്രദ്ധാലു ആയിരിക്കണം. 
അല്ലെങ്കില്‍ നിങ്ങള്‍ കബളിക്കപ്പെടുവാനുള്ള സാധ്യത ഇപ്പോള്‍ 
വളരെ കൂടുതലാണ്‌. 


Advertising message (പരസ്യ സന്ദേശം) 


പരസ്യ കര്‍ത്താവ്‌ തന്റെ പരസ്യത്തിലൂടെ എന്താണ്‌ പറയുവാന്‍ 
ഉദ്ദേശിക്കുന്നത്‌, അതെങ്ങനെയാണ്‌ പറയുന്നത്‌ (വാചികമായും അ 
വാചികമായും) എന്നതാണ്‌ പരസ്യ സന്ദേശം. ഒരു പ്രതപരസ്യം 
ഉദാഹരണമായി എടുത്താല്‍ അതില്‍ ഉപയോഗിക്കുന്ന പരസ്യ വാ 
ചകങ്ങള്‍, ചിത്രങ്ങള്‍, ചിര്രീകരണങ്ങള്‍, ആര്‍ട്ടും ലേഓൌട്ടും എല്ലാം 
ചേര്‍ന്നാണ്‌ പരസ്യ സന്ദേശത്തെ ഉപഭോക്താവില്‍ എത്തിക്കുന്നത്‌. 
ഈ ഘടകങ്ങളെയെല്ലാം എണ്ണമറ്റ ചേരുവകളിലൂടെ ചേര്‍ത്ത്‌ തനി 
മയും പുതുമയുമുള്ള പരസ്യ സന്ദേശങ്ങള്‍ക്ക്‌ രൂപം നല്‍കാം. 


ഈ സന്ദേശങ്ങള്‍ക്ക്‌ വശ്യത നല്‍കുവാന്‍ നിങ്ങള്‍ ഉപയോഗി 
ക്കുന്ന സങ്കേതങ്ങള്‍ക്കും പ്രാധാന്യമുണ്ട്‌. സെക്‌സ്‌, നര്‍മ്മം ഭീതി 
ഇതെല്ലാം പരസ്യ വശ്യത വര്‍ദ്ധിപ്പിക്കുവാന്‍ ഉപയോഗിക്കുന്ന ഘട 
കങ്ങളാണ്‌. എന്നാല്‍ പരസ്്യ സന്ദേശത്തെ ലഘുകരിക്കാതെയും 
ബാധിക്കാതെയും വേണം ഇവയെല്ലാം ഉപയോഗിക്കുവാന്‍. ഫെ 
വിക്കോള്‍ തങ്ങളുടെ പരസ്യ സന്ദേശം രൂപപ്പെടുത്തുന്നതിനായി 
നര്‍മ്മമാണ്‌ ഫലപ്രദമായി ഉപയോഗിച്ചത്‌. Aster Medictiy തങ്ങളു 
ടെ പരസ്യങ്ങളില്‍ സമീപകാലത്ത്‌ ഉപയോഗിച്ച നര്‍മ്മവും ഇവിടെ 
ഓര്‍മ്മിക്കാവുന്നതാണ്‌. 
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Keywords 


Appeal: An Attempt to persuade prospective 
buyers of the desirability of a product or service. 
Appeal can be based on emotion or on logic, 
common appeal include prestige, convenience, 
attractiveness, good taste etc. Sex and humor 
are also used. 


Arousal theory: The concept that the mass 
media arouse emotional responses in readers, 
viewers and listeners and thus may change be- 
havioral responses. 


Demographic characteristics: The various 
social and economic characteristic of a group 
of households or individuals, such as age, sex, 
education, occupation and income. 


Psychographic: Pertaining to the study of the 
personalities, attitudes and life style of individu- 
als and groups, especially in quantitative terms 
based on the belief that such readily measur- 
able, descriptive characteristics serve as better 
predictors of behavior than do demonstrative 
characteristics. 


Exercises: 


1. മാഗസിനുകളില്‍ നിന്ന്‌ 10 പരസ്യങ്ങള്‍ ശേ 
ഖരിക്കുക. ഇവയോരോന്നിലെയും പരസ്യ സന്ദേ 
ശങ്ങള്‍ ഒറ്റ വാചകത്തിലായി എഴുതുക. 

2. പരസ്യവശ്യതയ്ക്കുവേണ്ടി സെക്സ്‌ ഉപ 
യോഗിച്ചിരിക്കുന്ന രണ്ട്‌ പരസ്യങ്ങള്‍ ശേഖരിക്കുക. 
അവയില്‍ സെക്‌സ്‌ ഉപയോഗിച്ചിരിക്കുന്നത്‌ ഓ 
ചിത്യത്തോടുകൂടെയാണോ എന്ന്‌ പരിശോധി 
ക്കുക. 

3. പരസ്യവശൃതയ്ക്കു വേണ്ടി നര്‍മ്മം ഉപയോ 
ഗിച്ചിരിക്കുന്ന രണ്ട്‌ പരസ്യങ്ങള്‍ ശേഖരിക്കുക. മറ്റേ 
തെങ്കിലും 01004000 ഘടകം ഉപയോഗിച്ചുകൊണ്ട്‌ 
ആ പരസ്യങ്ങള്‍ മാറ്റി എഴുതുക. 


പ്രൊഫ. ജോസി ജോസഫ്‌ 





മീഡിയ സയന്‍സില്‍ അക്കാദമിക്‌ വിദഗ്ദ്ധന്‍ 


0൮100 പര 


ഇനിയും GAINS.. 















എന്റെ പുതിയ വീടിന്റെ 
പേര്‍ ഞാന്‍ തന്നെ ഇട്ടു 
“പരസ്പരം” 







“ചന്ദന മഴ്‌ 
എന്നാണെങ്കില്‍ 
കൂടുതല്‍ നന്നായേനെ 





BA. 
തങ്ങളുടെ പരസ്യചിത്രം ആര്‍ക്കു MNAM എന്ന്‌ തിരുമാനിക്കാനുള്ള അവകാശം (ബാന്‍ഡ്‌ മുതലാളിയുടെയും 
അവര്‍ ഏല്പിച്ചിരിക്കുന്ന പരസ്യ ഏജ൯സിയുടെതും തന്നെ. പക്ഷെ അവര്‍ വേണ്ടെന്നു പറഞ്ഞു തള്ളുന്ന 


ആശയങ്ങള്‍ക്ക്‌ എന്‌ സംഭവിക്കുന്നു എന്ന്‌ പരിശോധിക്കുമ്പോള്‍ ആണ്‌ ഈ പിച്ചിങ മാമാങ്കത്തിന്‌ പിന്നിലെ വലിയ 
ചതി പുറത്തു വരുന്നത്‌. 





alon, രംഗത്തെ സജീവ സാന്നിധ്യമാണ്‌ 
പ്രപൊഡകഷന്‍ ഹനസുകളുടേത്‌. ഉടമ തന്നെ 
മാര്‍ക്കറ്റിങ്ങും കോപ്പി എഴുത്തും ശിപ്പായിപ്പണിയും 
ചെയ്യുന്ന പരസ്യ ഏജന്‍സികള്‍ പോലും ഒരു 
സുപ്രഭാതത്തില്‍ ഞെട്ടിക്കുന്ന പരസ്്യചിത്രങ്ങളുമായി 
രംഗത്തെത്തുന്നതിന്റെ പിന്നില്‍ ഇത്തരം പ്രൊഡകഷന്‍ 
ഹനസുകളുടെ പ്രയത്നമുണ്ട്‌. പ്രശസ്തരായ സിനിമാ 
സംവിധായകര്‍ മുതല്‍ പരസ്യങ്ങള്‍ ചെയ്തു പ്രശസ്ത 
രായ ഒട്ടേറെപ്പേര്‍ ഈ പ്രൊഡക്ഷന്‍ ഹസുകള്‍ ന 
ടത്തുകയോ അവര്‍ക്കു വേണ്ടി പരസ്യങ്ങള്‍ സംവിധാനം 
ചെയ്യുകയോ ചെയ്തുവരുന്നുമുണ്ട. ഇവര്‍ക്കെല്ലാം വലു 
തും ചെറുതുമായ പരസ്യ ഏജന്‍സികളുമായി നല്ല 
ബന്ധങ്ങളുമുണ്ട്‌. എന്നാല്‍ ഇത്തരം പ്രൊഡകഷന്‍ 
ഹഈസുകളെ കബളിപ്പിച്ചു മിടുക്കരാകുന്ന ഗ്രാന്‍ 
ഡുകളുമുണ്ട്‌. അവര്‍ക്കൊപ്പം നിന്ന്‌ പ്രൊഡക്ഷന്‍ 
ഹസുകളെ പറ്റിക്കുന്ന ഏജന്‍സികളുമുണ്ടെന്നതാണ്‌ 
അതിലും കഷ്ടം. 


വര്‍ഷാവര്‍ഷം തങ്ങളുടെ പുതിയ പരസ്യ ക്യാമ്പെ 
യിന്‍ പിച്ച്‌ ചെയ്യാന്‍ പ്രൊഡക്ഷന്‍ ഹസുകളെ 
ഏജന്‍സി വഴിക്കും അല്ലാതെയുമൊക്കെ ക്ഷണിച്ചു അവ 
രില്‍ നിന്നെല്ലാം കോണ്‍സപ്റ്റുകള്‍ സ്വീകരിക്കുകയും 
ചായയും ബിസ്ക്കറ്റും കൊടുത്തു പിന്നെ അറിയിക്കാം 
എന്ന്‌ പറഞ്ഞു യാത്രയാക്കുകയും ചെയ്യുന്ന രീതിയാണ്‌ 
ഇത്തരം ബ്രാന്‍ഡുകള്‍ പിന്തുടര്‍ന്നു പോരുന്നത്‌. 


പെണ്ണുകാണല്‍ ചടങ്ങിന്‌ ശേഷം ഘഡ്ഡുവിനു 


| DON'T LIKE IT, 





മധുരം പോരാ, ജിലേബിക്ക്‌ നിറം പോരാ തുടങ്ങിയ ന്യായങ്ങള്‍ നിരത്തി 
കല്യാണത്തില്‍ നിന്നും ഒഴിവാകുന്ന പോലെ ഞങ്ങള്‍ക്ക്‌ ഇത്ര ബജറ്റില്ല, 
ഞങ്ങള്‍ ഉദ്ദേശിച്ചത്‌ ഇങ്ങനെയല്ല എന്നൊക്കെ തട്ടി വിട്ട ഭൂരിഭാഗം പ്രോ 
ഡക്ഷന്‍ ഹാസുകാരെയും നൈസ്‌ ആയിട്ടങ്ങ്‌ ഒഴിവാക്കും. എന്നിട്ട്‌ 
മിക്കവാറും മുന്നേകൂട്ടി നിശ്ചയിച്ചിട്ടുളള ഒരു പ്രൊഡക്ഷന്‍ ഹൌസിനു 
വര്‍ക്ക്‌ നല്‍കുകയും ചെയ്യും. ഒറ്റ നോട്ടത്തില്‍ ഇതില്‍ തെറ്റൊന്നും 
കാണാന്‍ കഴിയില്ല. തങ്ങളുടെ പരസ്യചിത്രം ആര്‍ക്കു നല്‍കണം എന്ന്‌ 
തീരുമാനിക്കാനുള്ള അവകാശം ബ്രാന്‍ഡ്‌ മുതലാളിയുടെയും അവര്‍ 
ഏല്പിച്ചിരിക്കുന്ന പരസ്യ ഏജന്‍സിയുടെതും തന്നെ. പക്ഷെ അവര്‍ 
വേണ്ടെന്നു പറഞ്ഞു തള്ളുന്ന ആശയങ്ങള്‍ക്ക്‌ എന്ത്‌ സംഭവിക്കുന്നു എന്ന്‌ 
പരിശോധിക്കുമ്പോള്‍ ആണ്‌ ഈ പിച്ചിങ്‌ മാമാങ്കത്തിന്‌ പിന്നിലെ വലിയ 
ചതി പുറത്തു വരുന്നത്‌. 

എന്റെ പെങ്ങളുടെ മോന്‍ ചെയ്തതാ... 


ആഡ്‌ ഫിലിം രംഗത്തേതിനേക്കാള്‍ തമാശയാണ്‌ ഡിസൈന്‍ രംഗത്ത്‌ 
അരങ്ങേറാറുള്ളത്‌. ഇന്ന്‌ സ്വന്തമായി ലാപ്ടോപ്പോ സ്മാര്‍ട്ടഫോണോ 
ഇല്ലാത്ത ചെറുപ്പക്കാര്‍ ചുരുക്കമാണ്‌. പലരുടെയും കയ്യില്‍ നല്ല ഡീ എസ്‌ 
എല്‍ ആര്‍ ക്യാമറകള്‍ വരെയുണ്ട്‌. കാള പെറ്റെന്നു കേട്ടാല്‍ അതിനൊപ്പം നി 
ന്ന്‌ സെല്‍ഫി എടുത്തു ഫേസ്ബുക്കില്‍ പോസ്റ്റ്‌ ചെയ്യാന്‍ മത്സരിക്കുന്ന മന 
സ്സുള്ളതുകൊണ്ടു അത്യാവശ്യം ഡിസൈനിങ്ങും ഫോട്ടോ ടച്ചിങ്ങുമൊക്കെ 
അറിയാത്തവരും കുറവാണ്‌. ഇത്തരം ആളുകളുടെ വെല്ലുവിളി നേരിടാന്‍ 
വിധിക്കപ്പെട്ടവരാണ്‌ ഇപ്പോള്‍ കേരളത്തില്‍ (പുറത്തും) ജോലി ചെയ്യുന്ന 
ഒട്ടു മിക്ക പരസ്യ ഡിസൈനര്‍മാരും. ആരെയും ഞെട്ടിക്കുന്ന ബ്രാന്‍ഡ്‌ 
ഐഡന്റിറ്റി വേണം, ആരും അന്തം വിട്ടു പോകുന്ന ഒറിജിനല്‍ ഐഡിയ 
വേണം എന്നൊക്കെ വച്ചു കാച്ചുന്ന ക്ലയന്റ്‌ നല്‍കുന്ന ആവേശത്തില്‍ രാപ 
കലില്ലാതെ പണിയെടുത്തു ഡിസൈന്‍ ചെയ്തെടുക്കുന്ന ലോഗോകളു 
മായി ക്ലയന്റിനെ കാണാന്‍ പോകുമ്പോളാണ്‌ തമാശ. ലോഗോകള്‍ തിരിച്ചു 
മറിച്ചും വിശദമായി പരിശോധിച്ചതിനു ശേഷം (ചിലപ്പോള്‍ ഫോണില്‍ 
ഫോട്ടോയും എടുത്തെന്നു വരും!) പുച്ചത്തിന്റെ ഇന്നേ വരെ കാണാത്ത 
ചില ഭാവങ്ങള്‍ പുറത്തെടുത്തു ക്ലയന്റ്‌ ചോദിക്കും. 

“ഇതു ചെയ്യാനാണോ നിങ്ങള്‍ രണ്ടുമൂന്നാഴ്ച സമയം എടുത്തത്‌ ?” 

പിന്നെ പുള്ളി തന്റെ സ്മാര്‍ട്ട ഫോണ്‍ പുറത്തെടുക്കുന്നു. അതില്‍ 
എന്തോ സംഗതി പുള്ളിക്ക്‌ കാണിച്ചു തരണം എന്ന്‌ ആഗ്രഹം ഉണ്ട്‌. 
ആ ആഗ്രഹപൂര്‍ത്തീകരണത്തിനായി അയാള്‍ തന്റെ ശിങ്കിടികളില്‍ 
ആരെയെങ്കിലും വിളിക്കുന്നു. 

“ടാ ദാസപ്പാ, എന്റെ പെങ്ങളുടെ മോന്‍ ഇന്നാള്‌ രണ്ടുമൂന്നു സംഭവം 
അയച്ചിട്ടുണ്ടായിരുന്നല്ലോ, നീ അതൊന്നു ഇവര്‍ക്ക്‌ കാണിച്ചു കൊ 
ടുത്തേ 
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Over view v 


ദാസപ്പന്‍ ഫോണിലെ വാട്സാപ്പ തുറന്നു അതില്‍ നിന്നും രണ്ടു മൂന്ന്‌ 
ഗംഭീര ലോഗോകള്‍ കാണിക്കുന്നു. ഒന്നുകില്‍ അത്‌ വേറെ ഏതെങ്കിലും 
കമ്പനിയുടെ ലോഗോ നൈസ്‌ ആയിട്ട കളര്‍ മാറ്റി പണിതത്‌. അല്ലെങ്കില്‍ 
കൂതറയെന്നു വിളിച്ചാല്‍ കൂതറ പോയി കേസ്‌ കൊടുക്കാന്‍ പാകത്തില്‍ 
കല പൊട്ടി വിരിഞ്ഞത്‌. ഇതിന്റെ പ്രദര്‍ശനത്തിന്‌ ശേഷം ക്ലയന്റ്‌ ഒരു 
ചോദ്യമുണ്ട്‌. 

“ഇത്‌ പോലെ ചെയ്യാന്‍ പറ്റുമോ?” 


ഉത്തരം ഒറ്റവാക്കില്‍ കഴിയുന്നു. “ഇല്ല.” മീറ്റിംഗ്‌ അവസാനിപ്പിച്ച ചായ 
പകുതി കുടിച്ചു നിര്‍ത്തി ഏജന്‍സിക്കാരന്‍ പടിയിറങ്ങുന്നു. 


അവിടം കൊണ്ട്‌ കഥ തീര്‍ന്നാല്‍ സങ്കടമില്ല. പക്ഷെ തൊട്ടടുത്ത്‌ 
തന്നെ ആ ബ്രാന്‍ഡിന്റെ ലോഞ്ച്‌ ഇന്‍വിറ്റേഷന്‍ ഏജന്‍സിയിലെത്തുന്നു. 
തുറന്നു നോക്കുമ്പോള്‍ അവരുടെ ലോഗോ നല്ല കണ്ടു പരിചയം. ഇനി 
നമ്മുടെ കൂടെ പണ്ട്‌ സ്കൂളില്‍ എങ്ങാനും പഠിച്ചതാണോ? അതോ 
ഇനി പണ്ട്‌ വീടിനടുത്തെങ്ങാനും വാടകക്ക്‌ താമസിച്ചിരുന്നതാണോ? 
ഹേ അതല്ലല്ലോ. ഓ ഇതല്ലേ പണ്ട്‌ ഇതേ ബ്രാന്‍ഡിന്‌ വേണ്ടി നമ്മള്‍ 
ചെയ്ത ലോഗോ. ഹേ അല്ലല്ല, അതിന്റെ നിറം ഇതല്ലല്ലോ. പിന്നെ ആ 
വട്ടം നമ്മള്‍ ഇട്ടിട്ടുണ്ടായിരുന്നില്ലല്ലോ. അപ്പൊ ഉറപ്പിക്കാം ഇത്‌ നമ്മള്‍ 
ചെയ്തു കാണിച്ചപ്പോള്‍ മുതലാളി പുച്ചിച്ചു തള്ളിയ ലോഗോയല്ലേയല്ല 
ഇക്കാണുന്നത്‌. ഇത്‌ അങ്ങേരുടെ പെങ്ങളുടെ മോന്‍ ചെയ്തത്‌ തന്നെ. 
ലോകത്തുള്ള സകല ക്ലയന്റുകളുടെയും അളിയന്മാരുടെ പിതാക്കളെ 





പരസ്യമേഖലയില്‍ ജോലി ചെയ്യുന്നവര്‍ നേരിടുന്ന ഏറ്റവും 
വലിയ പ്രശ്നങ്ങളിത ഒന്നാണ്‌ ഒരു (ബാന്‍ഡിന്‌ ഉചിതമായ പേ 
ര്‌ നത്തകുക എന്നത്‌. എന്നാല്‍ പേരിടുന്നതിനേക്കാള്‍ ബു 
ദ്ധിമുട്ടുള്ള കാര്യമാണ്‌ പേരിന്റെ പൈസ പറയുക എന്നത്‌. പ്ര 
ത്യേകിച്ചും ചെനുകിട ഇടത്തരം ഏജന്‍സികള്‍ക്ക്‌. (ഫ്രിലാന്‍സര്‍ 
ആണെങ്കില്‍ പണത്തിന്റെ കാര്യം ചിന്തിക്കുക്യെ വേണ്ട. അയാള്‍ 
ചെയ്യുന്നതെല്ലാം (൧ ആണല്ലോ!) 


| design everything 


| design, you watch 
| design, you advise 
| design, you help 
You design, | help 
You design, | advise 
You design, | watch 


You design everything 
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സ്മരിച്ചു ഏജന്‍സിക്കാര്‍ അടുത്ത ക്ലയന്റിനുള്ള ര്രാന്‍ 
ഡ്‌ ഐഡന്റിറ്റി ഡിസൈന്‍ ചെയ്യാന്‍ ഒരുങ്ങുന്നു. 
ഒപ്പം ആത്മാര്‍ത്ഥമായി പ്രാര്‍ത്ഥിക്കുകയും ചെയ്യുന്നു. 
ഇനിയുള്ള ക്ലയന്റിനൊന്നും പെങ്ങന്മാര്‍ ഉണ്ടാവല്ലേ. 
ഉണ്ടായാലും അവരുടെ കല്യാണം കഴിഞ്ഞിട്ടുണ്ടാവല്ലേ. 
ഇനിയെങ്ങാന്‍ കല്യാണം കഴിഞ്ഞാലും അവര്‍ക്ക്‌ 
കുട്ടികള്‍ ഉണ്ടാവല്ലേ. ഇനി ഉണ്ടെങ്കില്‍ തന്നെ അവനു 
ഫോട്ടോഷോപ്പ്‌ അറിയല്ലേ! 


പേരിടലും ചോറൂണും 


പരസ്യമേഖലയില്‍ ജോലി ചെയ്യുന്നവര്‍ നേരിടുന്ന 
ഏറ്റവും വലിയ പ്രശ്നങ്ങളില്‍ ഒന്നാണ്‌ ഒരു ബ്രാന്‍ 
ഡിന്‌ ഉചിതമായ പേര്‍ നല്‍കുക എന്നത്‌. എന്നാല്‍ 
പേരിടുന്നതിനേക്കാള്‍ ബുദ്ധിമുട്ടുള്ള കാര്യമാണ്‌ പേ 
രിന്റെ പൈസ പറയുക എന്നത്‌. പ്രത്യേകിച്ചും ചെറുകിട 
ഇടത്തരം ഏജന്‍സികള്‍ക്ക്‌. (ഫഫീലാന്‍സര്‍ ആണെങ്കില്‍ 
പണത്തിന്റെ കാര്യം ചിന്തിക്കുകയെ വേണ്ട. അയാള്‍ 
ചെയ്യുന്നതെല്ലാം പ്രീ ആണല്ലോ!) ഒരു പേരിനൊക്കെ 
ഇത്രയ്ക്കു പൈസയോ എന്ന ചോദ യത്തിന്റെ പിന്നിലെ 
ലോജിക്കിനാണ്‌ നമ്മള്‍ ഒന്നൊന്നര കുതിരപ്പവന്‍ 
സമ്മാനമായി കൊടുക്കേണ്ടത്‌. തന്റെ ഈ ബി 
സിനസ്‌ ജീവിതത്തിലും (അല്ലാതെയും) എത്രയോ പേ 
രുകള്‍ താന്‍ ഇട്ടിരിക്കുന്നു എന്നും അതെല്ലാം സൂപ്പര്‍ 
ഹിറ്റ്‌ ആണെന്നും ക്ലയന്റ്‌. എന്നാല്‍ അതൊന്നു കേട്ട 
കളയാമെന്നു ഏജന്‍സിക്കാരും. 

“ദാ പിടിച്ചോ. ഞാന്‍ തന്നെയാണ്‌ വീട്ടിലെ എല്ലാ 
കുട്ടികള്‍ക്കും പേരിട്ടിരിക്കുന്നത്‌. ചിണ്ടു, ചിണ്ടന്‍, 
ചിന്നു. പിന്നെ പൂച്ചകള്‍ക്ക്‌ സുരേഷ്‌ രമേശ്‌ സന്തോഷ്‌ 
സുനന്ദിനി. മൂത്ത പെങ്ങളുടെ മരുമകന്റെ ഫോട്ടോസ്റ്റാറ്റ്‌ 
കടക്ക്‌ “മാക്രോസോഫ്റ്റ്‌” കൊച്ചപ്പന്റെ പലചരക്കു 
കടക്ക്‌ “കെ മാര്‍ട്ട്‌ ശാലിനിയുടെ ഫാന്‍സിക്കടക്ക്‌ 
“ലേഡീസ്‌ കോര്‍ണര്‍” എന്താ പോരെ? 


“പോരെന്നോ. അതി ഗംഭീരമായി. എന്നാ ഞങ്ങള്‍ 
ഇറങ്ങട്ടെ 

“ചായ കുടിച്ചിട്ട പോയാപ്പോരേ?” 

“വേണ്ട. ശരിക്കും വേണ്ടാഞ്ഞിട്ടാ” 

“പിന്നെ നിങ്ങള്‍ ഇപ്പോള്‍ എന്റെ ഹോട്ടലിനു പ 
റഞ്ഞ പേര്‍ പോര കേട്ടോ. കുറച്ചു കൂടി നന്നായി പേ 


രിടാന്‍ അറിയാവുന്ന ആരെയെങ്കിലും ഒക്കെ പണിക്കു 
വെക്കണം” 


“ശരി സാര്‍” 


പിന്നീടെപ്പോഴോ ആ വഴി പോയപ്പോള്‍ കാണുന്നത്‌. 
അന്ന്‌ നമ്മള്‍ കൊടുക്കുകയും അദ്ദേഹം പോരാ എന്ന്‌ പ 
റഞ്ഞു നിഷകരുണം തള്ളിക്കളയുകയും ചെയ്ത അതേ 
നാമം നെറ്റിയില്‍ ഈസ്റ്റ്മാന്‍ കളറില്‍ എഴുതിവെച്ചു 
ആ ഹോട്ടല്‍ അങ്ങിനെ നെഞ്ചും നിവര്‍ത്തി നില്‍ 
ക്കുകയാണ്‌. നല്ല വിശപ്പുണ്ട്‌. എന്നാല്‍ അവിടെ നിന്ന്‌ 
തന്നെയാകാം ഉച്ച ഭക്ഷണം. അങ്ങിനെ ബിരിയാണി 
യും സുലൈമാനിയും അടിച്ചു പുറത്തിറങ്ങുമ്പോള്‍ 
അവിടെക്ക്‌ പാഞ്ഞെത്തുന്നു നമ്മുടെ കഥാനായകന്‍ 
ക്ലയന്റ്‌. 

“അയ്യോ നിങ്ങളോ, ഈ വഴിയൊക്കെ മറന്നില്ലല്ലേ. 
ഭക്ഷണം കഴിച്ചോ. ബില്ലും കൊടുത്തോ...ഛെ.. 
എന്നെയൊന്നു വിളിക്കണ്ട...ഒരു കാര്യം ചെയ്യ്‌...ഒരു മിനി 
Ò വെയിറ്റ്‌ ചെയ്യണേ 

പുള്ളി അകത്തേക്ക്‌ കയറിപ്പോകുന്നു. പെട്ടെന്ന്‌ 
ഒരു പ്രതീക്ഷ ഉണരുന്നു. ഇനി പേരിന്റെ പണം തരാനാ 
വുമോ? അല്ലെങ്കില്‍ ബിരിയാണിക്കു കൊടുത്ത പ 


ണമെങ്കിലും....ഒന്നും വേണ്ട രണ്ടു ഉന്നക്കായ പാര്‍സല്‍ 
എങ്കിലും കിട്ടുമായിരിക്കും. 


പോയ അതെ വേഗത്തില്‍ പുള്ളി പാഞ്ഞു പു 
റത്തെത്തുന്നു. കയ്യില്‍ ഒരു ഇന്‍വിറ്റേഷന്‍ കാര്‍ഡ്‌ 
ഉണ്ട്‌. 

“പുതിയ ഹോട്ടലാണോ?' 


“ഹേ, അല്ലല്ല, എന്റെ പുതിയ വീടിന്റെ പാല്‌ 
കാച്ചലാണ്‌. എന്തായാലും വരണം. പിന്നെ വീടിന്റെ 
പേര്‍ ഞാന്‍ തന്നെ ഇട്ടതാണ്‌ കേട്ടോ. ഭാര്യക്കും 
മോള്‍ക്കുമൊക്കെ ഭയങ്കര ഇഷ്ടമായി തിരിച്ചു 
ഇറങ്ങുമ്പോള്‍ വീടിന്റെ പേരെന്താണെന്നു തുറന്നു 


നോക്കി 
“പരസ്പരം” 


“ചന്ദന AY’ എന്നാണെങ്കില്‍ കൂടുതല്‍ ഇഷ്ടപ്പെട്ടേനെ!” 


ഒന്നൊത്താല്‍ മൂന്നല്ല മുന്നൂറ്‌ 


പുതിയൊരു കമ്പനിയുടെ ക്രിയേറ്റിവ്‌ ഡയറക്ടര്‍ 
സ്ഥാനം ഏറ്റെടുക്കുമ്പോള്‍ ഞാന്‍ ആദ്യം വച്ച ഒരു 
കണ്ടീഷന്‍ ഇതാണ്‌. ഏതു കൊമ്പത്തെ ക്ലയന്റ്‌ 
ആണെങ്കിലും (ബാന്‍ഡ്‌ ഐഡന്റിറ്റി ചെയ്യാന്‍ 
നമ്മളെ സമീപിച്ചാല്‍ നമ്മള്‍ മൂന്നു ഓപ്ഷനുകള്‍ 
നല്‍കും. അതില്‍ തൃപ്തി പോരാഞ്ഞു ഇനിയും 
വേണമെന്ന്‌ പറഞ്ഞെത്തുന്നവരോട പിന്നെ ചെയ്യുന്ന 
ഓരോ ഡിസൈനിനും നമ്മള്‍ ഒരു ചെറിയ തുക 
റിജക്ഷന്‍ ഫീ ആയി ചാര്‍ജ്‌ ചെയ്യും. ചെറിയ 
ഏജന്‍സിയാണ്‌. ഇങ്ങനെ ഒക്കെ കണ്ടീഷന്‍സ്‌ 
വെച്ചാല്‍ RWT പിണങ്ങിപ്പോകുമോ എന്നൊക്കെ 
ആശങ്കകള്‍ ഉണ്ടായിരുന്നാലും മാനേജമെന്റ്‌ (Blew 
റ്റിവ്‌ ഡിപ്പാര്‍ട്ട മെന്റിന്റെ ഈ തീരുമാനത്തിന്‌ പി 
ന്നില്‍ ഉറച്ചു നിന്നു. ആദ്യമൊക്കെ ഞങ്ങളെ സമീപി 
ച്ചിരുന്ന ക്ലയന്റനുകള്‍ക്ക്‌ ഈ കണ്ടീഷന്‍ ദഹിക്കാന്‍ 
കുറച്ചു പാടായിരുന്നു. ഒന്നാമത്‌ അക്കാലത്ത്‌ ആ ന 
ഗരത്തിലുള്ള മറ്റു ഏജന്‍സികളെക്കാള്‍ കൂടുതല്‍ 
ചാര്‍ജ്‌ ഞങ്ങള്‍ ഈടാക്കിയിരുന്നു. അതിന്റെ കൂടെ ഈ 
മൂന്നു ഓപ്ഷന്‍ കണ്ടീഷനും കൂടി ആയപ്പോള്‍ പലരും 
ഞങ്ങളെ പഠിപ്പിക്കാന്‍ ശ്രമിച്ചു. ഉപദേശിച്ചു നന്നാക്കാന്‍ 
ശ്രമിച്ചു. വളര്‍ത്താമെന്നു വാഗ്ദാനം നല്‍കി. ചെറി 
യ തോതില്‍ കച്ചോടം പൂട്ടിക്കും എന്ന ഭീഷണി വരെ 
ഇറക്കി നോക്കി. പക്ഷെ ഞങ്ങളുടെ ക്രീയേറ്റീവ്‌ 
ടീമില്‍ ഞങ്ങള്‍ക്കുള്ള വിശ്വാസം അതെല്ലാം 
അവഗണിക്കാന്‍ ഞങ്ങള്‍ക്ക്‌ ശക്തി നല്‍കി. ഇന്നും 
ഞങ്ങള്‍ ക്ലയന്റസിനു നല്‍കുന്നത്‌ മൂന്നേ മൂന്ന്‌ ഓപ്‌ 
ഷന്‍സ്‌ മാത്രം. അതില്‍ ഇഷ്ടപ്പെട്ട ഒന്നിന്റെ വിശദമായ 
ഒരു പ്രെസെന്റേഷന്‍ അടുത്ത ഘട്ടത്തില്‍ കൊടുക്കും. 
മൂന്നും ഇഷ്ടമാകാത്തവരോട്‌ സ്നേഹത്തില്‍ കൈ 
കൊടുത്തു പിരിയും. 


ഇത്തരം ഒരു രീതി കേരളത്തിലെ എത 
ഇടത്തരം ഏജന്‍സികള്‍ പിന്തുടര്‍ന്ന്‌ വരുന്നുണ്ടെന്നു 
എനിക്കറിയില്ല. ഏജന്‍സികളെക്കാള്‍ ഇക്കാര്യത്തില്‍ 
ബുദ്ധിമുട്ടിലാകുന്നത്‌ ്രീലാന്‍സ്‌ ഡിസൈനര്‍ 
മാരും ഫ്രീലാന്‍സ്‌ കോണ്‍സെപ്റ്‌ സ്ക്രിപ്റ്റ്‌ 
എഴുത്തുകാരുമായിരിക്കും. ആദ്യം കൊടുക്കുന്ന ഓപ്‌ 
ഷന്‍സ്‌ വളരെ അധികം ഇഷ്ടപ്പെട്ടാല്‍ പോലും പി 
ന്നെയും ഒരു നാലോ അഞ്ചോ ഓപ്ഷന്‍സ്‌ ഡിസൈന്‍ 
ചെയ്യിച്ചില്ലെങ്കില്‍ തങ്ങള്‍ക്ക്‌ ഈ മേഖലയില്‍ വലിയ 
പിടിയില്ലെന്നു ഡിസൈനര്‍ കരുതിയാലോ എന്ന്‌ 
കരുതുന്ന മുതലാളിമാരുണ്ട്‌ നമ്മുടെ നാട്ടില്‍. അതിലും 
അപകടകാരികള്‍ അവര്‍ ഈ ഡിസൈനുകളെക്കുറിച്ചു 








അഭിപ്രായം ചോദിക്കുന്ന ബന്ധുക്കളും സുഹൃത്തുക്കളുമാണ്‌. എന്തിലും 
ഏതിലും കേറി അഭിപ്രായം പറയുന്ന ഇക്കൂട്ടരുടെ ഒരു ന്യായം ഇതാണ്‌. 
എന്തായാലും പണം കൊടുക്കുന്നതല്ലേ ഇനിയും കുറച്ചു ഓപ്ഷന്‍സ്‌ 
(കഴിയുമെങ്കില്‍ ഒരു പത്തുനൂറണ്ണെമെങ്കിലും) ചെയ്തു കാണിക്കട്ടെ. 
ഇക്കൂട്ടരോട്‌ ഒന്നേ ചോദിക്കാനുള്ളൂ. പറമ്പില്‍ മഴക്കുഴി കുഴിക്കാന്‍ 
വരുന്നവന്‍ കൂലി കൊടുക്കുന്നുണ്ട്‌ എന്ന കാരണത്താല്‍ പറമ്പു മുഴുവന്‍ 
മഴക്കുഴികള്‍ കുഴിക്കാന്‍ സാമാന്യ ബോധമുള്ള ആരും പറയാറില്ലല്ലോ. 
എങ്ങിനെയെങ്കിലും കൊടുക്കുന്ന കാശ്‌ മുതലാക്കണം എന്ന ചിന്ത 
ഉപേക്ഷിച്ചു തങ്ങളുടെ ബ്രാന്‍ഡിന്‌ ഏറ്റവും അനുയോജ്യമായ ഡിസൈന്‍ 
കിട്ടാന്‍ ആഗ്രഹിച്ചാല്‍ ഈ (പരസ്യ) ലോകം എത്ര സുന്ദരമായേനെ! 


ഒട്ടും രുചിയില്ലാത്ത മസാലക്കഥ 


പെട്ടെന്നൊരു ദിവസം ദൈവദൂതന്‍ സ്വപനത്തില്‍ പ്രത്യക്ഷപ്പെട്ട പ 
രസ്യരംഗത്തെ മലിനമാക്കുന്ന ഈ പ്രവണതകളെക്കുറിച്ചെഴുതാന്‍ പ 
റഞ്ഞത്‌ കൊണ്ടൊന്നുമല്ല ഞാന്‍ ഈ ലേഖനം എഴുതുന്നത്‌. 


കഴിഞ്ഞ ദിവസം കണ്ട ഒരു കറിമസാലക്കമ്പനിയുടെ പരസ്യമാണ്‌ 
ഇത്രയും എഴുതാനുള്ള പ്രചോദനമായത്‌. രണ്ടു മുന്നു വര്‍ഷങ്ങള്‍ക്കു 
മുന്‍പ്‌ അതെ കമ്പനിക്ക്‌ വേണ്ടി “പങ്കു വെക്കൂ സ്നേഹത്തിന്റെ സ്വാദ്‌ എന്ന 
തലക്കെട്ടില്‍ അഞ്ച്‌ പരസ്യ കോണ്‍സപ്റ്റുകള്‍ അവതരിപ്പിക്കുകയുണ്ടായി. 
കൊച്ചി ആസ്ഥാനമാക്കി പ്രവൃത്തിക്കുന്ന ഒരു സുഹൃത്തിന്റെ പ്രൊഡക്ഷന്‍ 
ഹൌസിനു വേണ്ടിയാണ്‌ ഞാന്‍ ആ പിച്ചിങ്ങില്‍ പങ്കെടുത്തത്‌. മസാലകമ്പനി 
യുടെ പരസ്യങ്ങള്‍ കൈകാര്യം ചെയ്യുന്ന പരസ്യ ഏജന്‍സിയും ആ മീറ്റിം 
ഗില്‍ സന്നിഹിതരായിരുന്നു. ആ ആശയങ്ങള്‍ക്ക്‌ ബജറ്റ്‌ അധികം വേണ്ടി 
വരുമെന്നുള്ള കാരണത്താല്‍ കമ്പനി അവ റിജെക്ട ചെയ്തു എന്നുള്ള 
വിവരമാണ്‌ പിന്നീട്‌ ലഭിച്ചത്‌. 


തൊട്ടടുത്ത്‌ തന്നെ മറ്റൊരു മസാലക്കമ്പനിയുടെ ചര്‍ച്ചയില്‍ 
ഈ ആശയങ്ങള്‍ അവതരിപ്പിക്കുകയും അതിലൊന്ന്‌ അവര്‍ക്ക്‌ 
ഇഷ്ടപ്പെടുകയും ചെയ്തതിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തില്‍ ആ കമ്പനിക്ക്‌ വേണ്ടി 
ആ പരസ്യം ചെയ്യുകയും ചെയ്തു. പക്ഷെ കുറച്ചു ദിവസങ്ങള്‍ക്കു മുന്‍പ്‌ 
ഫേസ്ബുക്കില്‍ ആദ്യത്തെ കറിമസാലക്കമ്പനിയുടെ ഏറ്റവും പുതിയ പ 
രസ്യം കാണാന്‍ ഇടയായി. സംഗതി ഞങ്ങള്‍ പണ്ട്‌ അവതരിപ്പിച്ച ഐറ്റം 
തന്നെ. അല്ലറ ചില്ലറ മാറ്റങ്ങളൊക്കെ വരുത്തിയിട്ടുണ്ട്‌ (പൂച്ചക്ക്‌ പകരം 
പട്ടി എന്ന ലൈനില്‍!) പക്ഷെ ദോഷം പറയരുതല്ലോ നന്നായിട്ടുണ്ട്‌ പ 
രസ്യം. പ്രത്യേകിച്ചും ക്യാമറ. 


വര്‍ഷങ്ങള്‍ക്ക്‌ മുന്‍പ്‌ തള്ളിക്കളഞ്ഞ ആശയം വീണ്ടും പൊടി 
തട്ടിയെടുത്തു തങ്ങളുടെ പരസ്യമാക്കാന്‍ തീരുമാനിച്ച മസാലക്കമ്പനിക്കും 
കമ്പനിക്കു വേണ്ടി ആ ദാത്യം ഏറ്റെടുത്ത പരസ്യ ഏജന്‍സിക്കും നല്ല 


നമസ്കാരം 


(പരസ്യ) ദൈവം നിങ്ങള്‍ക്ക്‌ നല്ലതു മാത്രം വരുത്തട്ടെ! 9 
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സിനിമയുടെ തിരത്ത്‌ സുനാമിയായി ആഞ്ഞടിച്ച ബാഹുബലി എന്ന Moneybali. ഇന്ത്യന്‍ സിനിമാ ചരിതത്തിലാദ്യമായി 
2000 കോടി കളക്ഷന്‍ കടക്കുന്ന ചരീ(തസ്യഷ്ഠി. സിനിമാലോകത്തെ BB (Before Bahubali) എന്നും AB (After 
Bahubali) എന്നും വേരതിരിക്കാ൯ പോന്ന നാഴികക്കല്ല്‌. സിനിമ കാണാന്‍ ആളല്ലന്നു പരിതപിക്കുന്ന സിനിമാ (al 
വര്‍ത്തകരക്കും സിനിമാ ആസ്വാദകര്‍ക്കും ഒരു പാഠപുസ്തകമാണ്‌ ബാഹുബലി. 


ന്ത്യന്‍ സിനിമാലോകത്തെ അത്ഭുതപ്പെ 
ടുത്തിയ സിനിമകള്‍ ഇറങ്ങിയിട്ടുള്ളത്‌ തെലുങ്ക ഭാഷ 
യിലാണ്‌. വിട്ടലാചാര്യയെപ്പോലുള്ള സംവിധായകര്‍ 
മാന്ത്രിക സിനിമകള്‍കൊണ്ട്‌ ഭാരതത്തെ മാത്രമല്ല 
ലോക സിനിമയെപ്പോലും അമ്പരിപ്പിക്കുകയും വിശ്രമ 
ത്തിന്റെ ലോകത്തിലെത്തിക്കുകയും ചെയ്തു. കമ്പ്യൂട്ട 
റിനെപ്പറ്റിയും ഗ്രാഫിക്സ്‌ ഇടവേളകളെപ്പറ്റിയും മനു 
ഷ്യന്റെ സ്വപ്നത്തില്‍പോലും ഇല്ലാതിരുന്ന കാലത്ത്‌ 
മഹാഭാരത കഥകളും മായാവി കഥകളും ബ്ലാക്ക്‌ 
ആന്‍ഡ്‌ വൈറ്റ്‌ സിനിമകളില്‍ യാതൊരു ന്യൂനതകളും 
ഇല്ലാതെ ചിത്രീകരിച്ച്‌ പ്രേക്ഷകരെ അത്ഭുതപരതന്ത്ര 
രാക്കിയതില്‍ പ്രമുഖനാണ്‌ സംവിധായകന്‍ വിട്ടലാ 
ചാര്യ. അദ്ദേഹം ഉപയോഗിച്ച ടെക്നിക്കുകള്‍ ഇന്നും 
രഹസ്യമായി തന്നെയാണ്‌ നിലകൊള്ളുന്നത്‌. 
കാലംമാറി. തെലുങ്കു സിനിമയുടെ അതിര്‍ത്തി ആ 
(mudo ഇന്ത്യയും വിട്ട ലോകം മുഴുവനായി. എസ്‌. 
എസ്‌. രാജമാലിയുടെ ബാഹുബലി എന്ന ചലചിത്ര 
വിസ്മയം ലോകം മുഴുവന്‍ ചര്‍ച്ചയായി. രണ്ടു ഭാഗങ്ങ 
ളിലായി ലോകം മുഴുവന്‍ റിലീസ്‌ ചെയ്ത ഈ എപിക്‌ 
ഒരു വിഷ്വല്‍ വിസ്ഫോടനമാണ്‌ സൃഷ്ടിച്ചത്‌. 


സിനിമ ഉണ്ടായകാലം മുതല്‍ ഇന്നു വരെ ഒരു 
ഇന്ത്യന്‍ സിനിമയ്ക്കും ലഭിക്കാത്ത വരവേല്‍പ്പും 
പ്രദര്‍ശന വിജയവും ബാഹുബലി നേടിക്കഴിഞ്ഞു. 


ബാഹുബലി 1 The begining - 1.8 മില്യണ്‍ രൂപ 
(180കോടി) മുടക്കുമുതലില്‍ നിര്‍മ്മിച്ചു. 6.5 മില്യണ്‍ 
(650 കോടി) രൂപ കളക്ഷന്‍ നേടിയെന്നാണ്‌ കണക്ക്‌. 


ബാഹുബലി 2- The conclusion - 2.5 മില്യണ്‍ 
(250 കോടി) രൂപ ചിലവാക്കിയാണ്‌ നിര്‍മ്മിച്ചത്‌. 


കളക്ഷന്‍ 20 മില്യണ്‍ (2000 കോടി) രൂപയോടടുക്കുകയാണ്‌. 


ബാഹുബലിയുടെ രണ്ടു ഭാഗങ്ങളും കൂടി മുതല്‍ മുടക്ക്‌ 430 
കോടി ഇന്ത്യന്‍ രൂപ. വിറ്റുവരവ്‌ 2650 കോടി രൂപയോളം (സിനിമ 
ഹാസ്‌ ഫുള്ളായി പ്രദര്‍ശനം തുടരുകയാണ്‌) ഇത്‌ ഇന്ത്യന്‍ സിനി 
മാ വ്യവസായത്തിലെ സര്‍വ്വകാല റെക്കോഡാണ്‌. 


ബാഹുബലിയുടെ വിജയം ഇന്ത്യന്‍ സിനിമയെയും നിര്‍മ്മാതാ 
ക്കളെയും ലോകസിനിമയോടു മത്സരിക്കാന്‍ പ്രേരിപ്പിച്ചു. പണം 
കൊണ്ടെറിഞ്ഞു പണം നേടണമെന്ന്‌ ഒരു നാടന്‍ ചൊല്ലുണ്ട്‌. ഭാരത 
മെന്ന കൊച്ചു രാജ്യത്ത്‌ ഒരു സിനിമാ വിനോദത്തിന്‌ 100 കോടി രൂ 
AWAD) മുകളില്‍ മുടക്കാമെന്നും 1000 കോടി രൂപയ്ക്കു മുകളില്‍ 
ലാഭം നേടാമെന്നും തെളിയിച്ചതും നിര്‍മ്മാതാക്കള്‍ക്ക്‌ ആത്മവിശ്വാ 
സം കൊടുത്തതും ബാഹുബലിയാണ്‌. ഒരു സംവിധായകന്റെ സ്വപ്ന 
ത്തിന്‌ എത്രയധികം വില കൂട്ടാമെന്ന്‌ സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തിയത്‌ എ 
സ്‌.എസ്‌.രാജമാലി എന്ന സംവിധായകനാണ്‌. 


ഇപ്പോള്‍ സിനിമയ്ക്ക്‌ 1000കോടി രൂപ മുടക്കാന്‍ വരെ തയ്യാ 
റായി നിര്‍മ്മാതാക്കള്‍ ധൈര്യം വന്നതിന്റെ പിന്‍ബലം ബാഹുബ 
ലിയും രാജമാലിയും അതിന്റെ നിര്‍മ്മാതാക്കളുമാണ്‌. 


ഭാരതം ഒരു മിസ്റ്റിക ലാന്‍ഡ്‌ ആയാണ്‌ വിദേശികള്‍ എല്ലാവരും 
വിശ്വസിക്കുന്നത്‌. വലിയ സാഗ്രാജ്യങ്ങളും രാജാക്കന്മാരും കെട്ടിട 
ങ്ങളും ക്ഷ്രേതങ്ങളും ചരിത്രം ആരംഭിക്കുന്നതിന്‌ മുമ്പ്‌ ഇതിഹാസ 
ങ്ങളില്‍ ആകാശത്തുകൂടി വിമാനം പറത്തി നടന്ന ദേവീദേവന്മാരും 
ഉള്ള ഭാരതം. 


ഇന്ത്യയിലേക്ക്‌ അതിര്‍ത്തി കടന്നു വന്നവരെല്ലാം നൂറ്റണ്ടുകളാ 
യി കൊള്ളയടിച്ചുകൊണ്ടുപോയി. എന്നിട്ടും ഇന്ത്യ ഇന്നും ശക്തമാ 
യി നിലകൊളളുന്നു. ഈ മഹാരാജ്യത്തിന്റെ കൊച്ചു കോണിലെ 
കൊച്ചു ക്ഷേത്രത്തിനടിയില്‍ നിന്നും കണ്ടെടുത്ത (ശ്രീ പത്മനാഭ 
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എസ്‌.എസ്‌.രാജമാലി 


കെ.വി.വിജയേന്ദ്ര പ്രസാദ്‌ 
സംവിധായകന്‍ കഥ, തിരക്കഥ 

സ്വാമി GAUM- തിരുവന്തപുരം) സമ്പത്ത്‌ (തങ്കവും രത്നങ്ങളും) 
വിലമതിക്കാനാവാത്തതാണെന്ന്‌ ഈയിടെ കണ്ടുപിടിച്ചു. ഇതി 
നേക്കാള്‍ വലിയ ആയിരക്കണക്കിന്‌ ക്ഷേത്രങ്ങളും നിലവറകളും 
സമ്പത്തും ഭൂമിയുടെയും കടലിന്റെയും അടിയിലായ രാജധാനികളും 
ഭാരതത്തിനുണ്ട്‌. ലോകം വിലയ്ക്കു വാങ്ങാവുന്ന സമ്പത്തിനു മു 
കളില്‍ പട്ടിണി കിടക്കുന്ന ജനതയാണ്‌ ഇവിടെയുള്ളത്‌. ആയുര്‍ 
വേദം മുതല്‍ സ്പേസ്ഷിപ്പു വരെ കണ്ടുപിടിച്ച മുനിവര്യന്മാരായ 
സയന്റിസ്റ്റുകളുടെ നാട. അതുകൊണ്ടാണ്‌ ഭാരതം ഒരു മിസ്റ്റിക 
ലാന്‍ഡാണെന്ന്‌ വിദേശിയര്‍ പറയുന്നത്‌. ഭാരതത്തില്‍ എന്തുണ്ടെ 
ന്നോ, ഭാരതീയര്‍ക്കു ചെയ്യാന്‍ കഴിയുന്നതിന്റെ ലിമിറ്റോ ആര്‍ക്കും 
പ്രവചിക്കാന്‍ കഴിയുകയില്ല. 


നമുക്കു നമ്മെ മനസ്സിലാക്കാന്‍ കഴിഞ്ഞിട്ടില്ല. പക്ഷെ ചില കാ 
ലങ്ങളില്‍ ചില മനുഷ്യര്‍ അതു നമ്മെ ഓര്‍മ്മിപ്പിക്കും. ചലചിത്ര 
വ്യവസായത്തിലെ ആ ഓര്‍മ്മപ്പെടുത്തലാണ്‌ ബാഹുബലിയിലൂടെ 
രാജമാലി ചെയ്തത്‌. 


ക്രിസ്തുവിന്റെ ജനനത്തോടെ ലോകചരിത്രം രണ്ടായി വിഭജിക്ക 
പ്പെട്ടു. കാലഗണനയ്ക്കായി BC എന്നും AD എന്നും വേര്‍ തിരിച്ചു. 
അതുപോലെ ഇന്ത്യന്‍ സിനിമ ഇനി BB (Before Bahubali) എന്നും 
AB (After Bahubali) എന്നും വിഭജിക്കാം. ഈ സിനിമയെ പുകഴ്‌ 
ത്തുകയല്ല കാലം കൊടുത്ത അടയാളമാണ്‌. ഇനി ലോകത്തിലെ 
വമ്പന്‍ പ്രൊഡ്യൂസര്‍മാര്‍ ഭാരതത്തിലേയ്ക്കു വിമാനം കയറും. 


ഇന്ത്യന്‍ കൊമേഴ്സ്യല്‍ സിനിമ ലോക സിനിമയോടു കിടപി 
ടിക്കാത്തത്‌ ഇവിടുത്തെ ചലച്ചിത്ര പ്രവര്‍ത്തകര്‍ക്ക്‌ ബുദ്ധിയും 
ഭാവനയും ഇല്ലാത്തതുകൊണ്ടല്ല. ലോകത്തെ കീഴടക്കിയ ഹോളിവു 
ഡ്‌ ഭീമന്മാരോട മത്സരിക്കാനുള്ള പണക്കരുത്തില്ലാത്തതുകൊണ്ടാ 
ണ്‌. ഇപ്പോള്‍ ഹോളിവുഡിലിറങ്ങുന്ന പണം വാരിചിത്രങ്ങളുടെ 
യെല്ലാം പിന്നിലുള്ള ഗ്രാഫിക്‌ സ്പെഷ്യല്‍ ഇഫക്ട ടെകനീഷ്യ 
ന്മാര്‍ ഇന്ത്യാക്കാരും മലയാളികളുമാണ്‌. തങ്ങളുടെ ഭാവനയ്ക്കനു 
സരിച്ച്‌ സിനിമയെടുക്കാനുള്ള പണം വന്നാല്‍ നാം ഹോളിവുഡ്‌ 
സിനിമയോടു മത്സരിക്കും. 





കോട്ടാഗിരി വെങ്കിടേശ്വര റാവു 
എഡിറ്റര്‍ 
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പ്രസാദ്‌ ദേവിനേനി 
നിര്‍മ്മാതാവ്‌ 


ഷോബു യാര്‍ലഗഡ 
നിര്‍മ്മാതാവ്‌ 


ലോകം മുഴുവന്‍ വില്‍ക്കുന്ന പണംവാരിപ്പടങ്ങള്‍ 
ഇന്ത്യയില്‍ നിന്ന്‌ സാറ്റ്‌ലൈറ്റുകൾ വഴി ലോകം മുഴു 
വനുമുള്ള തീയേറ്ററുകളിലേക്ക്‌ ഇരുപത്തിനാലു മണി 
ക്കൂറുംപൊയ്ക്കൊണ്ടിരിക്കും. ഹോളിവുഡിലെ ഏറ്റവും 
വലിയ പ്രതിഫലം വാങ്ങുന്ന നടീനടന്മാര്‍ ഇന്ത്യന്‍ 
സംവിധായകരുടെ മുന്നില്‍ ചാന്‍സിനായി ക്യൂ നില്‍ 
ക്കും. അതിശയോക്തിയാണെന്നു വിചാരിക്കണ്ട - സം 
ഭവിക്കും. 


ഇന്തോ-പാക്കിസ്ഥാന്‍ യുദ്ധം കഴിഞ്ഞപ്പോള്‍ 
ജാപ്പനീസ്‌ പ്രധാനമന്ത്രി പറഞ്ഞതാണ്‌ ഇന്ത്യന്‍ മി 
ലിറ്ററിയും ജാപ്പനീസ്‌ ടെക്നോളജിയും ഉണ്ടെങ്കില്‍ 


ലോകം പിടിച്ചടക്കാമെന്ന്‌. അതുപോലെ ഇന്ത്യ 
യിലെ എഴുത്തുകാരും സംവിധായകരും ടെക്നീ 
ഷ്യന്മാരും അമേരിക്കയുടെ പണവും ഉണ്ടെങ്കില്‍ 


ലോകത്തെ സിനിമ ഉള്‍പ്പെടെയുള്ള എന്റര്‍ടൈന്‍മെന്റ്‌ 
ഇന്‍ഡസ്ട്രിയില്‍ വേള്‍ഡ്‌ നമുക്കു പിടിച്ചടക്കാം. 


തെലുങ്ക സിനിമാലോകത്തെ പ്രമുഖനായ ഫിലിം 
മേക്കറാണ്‌ രാഘവേന്ദ്രറാവു. അദ്ദേഹം സംവിധാനം 
ചെയ്ത സൂപ്പര്‍ ഹിറ്റ്‌ സിനിമകളായ ഏയ്‌ ഹീറോ, 
ഹായ്‌ സുന്ദരി പോലുള്ള സിനിമകള്‍ മലയാളികള്‍ക്ക്‌ 
സുപരിചിതമാണ്‌. സിനിമാപാരമ്പര്യമുളള ആളാണ്‌ 
രാഘവേന്ദ്രറാവു. അദ്ദേഹത്തിന്റെ പിതാവ്‌ പ്രകാശ്‌ 
റാവു സംവിധായകനും ക്യാമറാമാനുമാണ്‌. ഹൈദരാ 
ബാദിലെ കോള്‍ സ്റ്റുഡിയോ അദ്ദേഹത്തിന്റേതാണ്‌. 


രാഘവേന്ദ്രറാവുവിന്റെ ശിഷ്യനാണ്‌ രാജമൌലി. 
കലാപാരമ്പര്യമുള്ള കുടുംബമാണ്‌ രാജമലിയു 
GSO). അദ്ദേഹത്തിന്റെ ജേഷ്ഠ സഹോദര തുല്യനാണ്‌ 
(കസിന്‍) കീരപാണി എന്ന രാജാമണി. അച്ഛന്‍ കെ.വി. 





സത്യരാജ്‌ 


റാണാ ദഗുബതി 





സാബു സിറിള്‍ 
പ്രൊഡക്ഷന്‍ ഡിസൈനര്‍ 


വിജയേന്ദ്ര പ്രസാദ്‌ കഥാകാരനാണ്‌. ബാഹുബലിയു 
ടെ കഥ അദ്ദേഹത്തിന്റേതാണ്‌. 


രാജമൌലി തെലുങ്കില്‍ ചെയ്ത സിനിമകളെല്ലാം 
ഹിറ്റാണ്‌. താരങ്ങള്‍ അദ്ദേഹത്തിനു നിര്‍ബന്ധമല്ല. 
ഒരു കൊമേഡിയനെ ഹീറോ ആക്കി സംവിധാനം ചെ 
യ്ത “മര്യാദ രാമണ്ണ” എന്ന ചിത്രം തെലുങ്കു സിനിമാ 
ലോകത്തെ ഇളക്കി. കാമുകന്റെ പ്രേതം ഈച്ചയായി 
വരുന്ന “ഈച്ച്‌ എന്ന ചിത്രം ഇന്ത്യന്‍ സ്ക്രീനുകളില്‍ 
അത്ഭുതമായി. ഏതൊരു സൂപ്പര്‍ സ്റ്റാറുകളെക്കാളും 
വലുതായി ആ കമ്പ്യൂട്ടര്‍ ഈച്ച. 


രാഘവ്വേന്ദ റാവുവും കൂട്ടുകാരും ഒരു ഫാന്റസി 
സിനിമയെടുക്കാന്‍ തീരുമാനിച്ചപ്പോള്‍ അതേല്‍പ്പിച്ചത്‌ 
രാജമനലിയെയാണ്‌. ബാഹുബലിക്ക്‌ വലിയ റിസര്‍ച്ച്‌ 
ആവശ്യമായിരുന്നു. അന്നത്തെ സമരമുറകള്‍, ആയുധ 
ങ്ങള്‍ ഭാഷകള്‍ വേഷഭൂഷാദികള്‍ തുടങ്ങിയവ. ഒന്നാം 
ഭാഗത്തിലെ സെറ്റുതന്നെ രണ്ടാം ഭാഗത്തിലും വേണ 
മെന്നതിനാല്‍ അത്തരം സെറ്റുകളിലേത്‌ ഒന്നിച്ചു ഷൂ 
S) ചെയ്യുകയായിരുന്നു. അത്തരം കാര്യങ്ങളില്‍ വളരെ 
ദീര്‍ഘ വീക്ഷണം ഉണ്ടായി. 


കട്ടപ്പ എന്തിന്‌ ബാഹുബലിയെ കൊന്നു? എല്ലാ 
വരും ചോദിച്ച ഒരു ചോദ്യമാണത്‌ 430 കോടി രൂപ 
യുടെ ചോദ്യമാണ്‌ ബാഹുബലി -1. അതിന്റെ ഉത്ത 
രമാണ്‌ ബാഹുബലി 2. ഇത്രയും വിലപിടിച്ച ഒരു 
ചോദ്യവും ഉത്തരവും ലോകത്തുണ്ടായിട്ടില്ല. ചെന്നെ 
യിലും ഹൈദരാബാദിലും ഈ പടത്തിനു ALM) ചെ 
യ്തവര്‍ ആരും അതിന്റെ ഉത്തരം പുറത്തു വിടാതിരി 
ക്കാന്‍ കമ്പനി ശ്രദ്ധിച്ചു. 





നാസര്‍ 


രമ്യാ കൃഷ്ണന്‍ 


മങ്കൊമ്പ്‌ ഗോപാലകൃഷ്ണന്‍ 
മൊഴിമാറ്റം - മലയാളം 





കെ.കെ.സെന്തില്‍കുമാര്‍ 
സിനിമാട്ടോഗ്രാഫര്‍ 


എം.എം.കീരവാണി 
സംഗീതം 


ബാഹുബലിയുടെ മലയാളവും കേരള വിതരണവും 
നടത്തുന്നത്‌ ഗ്ലോബല്‍ യുനൈറ്റഡ്‌ മീഡിയയാണ്‌. സെഞ്ച്വറി ഫി 
ലിംസ്‌ വഴി 17കോടി രൂപയ്ക്ക്‌ എടുത്ത ചിത്രത്തിന്റെ കളക്ഷന്‍ 
125 കോടിയാകുന്നു എന്നാണ്‌ കണക്ക്‌. 


മലയാളത്തിലേക്ക്‌ മൊഴിമാറ്റം നടത്തി ഡബ്ബുചെയ്തിരിക്കുന്ന 
ത്‌ പ്രശസ്ത കവിയും തിരക്കഥാകൃത്തുമായ മങ്കൊമ്പ്‌ ഗോപാല 
കൃഷ്ണനാണ്‌. 

ഏഷ്യാനെറ്റ്‌ ചാനലിന്റെ പ്രോഗ്രാം മാനേജരായിരുന്ന പ്രേം 
മേനോനാണ്‌ ഗ്ലോബല്‍ യുണൈററഡ്‌ മീഡിയയുടെ ചാര്‍ജ്ജ്‌. 
അദ്ദേഹത്തിന്റെ സഹായിയാണ്‌ കോട്ടയംകാരനായ വിവേക. വി 
വേകിന്റെ സുഹൃത്തും പ്രശസ്ത നിര്‍മ്മാതാവുമായ രാജു വല്യ 
ത്ത്‌ ആണ്‌ ബാഹുബലിയുടെ മൊഴിമാറ്റം മങ്കൊമ്പിനെ ഏല്പി 
ക്കുന്നത്‌. തെലുങ്കു, കന്നട, തമിഴ്‌, ഹിന്ദി, ഇംഗ്ലീഷ്‌, മലയാളം എന്നീ 
ഭാഷകള്‍ അനായാസം കൈകാര്യം ചെയ്യാനറിയാവുന്ന ആളാണ്‌ 
മങ്കൊമ്പ്‌ ഗോപാലകൃഷ്ണന്‍. 


1974ല്‍ സിനിമയില്‍ പാട്ടെഴുതാന്‍ വന്നു. കോട്ടയത്ത്‌ കൊടു 
പ്പുന്ന ഗോവിന്ദ ഗണകന്റെ സ്ഥാപനത്തില്‍ വെച്ചാണ്‌ അഭയദേവിനെ 
പരിചയപ്പെടുന്നത്‌. അതൊരു ഗുരുശിഷ്യ ബന്ധമായി. മങ്കൊമ്പ്‌ 
“അന്വേഷണം” മാസികയുടെ എഡിറ്ററായി മദ്രാസില്‍ ചെന്നു. 1980 
ല്‍ ഡബ്ബിംഗ്‌ പടത്തിനു പാട്ടെഴുതി 1984 ല്‍ ഡയലോഗ്‌ എഴുതാന്‍ 
തുടങ്ങി. ഇപ്പോള്‍ 60003 അധികം സിനിമകള്‍ റെക്കോഡ്‌ ചെയ്തു. 
ഇത്‌ ഇന്ത്യന്‍ സിനിമയിലെ സര്‍വ്വകാല റെക്കോഡാണ്‌. രാജമാലി 
യുടെ ഈച്ചയും മങ്കൊമ്പാണ്‌ ഡബ്ബ്‌ ചെയ്തത്‌. 

ബാഹുബലിയുടെ രണ്ടാം ഭാഗം പ്രദര്‍ശനത്തിനു മുമ്പ്‌ ചോര്‍ 
ന്നു പോകാതിരിക്കുവാനായി ഹൈദരബാദ്‌ സ്റ്റുഡിയോയിലാണ്‌ 
നിഷ്കര്‍ഷയോടെ ചെയ്തതെന്ന്‌ മങ്കൊമ്പു പറഞ്ഞു. ഡയലോഗ്‌ 
സിങ്കാക്കുവാന്‍ വളരെ ശ്രദ്ധയോടെയാണ്‌ ഓരോ വാക്കുകളും ചെ 
യ്തിരിക്കുന്നത്‌. ഇത്‌ ബി.ബി. ഇനി എ.ബി. 
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തമന്ന ഭാട്ടിയ 
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വ്യക്തമായ ഭാവനയും കൃത്യമായ പ്ലാനിങ്ങും 
അര്‍പ്പണമനോഭാവവും ഉണ്ടെങ്കില്‍ ഏതു ലക്ഷ്യ 
വും നേടാമെന്നു തെളിയിച്ചു. നല്ല കഥയും സാ 
ങ്കേതിക വിദ്യകളുടെ ഉപയോഗവും വേണ്ട രീതി 
യില്‍ പ്രയോജനപ്പെടുത്തിയാല്‍ പ്രേക്ഷകരെ തീ 
യേറ്ററില്‍ എത്തിക്കുവാന്‍ നല്ല സിനിമകള്‍ക്ക്‌ സാ 
ധിക്കുമെന്ന്‌ ബാഹുബലി പഠിപ്പിച്ചു. സിനിമയെ 
സഹായിക്കുന്ന നിലവാരമുള്ള പ്രമോഷന്‍സ്‌ എങ്ങ 
നെയായിരിക്കണമെന്നു പഠിപ്പിച്ചു. 


ആദ്യ ദിനം ബാഹുബലി സ്വന്തമാക്കിയത്‌ 110കോ 
ടി രൂപ. 6500 സ്‌ക്രീനുകളിലാണ്‌ പ്രദര്‍ശനം 
ആരംഭിച്ചത്‌ ഇപ്പോള്‍ 9000 സ്ക്രീനുകളില്‍ പ്രദര്‍ 
ശനം നടന്നു വരുന്നു. ബോക്സ്‌ ഓഫീസിലെ റെ 
ക്കോര്‍ഡ്‌ ആണിത്‌. ആദ്യ ദിനം 100 കോടി മറ്റൊരു 
ഇന്ത്യന്‍ സിനിമയും സ്വന്തമാക്കി യിട്ടില്ല. ബാഹു 
ബലി ആദ്യ ഭാഗം ആദ്യ ദിനം സ്വന്തമാക്കിയത്‌ 50 
കോടി രൂപയായിരുന്നു. 


മലയാളമുള്‍പ്പെടെ നാലു ഭാഷാപതിപ്പുകളിലാ 
ണ്‌ റിലീസ്‌. കേരളത്തില്‍ നിന്ന്‌ ആദ്യ ദിനം 6 
കോടി രൂപയാണ്‌ നേടിയിരിക്കുന്നത്‌. തമിഴ്നാട്ടില്‍ 
നിന്ന്‌ 14 കോടിയും കര്‍ണ്ണാടകയില്‍ നിന്ന്‌ 10 കോടി 
യും ആന്തധ്ര-തെലുങ്കാന എന്നിവിടങ്ങളില്‍ നിന്ന്‌ 
45 കോടിയും ഹിന്ദിയില്‍ 35 കോടി രൂപയും സ്വന്ത 
മാക്കിയെന്നാണ്‌ കണക്കുകള്‍. 


റിലീസിന്‌ മുന്‍പ്‌ ഇന്ത്യ, യുഎസ്‌, യുകെ, 
ഗള്‍ഫ്‌, ആസ്ട്രേലിയ എവിടങ്ങളില്‍ പ്രീമിയര്‍ 
ഷോ നടത്തിയിരുന്നു ഇതില്‍ നിന്നും 50 കോടി 
നേടിയതായാണ്‌ സൂചന. ആയിരം കോടി രൂപ 
കളക്ഷന്‍ നേടുന്ന ആദ്യ ഇന്ത്യന്‍ സിനിമയെന്ന 
റെക്കോര്‍ഡ്‌ സ്വന്തമാക്കിയ ബാഹുബലി തമിഴ്നാട്ടി 
ലും തരംഗമാകുകയാണ്‌. തമിഴ്നാട്ടില്‍ 16 ദിവ 
സത്തിനുള്ളില്‍ 100 കോടി രൂപയാണ്‌ കളക്ഷന്‍ 
നേടിയിരിക്കുന്നത്‌. തമിഴ്നാട്ടില്‍ ആദ്യമായി 100 
കോടി നേടിയ സിനിമ രജനീകാന്തിന്റെ എന്തിര 
നാണ്‌. ഇപ്പോള്‍ ബാഹുബലിയും ആ റെക്കോര്‍ഡ്‌ 
സ്വന്തമാക്കിയിരിക്കുന്നു. 


ഇന്ത്യന്‍ സിനിമയില്‍ റെക്കോര്‍ഡ്‌ നേട്ടവുമാ 
യി ബാഹുബലി ദ കണ്‍ക്ലൂഷന്‍ 31 ദിവസത്തിനു 
ള്ളില്‍ 1639.42 കോടി കടന്നിരിക്കുകയാണ്‌. കേരള 
ത്തില്‍ ബാഹുബലി 70 കോടിയും പിന്നിട്ടതാ 
യാണ്‌ അറിയുന്നത്‌. 300ടുത്ത്‌ തിയേറ്ററുകളിലാണ്‌ 
കേരളത്തില്‍ ബാഹുബലി പ്രദര്‍ശനം തുടരുന്നത്‌. 
അടുത്ത ഏതാനും ദിവസങ്ങള്‍ക്കുള്ളില്‍ ഗ്രോസ്‌ 
കളക്ഷന്‍ 2000 കോടി കടക്കുമെന്നാണ്‌ വിലയി 
രുത്തപ്പെടുന്നത്‌. റിലീസിനു മുന്‍പേ നേടിയ 
സാറ്റലൈറ്റ്‌ റൈറ്റ്‌സിന്റെ 500 കോടിക്കു പുറമേയാ 
ണിത്‌. 


ബാറ്റണ്‍ ബോസ്‌ 





നോവലിസ്റ്റ്‌, തിരക്കഥാകൃത്ത്‌, 
ചാനല്‍ പ്രോഗ്രാം ഡയറക്ടര്‍ 





Figures source : various websites 
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v Point of view 








പരസ്യങ്ങള്‍ 


Tl ചരിത്രത്തില്‍ എല്ലാക്കാലത്തും 
സിനിമയുടെ പരസ്യങ്ങള്‍ സിനിമയുടെ ഉള്ളടക്കത്തെ 
പ്രേക്ഷകരിലെത്തിക്കുന്ന ശ്രമങ്ങളായിരുന്നു. സിനിമ 
ഒരു ജോയിന്റ ES ആയതിനാല്‍ സോഷ്യല്‍ മീ 
ഡിയായില്‍ ഇതിന്റെ ഭാഗമായ എല്ലാവരും അവരുടെ 
പ്രകടനങ്ങളെ പല രീതിയില്‍ പരസ്യപ്പെടുത്തുന്നു. 
കഥയുടെയും ആശയത്തിന്റെയും ചിത്രീകരണത്തി 
ന്റെയും അനുഭവങ്ങള്‍ പങ്കുവെയ്ക്കലാണ്‌ ചലച്ചി 
ര്രപരസ്യങ്ങളുടെ ലക്ഷ്യം. സോഷ്യല്‍ 
മീഡിയയില്‍ പ്രേക്ഷകരുടെ ലൈക്കും 
ഷെയറും രൂപപ്പെടുത്തുന്നത്‌ ഇങ്ങനെ 
യാണ്‌. 

മൂന്നരകോടിയില്‍ താഴെ ജനസം 
ഖ്യയുള്ള കേരളത്തില്‍ മലയാള സിനിമ 
തിയേറ്ററില്‍ കാണുകയും സംവദിക്കു 
കയും ചെയ്യുന്ന വിഭാഗം ഇരുപത്‌ ശത 
മാനത്തില്‍ താഴെ മാത്രമാണ്‌. ഇന്ത്യ 
യില്‍ ഹിന്ദി സിനിമകള്‍ക്ക്‌ ഉള്ള വിപണി മലയാള 
സിനിമയ്ക്കില്ല. കോടികള്‍, അതും അമ്പതും നൂറും 
കോടികള്‍ മലയാളത്തില്‍ ഒരു സിനിമ നേടുക അപൂര്‍ 
വൃമായ കാര്യമാണ്‌. നൂറു ദിവസത്തെ പ്രദര്‍ശനങ്ങള്‍ 
മലയാള സിനിമയില്‍ വല്ലപ്പോഴും മാത്രമേ സംഭവി 
ക്കുന്നുള്ളൂ. വൈഡ്‌ റിലീസ്‌ വഴി ഗ്രാമങ്ങളിലും വരെ 
സിനിമ ആദ്യ ദിവസം തന്നെ പ്രദര്‍ശിപ്പിക്കപ്പെടുന്നു. 
ഏറെ വര്‍ഷങ്ങള്‍ക്കു ശേഷം തീയേറ്ററില്‍ ദീര്‍ഘക 
ലം (്പദര്‍ശിപ്പിക്കപ്പെട്ട “ദൃശ്യം എന്ന EEE 
ചിത്രം നേടിയത്‌ അറുപത്‌ കോടിയില്‍ F “b. 
താഴെ മാത്രമാണ്‌. കേരള, യുഎസ്‌.എ, 
യുഎഇ, എകദേശം ഇരുന്നുറുപേര്‍ ല്‍ 
അംഗങ്ങള്‍ ഉള്ള ലോകത്തിലെ എല്ലാമ ചീ) 
ലയാളി അസോസിയേഷനുകള്‍ എന്നി [18% 
വിടങ്ങളില്‍ പ്രദര്‍ശിപ്പിക്കപ്പെട്ടശേഷം - 2 
നേടിയ ഗ്രോസ്സു കളക്ഷനാണിത്‌. 

പുലിമുരുകനെക്കാള്‍ പരസ്യം ചെ 1 
യ്യുകയും സാങ്കേതിക മേന്മയും കലാമേ 
ന്മയും ഏറെ നാളത്തെ പരിശ്രമവും കൊണ്ട്‌ പൂർത്തീ 
കരിക്കുകയും ചെയ്ത പഴശ്ശിരാജയുടെ നിര്‍മ്മാണ 
ചിലവ്‌ ഇരുപത്തിയാറ്‌ കോടി എന്ന്‌ ഗോകുലം മൂവീ 
സ്‌ വ്യക്തമാക്കുന്നു. എഴുപത്തിയഞ്ച്‌ ദിവസത്തിനടു 
ത്ത്‌ പ്രദര്‍ശനശാലകളില്‍നിന്ന്‌ അന്‍പത്‌ കോടിയില്‍ 
താഴെ മാത്രമാണ്‌ ചിത്രത്തിന്റെ ആകെ വരുമാനം. GJ 
ശ്യം, പഴശ്ശിരാജ തുടങ്ങിയ ചിത്രങ്ങള്‍ പരസ്യം ചെ 
യ്തത്‌ കോടികളുടെ നിര്‍മ്മാണത്തിന്റെയും തിരിച്ചു പി 
ടിക്കലിന്റെയും കഥകള്‍ പറഞ്ഞുകൊണ്ടല്ല. സിനിമ 
കണ്ട പ്രേക്ഷകരിലൂടെ വിജയം നേടിയെടുക്കുക 
യായിരുന്നു. പുലിമുരുകന്റെ വിജയവും ഇതുപോലെ 
വന്നു ചേര്‍ന്നതാണ്‌. മുപ്പതുകോടിയില്‍ താഴെ നിര്‍ 








മ്മാണ ചിലവില്‍ ആദ്യ നൂറുകോടി നേടിയ ചിത്രമായി പുലിമു 
രുകന്‍. 


ഫെയ്സ്‌ ബുക്ക്‌, യുട്യൂബ്‌ പോലെയുള്ള സോഷ്യല്‍ മീഡിയക 
ളില്‍ ചലചിത്ര നിര്‍മ്മാതാക്കള്‍ പരസ്യം ചെയ്ത്‌ നേടുന്ന കോടി 
കളുടെ ലൈക്കിന്റെയും വ്യൂവിന്റെയും പരസ്യകണക്കുകള്‍ സിനിമ 
വെളിപ്പെടുത്താറില്ല. മൂന്നര കോടിയില്‍ താഴെ മാത്രം ജനസംഖ്യ 
യുള്ള കേരളത്തില്‍ കോടിക്കണക്കിന്‌ ലൈക്കുകള്‍ ഫേസ്ബുക്കി 
ലും മറ്റ്‌ സമൂഹ മാധ്യമങ്ങളിലും ലഭിക്കുന്നതിന്റെ കാരണങ്ങള്‍ 
ഇപ്പോള്‍ പരസ്യമാണ്‌. സിനിമകള്‍ 
ഇറങ്ങുമ്പോള്‍ സമൂഹ മാധ്യമങ്ങ 
ളില്‍ ചെയ്യുന്ന പരസ്യങ്ങളുടെ ക 
ണക്കുകള്‍ അവ്യക്തമാണ്‌. 


രജനീകാന്ത്‌, പ്രഭാസ്‌ തു 
ടങ്ങിയ താരങ്ങള്‍ പരസ്യ ചിത്ര 
ങ്ങളില്‍ അഭിനയിക്കാന്‍ വിമുഖത 
കാണിക്കുമ്പോള്‍ മലയാള താര 
ങ്ങള്‍ സര്‍ക്കാരിന്റെ പരസ്യങ്ങ 
ളില്‍ വരെ ഭാഗമാണ്‌. ആറു കോടി നിര്‍മ്മാണ ചിലവില്‍ വന്ന ഗ്രേറ്റ്‌ 
ഫാദര്‍ അമ്പതുകോടി നേടി എന്നതാണ്‌ പുതിയ “കോടി” പരസ്യം. 
“പുത്തന്‍ പണം” നിര്‍മ്മാണ ചിലവ്‌ പുറത്തുവിട്ടില്ലെങ്കിലും ഒരു മാ 
സം തീയേറ്ററില്‍ അഡ്വാന്‍സ്‌ ബുക്ക്‌ ചെയതിട്ടും അഞ്ചു കോടി 
യില്‍ താഴെയാണ്‌ CIW കളക്ഷന്‍. “ടേക്ക്‌ ഓഫ്‌ കൊച്ചി” ഗ്രോസ്സ്‌ 
ഇരുപത്‌ ദിവസം കൊണ്ട്‌ രണ്ടുകോടിയില്‍ താഴെ മാത്രമാണ്‌. എ 
ക്ലാസ്സ്‌ തീയേറ്ററില്‍ മാത്രമാണ്‌ ചിത്രം രണ്ടാഴ്ച പ്രദര്‍ശിപ്പിച്ചിട്ടു 
BBO). സോഷ്യല്‍ മീഡിയയില്‍ ഏറെ പരസ്യ തുക ചിലവാക്കിയ 

X E. SES ചിത്രമാണ്‌ ടേക്ക്‌ ഓഫ്‌. 


മനുഷ്യ മനസ്സിനേയും സമൂ 
ഹത്തിനെയും ഗുണപരമായും 
പ്രതികൂലമായും ബാധിക്കുന്ന 


SF പരസ്യങ്ങളാണ്‌ സിനിമയുടേത്‌. 
വിജയ്‌, സൂര്യ തുടങ്ങിയ തമിഴ്‌ 
ചലച്ചിത്ര താരങ്ങള്‍ പരാജയപ്പെട്ട 
= നിരവധി ചിത്രങ്ങള്‍ കോടികള്‍ 
4 വരുമാനം നേടിയതായി അഭി 

മുഖങ്ങളില്‍ പറയുകയുണ്ടായി. 
തമിഴ്‌നാട്ടിലെ വിതരണക്കാരും തീയേറ്റര്‍ ഉടമകളും തങ്ങളുടെ 
ദൈനംദിന കണക്കുകള്‍ പരസ്യമായി വെളിപ്പെടുത്തുന്നതിലേ 
ക്ക്‌ കാര്യങ്ങള്‍ വന്നു. ഭൈരവ, സിംഹം തുടങ്ങിയ ഇവരുടെ ചി 
LOB കോടികള്‍ നഷ്ടമാണ്‌ എന്ന്‌ ചെന്നൈയിലെ പ്രദര്‍ശന 
ശാലകളിലെ കണക്കുകള്‍ വ്യക്തമാക്കുന്നു. വിജയ്‌, സുര്യ തു 
ടങ്ങിയ താരങ്ങള്‍ സിനിമയുടെ സാറ്റലൈറ്റ്‌ നേടിയെടുക്കാനാ 
ണ്‌ കോടികളുടെ റിട്ടേണ്‍ പരസ്യം ചെയ്യുന്നത്‌. ടെലിവിഷന്‍ സാ 
റ്റലൈറ്റ്‌ സംപ്രേക്ഷണ അവകാശം നേടാന്‍ സാധാരണ തമിഴ്‌ സി 
നിമകള്‍ക്ക്‌ സണ്‍ ടിവി അന്‍പതു ലക്ഷം മുതല്‍ എണ്‍പതു ലക്ഷം 
വരെ നല്‍കുന്നുണ്ട്‌. തീയേറ്റര്‍ ഗ്രോസ്‌ കളക്ഷന്റെ അടിസ്ഥാന 
ത്തിലും, സിനിമകളുടെ ഉള്ളടക്കത്തിന്റെ നിലവാരത്തെയും നോ 
ക്കിയാണ്‌ സ്റ്റാര്‍, സണ്‍ നെറ്റ്‌ വര്‍ക്ക്‌ പോലെയുള്ള കോര്‍പ്പറേറ്റ്‌ 
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Point of view v 








ടെലിവഷന്‍ ഹാസുകള്‍ സിനിമകള്‍ വാങ്ങുന്നത്‌. പല ഇട 
വേളകളിലായി നിരവധി പരസ്യങ്ങളോടെ പ്രദർശിപ്പിക്കാം 
എന്നതും പല പരിപാടികളുടെയും ഉള്ളടക്കമായി സിനി 
മകളെ പ്രയോജനപ്പെടുത്താം എന്നതുമാണ്‌ ടെലിവിഷന്‍ 
സിനിമയെ കൊണ്ടുളള നേട്ടം. 


ഡിജിറ്റല്‍ യു എഫ്‌ ഒ വഴി മുന്നൂറില്‍ അധികം റിലീസി 
ങ്ങ്‌ സെന്ററുകള്‍ കേരളത്തില്‍ രൂപപ്പെട്ടു. വിത്യസ്തമായ 
ഈ പ്രദര്‍ശന രീതി ചുരുങ്ങിയ ദിവസം കൊണ്ട്‌ മുതല്‍ 
മുടക്ക്‌ തിരിച്ചു കിട്ടാനുള്ള മാര്‍ഗ്ഗമായി. മൂന്നാഴ്ചകൊണ്ട്‌ 
താരങ്ങളുടെ സിനിമകള്‍ കാര്യങ്ങള്‍ സുരക്ഷിതമാക്കി. 
മൂന്നൂറിലധികം തീയേറ്ററുകളില്‍ സാധാരണ സിനിമ 
കള്‍ പ്രദര്‍ശിപ്പിക്കാന്‍ തീയേറ്റര്‍ ഉടമകള്‍ തയ്യാറാവാറില്ല. 
അങ്കമാലി ഡയറീസ്‌, മെക്സിക്കന്‍ അപാരത, സഖാവ്‌ 
എന്നിങ്ങനെ സമൂഹമാധ്യമങ്ങളിലും പ്രതങ്ങളിലും കോടി 
കള്‍ പരസ്യം ചെയ്തു വന്ന ചിത്രങ്ങളും തീയേറ്ററില്‍ ലോ 
ങ്ങ്‌ റണ്‍ ആയില്ല. 


കമലാഹാസന്റെ വിശ്വരൂപം ടെലിവിഷന്‍ റലീസിങ്ങ്‌ 
സാധ്യതയക്ക്‌ ശ്രമിച്ചെങ്കിലും നടന്നില്ല. വിതരണക്കാര്‍ 
കൈയൊഴിഞ്ഞ ചിത്രം ഗ്രാമങ്ങളില്‍ വൈഡ്‌ റിലീസ്‌ 
ചെയത്‌ വിജയം നേടി. തീധ്രവാദത്തോടുള്ള എതിര്‍പ്പായി 
രുന്നു ചിത്രത്തിന്റെ പരസ്യം. കോടികളുടെ നിര്‍മ്മാണ ചി 
ലവുകള്‍ അല്ല. 


സോഷ്യല്‍ മീഡിയയുടെ കടന്നുവരവ്‌ ദാര്‍ശനികനായ 
എം.എന്‍. വിജയന്‍ മാഷ്‌ നിരീക്ഷിച്ചതുപോലെ വിശ്വാ 
MSO വില്‍ക്കുന്ന തരത്തിലേക്ക്‌ ചലച്ചിത്ര സംഘാടകരെ 
യും സാംസ്കാരിക പ്രവര്‍ത്തകരെയും എത്തിച്ചു. 2007 
ന്‌ ശേഷം മുഴുവന്‍ ആളുകളും ഫെയ്സ്ബുക്കിലെ പ്രൊ 
ഫൈലുകള്‍ ആയിത്തീര്‍ന്നു. ചലച്ചിത്ര താരങ്ങളും എഴു 
ത്തുകാരും സംവിധായകരും പേജുകളില്‍ നിറഞ്ഞ്‌ പരസ്യ 
പ്പെടല്‍ ആരംഭിച്ചു. പത്തു വര്‍ഷം മുന്‍പ്‌ വിളിച്ചാല്‍ 


ഫോണെടുക്കാത്ത താരങ്ങള്‍ സിനിമ കാണാന്‍ വേണ്ടി 
ജനങ്ങളെ മാടി വിളിക്കാന്‍ തുടങ്ങി. സാമൂഹിക മാധ്യമ 














ങ്ങള്‍ ചലച്ചിത്ര പരസ്യങ്ങളുടെ അനന്തസാധ്യതക 
ളായി. അടുക്കള രഹസ്യങ്ങള്‍ അങ്ങാടിപ്പാട്ടുകളുമായി. 
യുട്യൂബ്‌ പലരേയും സംവിധായകരാക്കി മാറ്റി. 


ഗ്രാമങ്ങളില്‍ “സിനിമാസ്‌ ' മാച്ചുകള്‍ രൂപപ്പെട്ടു നിര്‍ 
മ്മാണം സാധാരണമായി. സിനിമ കണ്ടാല്‍ സാ 
മ്പത്തിക വിജയത്തെ കുറിച്ചുമാധ്രം മലയാളി സംസാ 
രിച്ചു. മുതല്‍ മുടക്ക്‌ തിരിച്ച്‌ പിടിക്കാനുള്ള ഉത്ക 
ണ്ഠയില്‍ നിന്നാണ്‌ സിനിമാപരസ്യങ്ങള്‍ “കോടികള്‍ 
കിട്ടുന്നു എന്ന്‌ ആശ്വാസം കൊണ്ടത്‌. മുഴുവന്‍ മല 
യാളികളും സിനിമ കാണാന്‍ ഇറങ്ങിയാല്‍ പ്രദര്‍ശ 
നം നൂറ്റമ്പത്‌ ദിവസം മതിയാവില്ല. സമാഹരിക്കാന്‍ 
പറ്റാത്ത അതിശയോക്തിയിലേക്ക്‌ വളര്‍ന്ന പരസ്യമാ 
ണ്‌ മലയാള സിനിമയുടെ “കോടി” ബിസിനസ്സ്‌. 


തീയേറ്ററുകളും നിര്‍മ്മതാക്കളും വരവു ചിലവു ക 
ണക്കുകള്‍ ആഡ്കോമിനുവേണ്ടി ചോദിച്ചപ്പോള്‍ കൃ 
ത്യമായി പറയാന്‍ വിസമ്മതിച്ചു. മാക്സ്‌ ലാബിന്റെ 
വിതരണ ശൃംഖലകളിലാണ്‌ മോഹന്‍ലാലിന്റെ സി 
നിമകള്‍ ആശിര്‍വാദ്‌ നിര്‍മ്മിച്ച പ്രദര്‍ശിപ്പിക്കുന്നത്‌. 
മലയാള സിനിമയില്‍ നരസിംഹം മുതല്‍ ഒപ്പം വരെ 
പരസ്യങ്ങളില്‍ ജനങ്ങളെ ആകര്‍ഷിക്കുന്ന നിരവധി 
രീതികള്‍ ആശീര്‍വാദ്‌ അവതരിപ്പിച്ചിട്ടുണ്ട. 2009 ല്‍ 
“സാഗര്‍ ഏലിയാസ്‌ ജാക്കി” യുടെ വിതരണത്തോടെ 
യാണ്‌ മാക്‌സ്‌ ലാബ്‌ തീയേറ്റര്‍ ശൃംഖലകള്‍ ആരംഭി 
ക്കുന്നത്‌. ജനകന്‍, മമ്മി ആന്‍ഡ്‌ മീ, വാടാമല്ലി, ജില്ല, 
പാപനാശം, ഡോക്ടര്‍ ലന, ഇന്നാണാകല്യാണം, ക 
ബാലി എന്നിവ മാക്‌സ്‌ ലാബ്‌ തീയേറ്ററില്‍ എത്തിച്ച 
ചിത്രങ്ങളാണ്‌. വിജയിച്ചവയും പരാജയപ്പെട്ടവയും 
നിരവധി. സിനിമയുടെ ഉള്ളടക്കത്തെ പരസ്യപ്പെടു 
ത്തുന്ന രീതിയാണ്‌ മാക്സ്‌ ലാബ്‌ പിന്‍തുടരുന്നത്‌. 
ഭ്രമരം, എയ്ഞ്ചല്‍ ജോണ്‍, ഇവിടം സ്വര്‍ഗ്ഗമാണ്‌, ശി 
ക്കാര്‍, കാണ്ഡഹാര്‍, ചൈനടൌണ്‍, പ്രണയം, സ്നേഹ 
വീട, കാസനോവ, സ്പിരിറ്റ്‌, ലോക്പാല്‍, ലേഡീസ്‌ 








Subscription No. of 
Offer Issues Special 
Combo Offer 
1 year 12 Rs. 600/- Rs. 540/- | Rs. 60/- 
2 years 24 Rs. 1200/- Rs. 1000/- | Rs. 200/- 
3 years 36 Rs. 1800/- | Rs.1400/- | Rs. 400/- 
MISERE 


oo es Pin : 
—— Email : 
Enclosed DD/Cheque NO : ....................................ം 
Name of the Bank : .....................................ംം 


District : .. 
Mobile : ... 





You can transfer the amount to 
Alc No. 10941011001020, IFSC : ORBC0101094, 
Oriental Bank of Commerce, Kottayam 
Alc Name: Effective Publications 


Effective Publications, Mughal Palace Building, Collectorate P.O.,Kottayam , Kerala- 02, Ph: 08593 998705, effectiveadcom@gmail.com 
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ആന്റ്‌ ജെന്റില്‍ മാന്‍, ആമയും മുയലും, രസം, എന്നും എപ്പോ 
ഴും, ലൈല ഓ ലൈല, ലോഹം, കനല്‍, വിസ്മയം, ജനതാ ഗാ 
COR എന്നീ ചിത്രങ്ങളെല്ലാം പരസ്യങ്ങളില്‍ വൈവിധ്യം സൂക്ഷി 
ചിരിക്കുന്നു. സാമ്പത്തിക പരാജയം നേരിട്ടവയാണ്‌ ഏറെയും. 


സോഷ്യല്‍ മീഡിയവഴി സിനിമകള്‍ കാണാന്‍ പ്രേക്ഷകന്‍ 
ഇന്ന്‌ സാധ്യമാണ്‌. തീയറ്ററിലോ ചലച്ചിത്രോത്സവങ്ങളിലോ ക്യൂ 
വില്‍ നിന്ന്‌ വിയര്‍ക്കേണ്ട കാര്യമില്ല ഇന്ന്‌. പ്രേക്ഷകനെ തീയറ്ററി 
ലേക്ക്‌ എത്തിക്കാനുള്ള സംഭവങ്ങള്‍ സിനിമയില്‍ കൊണ്ടുവരിക 
എളുപ്പമല്ല. മലയാളത്തിലെ പ്രമുഖ സംവിധായകര്‍ക്കൊന്നും 
ഈ മാറ്റം ഉള്‍ക്കൊള്ളാനാവാതെ പോയി. മേല്‍പറഞ്ഞ ചിത്ര 
ങ്ങളുടെ പരാജയകാരണം ഇതാണ്‌. പ്രിയദര്‍ശന്‍ ഇക്കാര്യം 
തുറന്നു സമ്മതിച്ചു. “ഒപ്പം സിനിമ പ്രേക്ഷകരുടെ അഭിപ്രായ 
രൂപീകരണത്തിലൂടെ വിജയിച്ചതാണ്‌. 


അഭിപ്രായങ്ങള്‍ രൂപീകരിക്കുന്നതിലും തീയേറ്ററില്‍ പ്രേ 
ക്ഷകരെ എത്തിക്കുവാനും നിരവധി പരസ്യ ചിത്രങ്ങള്‍ സം 
വിധാനം ചെയ്ത പ്രിയദര്‍ശന്‌ “ഒപ്പ'ത്തിലൂടെ സാധിച്ചു. ചിത്ര 
ത്തിന്റെ കഥയെ പ്രേക്ഷകര്‍ തന്നെയാണ്‌ പരസ്യപ്പെടുത്തിയത്‌. 
“പ്രേമം സോഷ്യല്‍ മീഡിയ ഏറ്റെടുക്കുകയായിരുന്നു. ട്രോളിം 
ഗില്‍ സിനിമയെ എത്തിക്കാന്‍ ചലച്ചിത്ര പ്രവര്‍ത്തകര്‍ തന്നെ 
സിനിമ ഓണ്‍ലൈനിലും റിലീസ്‌ ചെയ്തു. സമൂഹ മാധ്യമത്തെ 
ചലച്ചിത്രത്തിന്റെ സാമ്പത്തിക നേട്ടത്തിനു വേണ്ടി പ്രയോജന 
പ്പെടുത്താന്‍ “പ്രേമം” ടീമിനു കഴിഞ്ഞു. ഹൈപ്പര്‍ മാളുകളില്‍ 
“ബാഹുബലി” പരസ്യങ്ങള്‍ നിറയുമ്പോള്‍ പ്രദര്‍ശന ശാലകള്‍ 
അവ ഏറ്റെടുക്കാന്‍ കാരണം വന്നു നിറയുന്ന പ്രേക്ഷകരാണ്‌. 
ടൈറ്റാനിക്കും ജുറാസിക പാര്‍ക്കും ഗ്ലാഡിയേറ്ററുമെല്ലാം കണ്ട 
അനുഭവത്തിലേക്ക്‌ പ്രേക്ഷകരെ “ബാഹുബലി” കൊണ്ടുപോകു 
ന്നു. ലഗാനും ഹാപ്പി ന്യൂ ഇയറും ഇന്ത്യനും കാതലനും റോജ 
യും ബോംബെയും കേരളത്തില്‍ നിന്ന്‌ കോടികള്‍ കൊണ്ടുപോ 
യിട്ടുണ്ടെങ്കിലും അവയെല്ലാം പത്തില്‍ താഴയെ വരുന്നുള്ളൂ 
എന്ന്‌ വിതരണക്കാര്‍. ബാഹുബലി ഒന്നാം ഭാഗവും കേരളത്തി 
ലെ ഗ്രോസ്സ്‌ നൂറുകോടി എത്തിയിട്ടില്ല. 


പ്രേക്ഷകരില്‍ നിന്ന്‌ ഈടാക്കുന്ന ടിക്കറ്റ്‌ നിരക്കില്‍ മുപ്പതു 
ശതമാനം വിനോദ നികുതി നിരക്കില്‍ പഞ്ചായത്തും മുന്‍സി 
പ്പാലിറ്റിയും കോര്‍പ്പറേഷനുകളും കൊണ്ടുപോകുന്നു. മലയാള 
സിനിമകള്‍ അന്യ സംസ്ഥാനത്തും രാജ്യത്തും പ്രദര്‍ശിപ്പിക്കു 
മ്പോള്‍ വിനോദ നികുതി കുടുതലാണ്‌. കേരളത്തില്‍ അന്യ 
ഭാഷ ചിത്രങ്ങള്‍ക്ക്‌ കൂടുതല്‍ നികുതി ഈടാക്കുന്നില്ല - ജോയ്‌ 
മാത്യു വ്യക്തമാക്കുന്നു. അന്‍പത്‌ ശതമാനം വിതരണക്കാര്‍ക്ക്‌ 
വേണം എന്ന്‌ ലിബര്‍ട്ടി ബഷീര്‍ ആവശ്യപ്പെട്ടതിന്റെ കാരണം 
ഇതായിരുന്നു. 

2001 ല്‍ മലയാളത്തിലെ ഏറ്റവും വിലയേറിയ ചിത്രം എന്ന 
പരസ്യത്തോടെ വന്ന സിനിമയാണ്‌ ‘ദുബായ്‌. ഇതുതന്നെയായി 
രുന്നു “വീരം” പരസ്യവും. ദുബായ്ക്ക്‌ സംഭവിച്ചത്‌ “വീര'ത്തിനും 
സംഭവിച്ചു. കോടികളുടെ വെല്ലുവിളികളാണ്‌ ചിത്രത്തിന്റെ 
പ്രദര്‍ശനത്തിനു മുമ്പ്‌ അരങ്ങേറിയത്‌. ലോകം മുഴുവന്‍ റിലീ 
സ്‌ ചെയ്തിട്ടും പരാജയമായി. 1983, ആക്ഷന്‍ ഹീറോ ബിജു, 
ജേക്കബിന്റെ സ്വര്‍ഗ്ഗരാജ്യം എന്നിവ ലാല്‍ജോസ്‌ ഫിലിംസ്‌ 
നല്ല രീതിയില്‍ പരസ്യം ചെയ്ത സിനിമകളായിരുന്നു. കോടിക 
ളുടെ “വീരവാദം പ്രേക്ഷകര്‍ കണ്ടില്ല. സിനിമ ഒരു കലാസൃഷ്ടി 
എന്ന നിലയ്ക്ക്‌ പരസ്യങ്ങളില്‍ ജനഹൃദയത്തോടുള്ള സത്യസ 
ന്ധമായ ഇടപെടല്‍ കൂടിയാവണം. മുഴുവന്‍ സിനിമകളും സോ 
ഷ്യൽ മീഡിയയില്‍ കാണാന്‍ പ്രേക്ഷകന്‍ ഇന്നവസരമുണ്ട്‌. പ്രേ 
DUD വിഡികളാണ്‌, തങ്ങള്‍ നിര്‍മ്മിക്കുന്നതെല്ലാം കാണും 
എന്ന ഏകപക്ഷീയമായ വികല ധാരണകള്‍ ചലച്ചിത്ര സംഘാട 
കര്‍ തിരുത്തേണ്ടതുണ്ട്‌. കാലോചിതമായും വിശ്വസനീയമായും 
സിനിമയെ പ്രേക്ഷകന്‌ പരിചയപ്പെടുത്തേണ്ട പരസ്യങ്ങളാണ്‌ 
അനിവാര്യം. കൃത്യവും കര്‍ശനവുമായ മാര്‍ഗ്ഗ നിര്‍ദ്ദേശങ്ങള്‍ 
ഏതൊരു വ്യവസായത്തിനും നിയമമാണ്‌. സാധാരണ പ്രേക്ഷ 
കരാണ്‌ ജനപ്രിയ സിനിമകളുടെ ഉപഭോക്താക്കള്‍. പരസ്യ വി 


v Point of view 





പണിയിലെ മാറ്റങ്ങള്‍ ഉള്‍ക്കൊണ്ടാണ്‌ സിനിമ വളര്‍ന്നിട്ടുള്ളത്‌. 
പൊതു സമൂഹത്തിന്റെ ആസ്വാദന നിലവാരത്തെ ത്രസിപ്പിച്ചും 
ഇക്കിളിപ്പെടുത്തിയും അത്ഭുതപ്പെടുത്തിയും മോഹിപ്പിച്ചുമാണ്‌ 
ലാഭമുണ്ടാക്കാന്‍ ചലച്ചിത്ര പരസ്യങ്ങള്‍ പ്രയോഗിക്കുന്നതെ 
ങ്കില്‍ അതൊരു സാംസ്കാരിക കുറ്റകൃത്യമാണ്‌. സിനിമ ഒരു 
ഉത്പന്നമാണ്‌. പരസ്യചിത്രങ്ങളില്‍ പ്രത്യക്ഷപ്പെട്ട ഉത്പന്ന 
ത്തെക്കുറിച്ച്‌ തെറ്റായി സംസാരിച്ചാല്‍ അഭിനേതാക്കള്‍ക്കെതി 
രെയും നിയമ നടപടികള്‍ സ്വീകരിക്കുന്നിടത്തേക്ക്‌ കാര്യങ്ങള്‍ 
മാറിയിട്ടുണ്ട്‌. ജനപ്രിയത വില്‍ക്കാനുള്ള അധികാരം അഭിനേ 
താക്കള്‍ക്കുണ്ടോ? അവര്‍ ജനങ്ങളുടെ വിശ്വാസ്യത സൂക്ഷി 
ക്കേണ്ടതുണ്ട്‌. മലയാള സിനിമയില്‍ കോടികളുടെ വെല്ലുവിളി 
ഉയര്‍ത്തിയ സിനിമകള്‍ പരാജയപ്പെടുകയാണ്‌. ഉല്‍പ്പന്നം സത്യ 
സന്ധമാണെങ്കില്‍ സ്വീകരിക്കപ്പെടും. പരസ്യപ്പെടുത്തേണ്ടത്‌ 
ഈ സാംസ്കാരിക സത്യസന്ധതയാണ്‌. സത്യവും ജീവിതവു 
മുള്ള ചിത്രങ്ങള്‍ സാധാരണ മനുഷ്യനെ സ്വാധീനിക്കും. 150 
മിനിറ്റുകള്‍ അവന്‍ അനുഭവിക്കാന്‍ തയ്യാറാകും. സിനിമയെന്ന 
ത്‌ പൊതു സമൂഹത്തിനുവേണ്ടിയുളളതാണ്‌ എന്നത്‌ പരസ്യം 
കൊടുക്കുമ്പോള്‍ വിസ്മരിക്കരുത്‌. വീരം, പുത്തന്‍ പണം, 1971 
എന്നിവയെല്ലാം പടക്കങ്ങള്‍ ആയി മാറിയത്‌ പരസ്യങ്ങളിലെ 
“കോടികളുടെ ഇല്ലാക്കഥകള്‍ പ്രേക്ഷകര്‍ തിരസ്ക്കരിച്ചതാണ്‌. 


പുലിമുരുകനും ദൃശ്യവും ഒപ്പവും പത്തേമാരിയുമെല്ലാം വിജ 
യിച്ചതിനു പിന്നില്‍ ചിത്രത്തിന്റെ പരസ്യങ്ങളില്‍ സംഘാടകര്‍ 
കാണിച്ച സത്യസന്ധത വലിയ കാരണമാണ്‌. വിശാല തല 
ത്തില്‍ വിതരണം ചെയ്യാന്‍ സിനിമകള്‍ക്ക്‌ ഇന്ന്‌ സാധിക്കുമെ 
ങ്കില്‍ അര്‍ഹിക്കുന്ന ലാഭം ഓരോരുത്തര്‍ക്കും ലഭിക്കുന്നുമുണ്ട്‌. 
പക്ഷേ ചലച്ചിര്രവും പരസ്യവും ആത്മാര്‍ത്ഥവും സത്യസന്ധവു 
മായിരിക്കണം. സിനിമകളുടെ ആത്മാവ്‌ സമൂഹമാധ്യമങ്ങളില്‍ 
പ്രേക്ഷകരിലൂടെ പരസ്യപ്പെടുത്താന്‍ സാധിക്കണം. പരസ്യം 
പ്രേക്ഷകാഭിപ്രായമായിരിക്കണം. സിനിമയുടെ ദിശയും ഗതി 
വേഗവും സുതാര്യമാകുമ്പോള്‍ ജനപ്രിയ സിനിമകള്‍ക്ക്‌ ദീര്‍ 
ഘകാലം തീയേറ്ററില്‍ നില്‍ക്കാനും സാധിക്കും. മുഴുവന്‍ ജന 
ങ്ങളും തീയേറ്ററില്‍ എത്തിച്ചേരുകയും ചെയ്യും. സോഷ്യല്‍ 
മീഡിയയില്‍ പരസ്യം ചെയ്ത്‌ രൂപപ്പെടുത്തിയ ലൈക്കുകള്‍ 
സമൂഹത്തെ സിനിമകളിലേക്ക്‌ ആകര്‍ഷിക്കുന്നില്ല എന്ന സത്യ 
മാണ്‌ പല തീയേറ്ററുകളിലെയും ആളൊഴിഞ്ഞ ഇരിപ്പിടങ്ങളും 
ഗ്രോസ്സ്‌ കളക്ഷനും വ്യക്തമാക്കുന്നത്‌. 

ബാഹുബലി ഇന്ത്യന്‍ സിനിമയില്‍ ഏറെക്കാലത്തിനുശേ 
ഷം സംഭവിച്ച വിജയമാണ്‌. കൃത്യമായി സമൂഹത്തെ തീയറ്റ 
റില്‍ എത്തിക്കാന്‍ അവര്‍ക്ക്‌ സാധിച്ചു. 


കട്ടപ്പ ബാഹുബലിയെ കൊന്നത്‌ എന്തിന്‌? ഉള്ളടക്കം 
തന്നെയായിരുന്നു സിനിമയുടെ പരസ്യവും. കോടികള്‍ പ്രേക്ഷ 
കരായും ലാഭമായും സിനിമയ്ക്ക്‌ വന്നു ചേര്‍ന്നതാണ്‌. 


മലയാള സിനിമകളുടെ ഉള്ളടക്കത്തെ കുറിച്ച പരസ്യപ്പെടു 
ത്താന്‍ സോഷ്യല്‍ മീഡിയയിലെ സിനിമാ പ്രവര്‍ത്തകര്‍ക്കും 
അത്‌ ഏറ്റെടുത്ത്‌ പ്രചരിപ്പിക്കാന്‍ മൂന്നരകോടിയില്‍ താഴെയുള്ള 
മലയാളികള്‍ക്കും കഴിയുമ്പോള്‍ മലയാള സിനിമയും കോടി 
കളുടെ വിറ്റുവരവില്‍ എത്തിച്ചേരും. അല്ലാത്തപക്ഷം ബഷീര്‍ 
ചിരിപോലെ ബഡുക്കൂസുകളുടെ ബഡായികളായി “കോടികള്‍” 
മലയാള സിനിമയില്‍ മാറും. 
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ദവി എങ്ങനെയാകണം ? 


പത്താം ക്ലാസ്സിനു ശേഷം അവരവരുടെ അഭിരുചി തിരിച്ചറിഞ്ഞു കഴിഞ്ഞാല്‍ ഏതു സ്ട്രീമിലൂടെ മുന്നോ 
ട്ടു പോകണമെന്ന്‌ തീരുമാനിക്കാം. പ്ലസ്ടൂ കഴിഞ്ഞാല്‍ എണ്ണമറ്റ റോഡുകളുടെ വക്കിലെത്തി നിത 
ക്കുന്ന ഒരു അവസ്ഥ വന്നു ചേരുന്നു. AMANA കോഴ്സുകളുടേയും കോളേജുകളുടേയും നീണ്ട 
നിര നമുക്കു മുന്നിലുണ്ട്‌. കഴിഞ്ഞ ലക്കങ്ങളിൽ എന്‍ജിനിയറിംഗ്‌, മെഡിസിന്‍, മാനേജമെന്റ്‌ കോഴസു 
DABAN പ്രതിപാദിച്ചിരുന്നു. 


Commerce 


എല്ലാ ബിസിനസ്സിന്റെയും ഒരു പ്രധാന ഭാഗമാണ്‌ കൊമേഴ്‌സ്‌, കൊമേഴ്‌സില്‍ സോഷ്യല്‍, ലീഗല്‍, ടെകനോള 
ജിക്കല്‍, രാഷ്ട്രീയ ഘടകങ്ങളുടെ സാമ്പത്തിക ഭാഗം എന്നിവ ഉള്‍ക്കൊള്ളിക്കുന്നു. കമ്പനികളും വ്യക്തികളും തമ്മി 
ലുള്ള പണം, സേവനം, ചരക്കുകള്‍ എന്നീ പ്രവര്‍ത്തനങ്ങളുടെ സാമ്പത്തികമായ അക്കാണ്ടിങ്ങും പഠിപ്പിക്കുന്നു. 
ഇതില്‍ സ്പെഷ്യലൈസേഷനുകള്‍ കുറവാണെങ്കിലും ഏറ്റവും കൂടുതല്‍ ഡിമാന്റും വെല്ലുവിളികളും നിറഞ്ഞ കോ 
ഴസാണിത്‌. കൊമേഴ്‌സ്‌ എല്ലാ കോര്‍പ്പറേറ്റ്‌ ഫിനാന്‍സ്‌ ആന്‍ഡ്‌ അക്കൌണ്ടിങ്ങ്‌ ലോകത്തിലേക്ക്‌ ഒരു കവാടം കൂ 
ടിയാണ്‌. CA,CFA, CS എന്നിവയാണ്‌ കൊമേഴ്‌സിന്റെ പ്രൊഫഷണല്‍ കോഴ്സുകള്‍. കൊമേഴ്‌സിലെ വിവിധ കോഴ്‌ 
സുകളെപ്പറ്റി ചുവടെ ചേര്‍ക്കുന്നു. 


B.Com Bachelor of Economics 

പന്ത്രണ്ടാം ക്ലാസ്സ്‌ കഴിഞ്ഞ കൊമേഴ്‌സ്‌ വി പന്ത്രണ്ടാം ക്ലാസ്സില്‍ കൊമേഴ്‌സ്‌ എടുത്ത വിദ്യാര്‍കള്‍ 
ദ്യാര്‍ത്ഥികള്‍ ഏറ്റവും കൂടുതല്‍ തിരഞ്ഞെടു ക്ക്‌ മറ്റൊരു നല്ല ഓപ്ക്ഷനാണ്‌ ബാച്ചിലര്‍ ഓഫ്‌ ഇക്ക 
ക്കുന്ന ഒരു ഡിഗ്രി കോഴ്സാണ്‌ B.Com. ഇതില്‍ ണോമികസ്‌. ഈ കോഴ്സില്‍ നിങ്ങള്‍ക്ക്‌ സാമ്പത്തിക 
അക്തണ്ടിങ്ങ്‌, ബിസിനസ്സ്‌, എക്കണോമിക്സ്‌ ആശയങ്ങള്‍, സാമ്പത്തിക നയങ്ങള്‍, വിശകലന രീതി 
എന്നിവയേക്കുറിച്ചു കൂടുതലായി പഠിപ്പിക്കുന്നു. കള്‍ എന്നിവയില്‍ പ്രായോഗികമായ അറിവു ലഭിക്കും. 
ഭാവിയില്‍ അക്കാണ്ടിങ്ങ്‌, ഫിനാന്‍സ്‌, മാനേജ്‌ സാമ്പത്തിക ശാസ്ത്രത്തില്‍ താല്‍പ്പര്യമുള്ളവര്‍ക്ക്‌ സാ 
മെന്റ്‌ എന്നീ മേഖലകളില്‍ പ്രവര്‍ത്തിക്കുവാന്‍ മ്പത്തിക ചട്ടക്കൂടിനെ കുറിച്ച്‌ സ്പെഷ്യലൈസേഷന്‍ നേ 
താല്‍പ്പര്യമുള്ളവര്‍ക്ക്‌ അനുയോജ്യമായ കോഴ്‌ ടുന്നതിന്‌ ആഗ്രഹിക്കുന്നുവെങ്കില്‍ ഈ കോഴ്സ്‌ നല്ല 
സാണ്‌ BCom. ഇതിന്‌ കമ്പ്യൂട്ടര്‍ ആപ്ലിക്കേഷന്‍, താണ്‌. IAS, IPS എന്നിവ എടുക്കാന്‍ ആഗ്രഹിക്കുന്നവര്‍ക്ക്‌ 
ടാകസേഷന്‍ ആന്‍ഡ്‌ ഫിനാന്‍സ്‌, മാര്‍ക്കറ്റിംഗ്‌ ഈ കോഴ്സ്‌ ഒരു അധിക നേട്ടമായിരിക്കും. 


എന്നിവയില്‍ സെപ്ഷ്യലൈസേഷനുണ്ട്‌. 
Course Type: Degree, Duration: 3 Years 
Salary: around 1.5 - 2 lakh / Annum (for fresher) 


Course Type: Degree, Duration: 3 Years 
Salary: around 1.5 - 2 lakh / Annum (for fresher) 







| | Career Interest: IAS, IPS, DES, Economics, Accountancy, 
Career Interest: Accounting & Finance 


Stream: Science, Commerce, Arts / Humanities 
12th Stream: Commerce 





CA (Chartered Accountant) 


കൊമേഴ്‌സ്‌ വിഭാഗത്തില്‍ ഒരു മികച്ച കരിയറിന്‌ ഏറ്റവും 
അനുയോജ്യമായ ഒരു പ്രൊഫഷണല്‍ കോഴ്സാണ്‌ ചാര്‍ 
ട്ടേഡ്‌ അക്കൌണ്ടന്‍സി. 1854 ല്‍ ബ്രിട്ടനിലാണ്‌ ചാര്‍ട്ടേഡ്‌ 
അക്കൌണ്ടന്‍സി തുടങ്ങിയത്‌. ഇന്ത്യയില്‍ ഒരു CA ക്കാരന്‍ 
ICAI മെമ്പറായിരിക്കും. ഇതില്‍ ഫിനാന്‍സ്‌ മാനേജമെന്റ്‌, 
ഫിനാന്‍ഷ്യല്‍ ഓഡിറ്റ്‌ എന്നിവ പഠിപ്പിക്കുന്നു. ഒരു CA 
കാരന്‌ ഓര്‍ഗനൈസേഷന്റെ സ്വകാര്യ ഉപദേഷ്ടാവായി 
പ്രവര്‍ത്തിക്കാന്‍ പറ്റും. നല്ല കഠിനാധ്വാനവും ആത്മാര്‍ 
ത്ഥമായ ശ്രമങ്ങളും ഉണ്ടെങ്കില്‍ മാത്രമെ CA വിജയിക്കാന്‍ 
സാധിക്കുകയുള്ളൂ. ലോകത്തിലെ തന്നെ ഏറ്റവും വിഷ 
മമേറിയ പരീക്ഷകളിലൊന്നാണിത്‌. മൂന്നു വഴികളിലൂടെ 
യാണ്‌ പ്രവേശനം. CPT (Common Profeciency Test) ഇതാണ്‌ 
CA എന്‍ട്രന്‍സ്‌, IPCC എന്ന്‌ പറയുന്നത്‌ ഇന്റര്‍മീഡിയേറ്റ്‌, 
ഈ പരീക്ഷ വിജയിച്ചു കഴിഞ്ഞാല്‍ മുന്നു വര്‍ഷം ആര്‍ 
ട്ടിക്കിള്‍ഷിപ്പ ചെയ്തതിനു ശേഷമേ ഫൈനല്‍സ്‌ എഴു 
താന്‍ സാധിക്കുകയുള്ളു. 


Course Type: Professional 

Salary: around 3-6 lakh / Annum (for fresher) 
Career Interest:Business & Finance 
12thStream: Science or Commerce 


CMA (Cost & Management Accountant) 


Institute of cost Accountant of India ആണ്‌ ഈ കോഴ്‌സ്‌ 
നടത്തുന്നത്‌. ഏകദേശം CA യുമായി സാമ്യമുള്ള ഒരു 
കോഴ്സാണിത്‌. ഒരു കോസ്റ്റ്‌ അക്കൌണ്ടന്റിന്‌ ഫിനാന്‍ 
ഫ്ൃല്‍ അക്കാണ്ടിങ്ങ്‌ മാത്രമല്ല പ്രൊഡക്ഷനിലും ഓപ്പ 
റേഷനിലും സഹായിക്കാം. 


Course Type: Professional 

Salary: around 3-6 lakh per Annum (for fresher) 
Career Interest:Business & Finance 
12thStream: Science or Commerce 


Company Secretary 


v Career Guidance 





MCom. 

രണ്ടു വര്‍ഷത്തെ മാസ്റ്റേഴ്‌സ്‌ പ്രോഗാ 
മാണ്‌ MCom. ഇതില്‍ Advanced Account- 
ing, Marketing, Finance, Banking എന്നിവ 
പഠിപ്പിക്കുന്നു. ഇന്ത്യയിലെ വിവിധ 
കോളേജുകളില്‍ ഈ കോഴ്‌സ്‌ നടത്തു 
ന്നു. 

Course Type: Master, Duration: 2 year, 
Salary: 2 -3.5 lakh per Annum (for fresher) 
Career Interest: Accounts, Finance, 


Stream: Any Degree 


Certified Financial Planner 


Personal finance, wealth management, 
insurance planning, mutual fund invest- 
ment എന്നീ മേഖലകളില്‍ താല്‍ 
പര്യമുള്ള ഒരു ആളാണ്‌ നിങ്ങള്‍ 
എങ്കില്‍ ഏറ്റവും മികച്ച ഓപ്‌ 
ക്ഷനാണ്‌ CFP. നിങ്ങള്‍ ഒരു CFP 
ആകാന്‍ ആഗ്രഹിക്കുന്നുവെങ്കില്‍ 
നിങ്ങള്‍ക്ക്‌ FPSB, India നല്‍കുന്ന രജി 


സ്റ്റേര്‍ഡ്‌ സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റ്‌ ആവശ്യമാണ്‌. 
മികച്ച തൊഴിലവസരവും ശമ്പളവും 
ഈ കോഴ്സിന്‌ ശേഷം നിങ്ങളെ കാ 
ത്തിരിക്കുന്നു. 


Course Type: Professional 
Duration: 11 months 

Salary: around 3-5 lakh per Annum 
(for fresher) 

Career Interest: Accounts, Financial 
Planner 


Stream: Science, Commerce 


12-00 ക്ലാസ്റിനുശേഷം ബിരുദവിദ്യാര്‍ത്ഥികള്‍ തിരഞ്ഞെടുക്കുന്ന മറ്റൊരു പ്രൊഫഷണല്‍ കോഴ്സാണിത്‌. 
The Institute of Company Secretries of India ആണ്‌ ഈ കോഴ്സ്‌ പ്രൊവൈഡ്‌ ചെയ്യുന്നത്‌. ഒരു കമ്പനി സെ 
ക്രട്ടറി ഓര്‍ഗനൈസേഷന്റെ ടാക്‌സ്‌ റിട്ടേണ്‍സ്‌, റെക്കോഡ്‌സ്‌, ലീഗല്‍ ആസ്പെക്സ്‌ എന്നിവ ശ്രദ്ധിക്കു 
ന്നതും നോക്കി നടത്തുന്നതുമായ ഒരാളാണ്‌. സി.എസ്‌. ന്‌ ശേഷം നിങ്ങള്‍ സ്വതന്ത്രമായി പ്രവര്‍ത്തിക്കു 
വാനും കോര്‍പ്പറേറ്റ്‌ മേഖലയില്‍ വിവിധ ജോലികള്‍ക്കും അവസരമുണ്ട്‌. 


Course Type: Degree (foundation/executive/professional), Duration: 3 Years (8 month/9month/15 month + 


articleship) 


Salary: around 2-3 lakh per Annum (for fresher), Career Interest:Accounts & Finance 


12thStream: Science or Commerce 
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Classroom 


അഡ്വര്‍ടൈസിംഗ്‌, മാര്‍ക്കറ്റിംഗ്‌ മേഖലകളിലേക്ക്‌ 
കടന്നുവരുന്ന നവാഗതര്‍ക്കറും വിദ്യാര്‍ത്ഥികള്‍ 
ക്കും പ്രയോജനകെടമത്താവമന്ന BOZ പംക്തി. 
ഓരോ ലക്കവും സൂക്ഷിച്ച്‌ വയ്ക്കുന്നവര്‍ക്ക്‌ ദാവി 








, 
D 


Advertising 


n യില്‍ ടെകന്ത്്‌ ബൂക്കായി ഉപകരിക്കും. 


AOM UNOM 
MOMUZo 


AAAMUBMIAT അഭിരുചികളും ആഭിമുഖ്യങ്ങളും കൃത്യതയോടെ വിശകലനം 
ചെയ്ത്‌ പഠിച്ചാൽ മാത്രമേ ലക്ഷ്യവേധിയായ ഒരു സന്ദേശത്തിനും അതിന്റെ 
ആവിഷ്ക്കരണത്തിനും രൂപം നല്‍കാന്‍ കഴിയൂ. 


ല്ലാ പരസ്യങ്ങളിലും ഒരു സന്ദേശമു 
ണ്ടായിരിക്കും. ലക്ഷ്യ സദസുമായി സംവേദനം 
ചെയ്യുവാനാഗ്രഹിക്കുന്ന ഒരു ചിന്ത, ആശയം, 
ബിംബം, മനോഭാവം അല്ലെങ്കില്‍ ഒരു വിവരം 
എല്ലാ പരസ്യങ്ങളിലും നിഹിതമായിരിക്കും. 
ഇതിനെയാണ്‌ പരസ്യസന്ദേശം എന്നു പറയുന്ന 
ത്‌. ലക്ഷ്യസദസ്സിന്റെ അഭിരുചികളും ആഭിമുഖ്യ 
ങ്ങളും കൃതൃതയോടെ വിശകലനം ചെയ്ത്‌ പ 
ിച്ചാല്‍ മാത്രമേ ലക്ഷ്യവേധിയായ ഒരു സന്ദേശ 
ത്തിനും അതിന്റെ ആവിഷക്കരണത്തിനും രൂപം 
നല്‍കാന്‍ കഴിയൂ. ഒരു പരസ്യ സന്ദേശത്തിന്റെ 
ആവിഷ്ക്കരണ രീതിയാണ്‌ അതിന്റെ വശ്യ 
തയ്ക്ക്‌ ആക്കം കൂട്ടുന്നത്‌. 


വസ്തുനിഷ്ഠമായ പ്രതിപാദന രീതിയാണ്‌ 
ചില ഉപഭോക്താക്കളെ കൂടുതല്‍ ആകര്‍ഷിക്കു 
ന്നത്‌. വൈകാരികമായ ആവിഷ്ക്കരണ രീതി 
യാണ്‌ മറ്റു ചിലര്‍ക്ക്‌ അഭികാമ്യം. വിദ്യാസമ്പ 
ന്നരായ ഉപഭോക്താക്കളെ യുക്തിസഹമായ, 
വസ്തുനിഷ്ഠമായ സന്ദേശങ്ങള്‍ കൂടുതല്‍ കൂടു 
തല്‍ സ്വാധീനിക്കുന്നതായാണ്‌ ഉപഭോക്തൃ ചേ 
ഷാ പഠനങ്ങള്‍ തെളിയിക്കുന്നത്‌. സാക്ഷരത 
കുറഞ്ഞ ഉപഭോക്താക്കളെ വൈകാരികമായ 
സന്ദേശങ്ങള്‍ക്കാണ്‌ കൂടുതല്‍ സ്വാധീനിക്കാന്‍ 
കഴിയുക എന്നും ഇത്തരം പഠനങ്ങള്‍ തെളി 
യിക്കുന്നു. പരസ്യ വശ്യതയ്ക്കുവേണ്ടി ഫല്രപ 
ദമായി ഉപയോഗിക്കുവാന്‍ കഴിയുന്ന നിരവധി 
വികാരങ്ങളുണ്ട്‌. ഭയം, നര്‍മ്മം, വേദന, ലൈം 
ഗികത മുതലായവയാണ്‌ പരസ്യങ്ങളില്‍ ധാരാള 
മായി ഉപയോഗിക്കപ്പെടാറുള്ളത്‌. 
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നര്‍മ്മം പരസ്യങ്ങളില്‍ 


പരസ്യ സന്ദേശം ഫലിത രൂപേണ അവതരി 
പ്പിച്ചാലുള്ള അപകട സാധ്യത, ഉപഭോക്താക്കള്‍ 
അത്‌ ചിരിച്ചു തള്ളിയേക്കാം എന്നതാണ്‌ എന്ന്‌ 
ചിലര്‍ പറയുന്നു. കോമാളികള്‍ പറയുന്നതിന്‌ 
ആര്‍ ചെവി കൊടുക്കുന്നു? എന്ന്‌ ചിലര്‍ ചോദി 
ക്കുന്നു. നര്‍മ്മ ഭരിതമായ പരസ്യ സന്ദേശങ്ങളെ 
അടിസ്ഥാനപ്പെടുത്തി ഈയിടെ ഒരു പഠനം വെളി 


പരസ്യവശ്യതയ്ക്കുവേണ്ടി നരമ്മം ഉപയോഗിക്കുന്ന 
തിന്‌ മുമ്പ്‌ തെരഞ്ഞെടുത്ത ചെറിയ സദസ്സിന്റെ പ്രതീ 


കരണം പരിക്ഷിച്ചറിയുന്നത്‌ നല്ലതാണ്‌. 


പ്പെടുത്തിയ വസ്തുതകള്‍ ഇതിനെ നിഷേധിക്കു 
ന്നവയാണ്‌. 


1. നര്‍മ്മം ശ്രദ്ധ പിടിച്ചു പറ്റുന്നു 
2. നര്‍മ്മം സമഗ്രവബോധത്തെ ഹനിക്കുന്നില്ല 


3. പ്രേരണ ചെലുത്താന്‍ നര്‍മ്മം കൂടുതല്‍ ഫലപ്ര 
ദമാണ്‌ 


4. നര്‍മ്മം ഇഷ്ടം വര്‍ദ്ധിപ്പിക്കുന്നു 


5.ഉത്പന്നവുമായി ബന്ധമുള്ള നര്‍മ്മമാണ്‌ ഉത്പ 
ന്നവുമായി ബന്ധമില്ലാത്ത നര്‍മ്മത്തേക്കാള്‍ ഫല 
Lo.1Go. 


v Students’ Corner 





6. ഉപഭോക്താക്കളുടെ വയസ്സു, വര്‍ഗം, ഗണം മുതലായ നര്‍മ്മത്തിലൂന്നിയ ഇത്തരം ചോദ്യോത്തരങ്ങളി 
ജനസംഖ്യാ ഘടകങ്ങള്‍ നര്‍മ്മഭരിത പരസ്യങ്ങളോ ല്ലൂടെ നികുതിദായകരെ ബോധവത്കരിക്കാനു 


ടുള്ള പ്രതികരണത്തെ സ്വാധീക്കുന്നുണ്ട്‌. ളള ശ്രമം അഭിനന്ദനാര്‍ഹമായി തോന്നി. 

7.ഉത്പന്നത്തിനോ സേവനത്തിനോ ഇണങ്ങുന്നതുമാ കോണ്‍ട്രാക്‌സ്‌ എന്ന പരസ്യ ഏജന്‍സി രൂപ 
യിരിക്കണം നര്‍മ്മം. കല്‍പ്പന ചെയ്ത അലിയന്‍സ്‌ ബജാജിന്റെ 
8.നിലവിലുള്ള ഉത്പന്നങ്ങളുടെ പരസ്യങ്ങള്‍ക്കാണ്‌ mà ലൈഫ്‌ ഇന്‍ഷ്വറുന്‍സ്‌ പരസ്യവും നര്‍മ്മത്തിലൂ 
മ്മം കൂടുതല്‍ ഇണങ്ങുക. ടെയാണ്‌ തങ്ങളുടെ പരസ്യ സന്ദേശം സംവേ 


ദനം ചെയ്യുന്നത്‌. “ചിരിച്ച്‌ ജീവിക്കു സുഹൃത്തെ” 
9. കുറഞ്ഞ ഭാഗഭാഗിത്വം (Low involvement) ഉള്ള ഉത്പ എന്ന ഈ പരസ്യവും കാര്‍ട്ടൂണിലൂടെയാണ്‌ 
ന്നങ്ങള്‍ക്ക്‌ നര്‍മ്മം കൂടുതല്‍ യോജിക്കും. ആവിഷ്ക്കരിച്ചിരിക്കുന്നത്‌. സ്വന്തം വീട്ടുവാ 


ഉപഭോക്താക്കളുടെ സ്വഭാവ സവിശേഷതകളാണ്‌ തില്‍ക്കല്‍ അന്യന്റെ പേരെഴുതി വെയ്ക്കുന്ന 
നര്‍മ്മത്തിലൂടെയുള്ള പരസ്യ സന്ദേശങ്ങള്‍ ഫലപ്ര ആളുടെ ന്യായം ഇന്‍കാടാകസുകാര്‍ താനാണ്‌ 
ദമായി തീരുവാന്‍ കാരണമായി തീരുന്നത്‌. പരസ്ധ്യവ ഇവിടെ താമസിക്കുന്നത്‌ എന്നറിയേണ്ട എന്നാ 
ശ്ൃതയ്ക്കു വേണ്ടി നര്‍മ്മം ഉപയോഗിക്കുന്നതിന്‌ മുമ്പ ണ്‌. അലിയന്‍സ്‌ ബജാജിന്റെ ലൈഫ്‌ ഇന്‍ഷ്വ 
തെരഞ്ഞെടുത്ത ചെറിയ സദസ്സിന്റെ പ്രതികരണം പ റുന്‍സ്‌ പോളിസികള്‍ നിങ്ങളുടെ ഇത്തരത്തി 
രീക്ഷിച്ചറിയുന്നത്‌ നല്ലതാണ്‌. ലുള്ള വേവലാതികള്‍ ഇല്ലാതാക്കുന്നു എന്ന പ 
രസ്യവും ലക്ഷ്യസദസ്സിന ഇമ്പകരമായി അനുഭ 


മലയാളത്തില്‍ പ്രതപ്പരസ്യങ്ങളില്‍ നര്‍മ്മത്തിന്റെ വപ്പെടും എന്നതില്‍ സംശയമൊന്നുമില്ല. 
ഉപയോഗം വിരളമാണ്‌. തോലന്‍, കുഞ്ചന്‍ നമ്പ്യാര്‍, 


ചെറുശ്ശേരി മുതല്‍ ചെമ്മനം ചാക്കോ വരെയുള്ള കവി ഉചിതമായ സദസ്സിനോട്‌ ഉചിതമായ രീതി 
ശ്രേഷ്ഠരും ഇ.വി.കൃഷ്ണപിള്ള മുതല്‍ വികെഎന്‍ യില്‍ നര്‍മ്മത്തിലൂടെ പരസ്യ സന്ദേശങ്ങള്‍ 
വരെയുള്ള ഗദ്യകാരന്മാരും ചിരിയൂട്ടി വളര്‍ത്തിയ കേര സംവേദനം ചെയ്യുവാന്‍ കേരളീയ പരസ്യകലാ 
310 സംസ്കാരത്തില്‍ നര്‍മ്മഭരിതമായ പരസ്യങ്ങള്‍ക്ക്‌ ക്കാരന്മാര്‍ അല്‍പം മടി കാണിക്കുന്നുണ്ടോ? 
കൂടുതല്‍ സാധ്യതകള്‍ ഉണ്ട്‌ എന്നാണ്‌ തോന്നുന്നത്‌. 


സര്‍ക്കാര്‍ പരസ്യങ്ങളുടെ അറുമുഷിപ്പന്‍ സ്വഭാ 
വത്തെ നിഹനിച്ചുകൊണ്ടാണ്‌ ഡിഎവിപി ആദായ 
നികുതി വകുപ്പിനുവേണ്ടി നര്‍മ്മത്തിലൂടെ വിജയകര 
മായി പരസ്യ സന്ദേശം ആവിഷക്കരിച്ചിരിക്കുന്നത്‌. പര 
സ്യം കാണുക “എന്റെ അച്ഛന്‍ ക്ലബിലാണ്‌ സമയമത്ര 
യും ധൂര്‍ത്തടിക്കുന്നത്‌. അദ്ദേഹത്തെ പിന്തിരിപ്പിക്കാനെ 
ന്താണ്‌ വഴി?” മീനാ മാത്തൂര്‍, വിദ്യാര്‍ത്ഥിനി 
ചോദിക്കുകയാണ്‌. ഉത്തരം ഇങ്ങനെ: “ഏറ്റവും പ 
റിയ വഴിയുണ്ട്‌. ആദായ നികുതി റിട്ടേണ്‍ ഫയല്‍ 
ചെയ്യുന്ന കാര്യം ഓര്‍മ്മിപ്പിച്ചാല്‍ മതി. അപ്പോഴെ പു 
ളളിക്കാരന്‍ ഓടിക്കോളും'- ഇന്‍കം SOMA ഓഫീസര്‍. 


പ്രൊഫ. ജോസി ജോസഫ്‌ 








മീഡിയ സയന്‍സില്‍ അക്കാദമിക്‌ വിദഗ്ദ്ധന്‍ 


Asn 


PRODUCING IDEAS = by James Webb Young 





A step-by-step technique for sparking breakthrough creativity in 


A Technique advertising - or any field. 
for 
Producing (Blev ആയ ഓരോ വ്യക്തി ജനപ്പെട്ടിട്ടുണ്ട്‌. അഡ്വര്‍ടൈസിംഗ്‌ മാത്രമല്ല qu, 
Ideas യുടേയും ഉള്ളിലുള്ള സമ്മര്‍ദ്ദങ്ങളെ ഷ്യിപരമായ കഴിവുകള്‍ വിനിയോഗിക്കേണ്ടതായ 
അതിജീവിച്ച്‌ തങ്ങളുടെ ആശയങ്ങളെ മറ്റു രംഗങ്ങളില്‍ പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്നവര്‍ക്കും ഈ 
സമര്‍ത്ഥമായി അവതരിപ്പിക്കുവാന്‍ ബുക്കിലെ ടെക്നിക്കുകള്‍ പ്രയോജനപ്പെടാറുണ്ട്‌. 
സഹായിക്കുന്ന ഒരു ഗ്രന്ഥമാണ്‌ A അഡ്വര്‍ടൈസിംഗ്‌ ഇന്‍ഡസ്ട്രിയിലെ ദീര്‍ഘകാല 
Technique for producing Ideas. 1965 ല്‍ അനുഭവങ്ങളില്‍ നിന്നാണ്‌ ജയിംസ്‌ വെബ്‌ ഈ 
ഇതിന്റെ ആദ്യപതിപ്പ്‌ പ്രസിദ്ധീകരിച്ച ആശയങ്ങള്‍ തയാറാക്കിയിട്ടുള്ളത്‌. ആമസോ 
James Webb Young തുമുതല്‍ ആയിരക്കണക്കിന്‌ അഡ്വര്‍ ണില്‍ ഈ പുസ്തകം 199 രൂപയ്ക്ക്‌ കിനന്‍ില്‍ 
ടൈസിംഗ്‌ പ്രഫഷണലുകള്‍ക്ക്‌ പ്രത്യേ എഡീഷനും 299 രൂപയ്ക്ക്‌ പേപ്പര്‍ ബായ്ക്കിലും 
കിച്ച്‌ കോപ്പിറൈറ്റേഴസിന്‌ ഇതു പ്രയോ ലഭിക്കും. 
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Consumer Marketing 


The consumer market is the sum-total of all the goods and 
services purchased in a given period by all the inhabitants 
of a given country or section for the satistaction of their 
consumption needs. The consumer market actually consists 
of four components: 


1. People 

2. Purchasing Power 

3. Need for specific product 

4. Willingness to fill the need with a given product 


The factor ‘people’ require some explanation. It is true that 
very often markets are quoted, “markets are people’. All the 
people do not constitute market and the people without ability 
to buy should be excluded from the ‘people’. For example, in 
India, we have a vast population but the whole population 
does not constitute ‘market’ simply because a vast majority 
does not have the ability to buy. It is also stated that the 
whole people in India or China do not purchase in one year 
what the people of New York alone purchase. 


The second component is purchasing power, that is, the 
money needed to buy. It is a fact that people with money to 
spend and desire to spend it constitute potential customers. 
All these customers together represent a potential market. 


The word ‘potential’ is, however, opposed as it does not 
mean actual. It should be understood that even people with 
money to spend do not, by themselves, constitute a potential 
consumer market for a particular product. People must have 
need or want for a specific product. This forms the third 
component of consumer marketing. 


Even when there are people with money to spend and with 
a desire to buy the type of things that are produced, still 
one cannot say that there exists a market. In a competitive 
economy, exclusively based on consumer choice, a consumer 
can satisfy his need with a variety of items. And most of 
these products are quite similar and need not necessarily be 
the one currently (or newly) manufactured. 


For example, take the case of soaps or powders. There are 
innumerable varieties produced by various manufacturers 
and there are also various brands produced by a single 
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manufacturer. Same is the case with most of 
the consumer products. It is here that the fourth 
component of the consumer marketing appears on the 
scene- the willingness of the consumer to satisfy his 
need or want with a particular brand or item. 


Thus from the point of view of a manufacturer, the 
consumer market is only that segment of the people 
who can afford to buy his product, who have need for 
it and who are willing to buy the product in preference 
to all similar products sold by other manufacturers. 


Distinction between Industrial goods and 
consumer goods 


Industrial goods and consumer goods are the two 
divisions of ‘Manufactured goods’. But they show 
latent differences which are evident from the 
following definitions given by the American Marketing 
Association: ‘Consumer goods are destined for use by 
ultimate consumers or households and in such form 
that they can be used without commercial processing. 
Against these industrial goods are defined as "those 
goods which are destined to be sold primarily for use 
in producing other goods or rendering services as 
contrasted with goods destined to be sold primarily 
to the ultimate consumer’. These definitions prima 
facie bring out two differences. Industrial goods are 
not meant for consumption and hence the buyers are 
different as compared to buyers of consumer goods. 
secondly further processing is required in the case 
of industrial goods before they could be consumed 
finally. 


Again, the knowledge and sophistication of consumers 
vary according to whether the goods are Industrial or 
consumer goods. In industrial products the typical 
buyer is well informed and knows the relative merits, 
alternative sources of supply and also the various 
competitive products available. 


But this classification is not an airtight compartment. 
An industrial product may serve the two markets 


simultaneously. For example, a computer may be 
used in industrial concerns and it may also be used for 
personal purpose. In the latter case it becomes a pure 
consumer product. 


Classification of Consumer Products 


Goods are basically classified into three categories. 
Industrial goods, Consumer goods and Agricultural 
goods. [his division is made to understand certain 
peculiar features of these products and their influence 
in the process of marketing. Markets especially 
the consumer markets, are composed of certain 
components which have been discussed above. 
Analysis of these components in relation to each 
product requires the division of products into lots 
having common characteristic features. 


Consumer goods, as the name implies, refers to goods 
purchased and consumed by the consumers for his 
own or for his family gratification. There are various 
classifications adopted for dividing consumer goods. 


The main classification is as follows: 

1. Durable goods, such as automobiles, mixers etc. 
2. Non- durable goods, such as food, clothing etc. 
3. Services, such as medical, legal etc. 


This Classification, as such, is used in all US Government 
statistics. This classification has a purpose. It throws 
light on the changing marketing tends. It is also 
important to manufacturers for long range planning. 


From the point of view of the consumer, however, a 
different type of classification of consumer goods takes 
one more significance. This classification is considered 
as a traditional one and the credit for this goes to Prof. 
Melvin T.Copeland. Copeland based his classification 
system on differences in consumer buying attitudes 
and behavior. Under this system, consumer goods are 
classified into three classes. Viz. Convenience goods, 
shopping goods and specialty goods (Insistence goods). 
This three way-sub division is based on consumer 
buying habits rather than on consumer products. The 
arguments in favour of this classification are based on: 


Make your product easier to buy 
than your competition, or you will 
find your customers buying from 
them, not you. 

- Mark Cuban 
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a.Customer' s knowledge about the product 


b.The satisfaction received from the products 
compared against the time, effort and energy used for 
selecting a particular product. 


Another classification is known as ‘characteristic of 
goods theory advanced by Leo VAspinwall. According 
to this theory, it is possible to spot all consumer goods 
along a continuum which has only two basic categories, 
one at each end. Any product that falls somewhere 
in between these two categories represent some 
consideration of the two basic types. On the basis of 
five marketing characteristics the goods are classified 
into Red goods, Orange goods and Yellow goods’. 
This classification also basically corresponds to the 
second type given above. The ultimate analysis shows 
that, 


Red goods are convenience goods 
Orange goods are specialty goods 
Yellow goods are shopping goods 


In the words of Leo V Aspinwall there are two 
advantages for this type of classification: 


a.By using three colours the notion that discrete 
classes for consumer goods exist is discarded and 


b.The position of a goods on the colour scale is 
dynamic rather than static 


He justifies the classification in the following lines: 


"... Most products fall in the yellow classification when 
they are first introduced. As they become better known 
and come to satisfy a wider segment of consumer 
demand, the replacement rate increases and the 
goods shifts towards the red end of the scale... There 
is also an opposing tendency in marketing however, 
resulting from the constant shrinking of gross margin 
as a good moves towards the red end of the scale. 
Marketing organizations... improve or differentiate a 
good... so that some of these new varieties swing all 
the way back into yellow. Thereafter, the competitive 
drive for volume serves to accelerate the movement 
towards the red end of the scale again...” e 


Marketing is not an emergency. It's 
a planned, thoughtful exercise that 
started a long time ago and doesn't 
end until you're done 

- Seth Godin 
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൧൭ 


Camera ¥ 





0 എങ്ങനെ 
ഉപയേഗിക്കാം 





പ്രഫഷണല്‍ ക്യാമറകളും അവയുടെ വിവിധ ആകസസറികളും വിദഗ്ദ്ധമായി ഉപയോഗിക്കണമെങ്കില്‍ 
അതിന്റെ പ്രവര്‍ത്തനങ്ങളെഘറ്റി ശാസ്ത്രീയമായി അറിഞ്ഞിരിക്കേണ്ടത്‌ അനിവാര്യമാണ്‌. അവയെക്കുറിച്ച്‌ 


വിശദമായി പ്രതിപാദിക്കുന്ന ലേഖനപരമ്പര. 


Using AF to Focus 


Quick mode, Live mode and Live mode (Face 
detection) എന്നിവയാണ്‌ നിലവിലുള്ള AF മോ 
ഡുകള്‍. കൃത്യമായ ഫോക്കസിംഗ്‌ ആവശ്യ 
മാണെങ്കിൽ ലെന്‍സ്‌ ഫോക്കസ്‌ മോഡ്‌ Miaj 
MF ല്‍ സെറ്റു ചെയ്യുക. അതിനു ശേഷം ചിത്രം 
മാഗ്നിഫൈ ചെയ്ത്‌ മാനുവലായി ഫോക്കസ്‌ 
ചെയ്യുക. 


Quick Mode 


വ്യൂൊഫൈന്‍ഡര്‍ ഷൂട്ടിലേതുപോലെതന്നെ AF 
സെന്‍സറുകള്‍ ഉപയോഗിച്ചുള്ള AF മെതേഡാ 
em ലൈവി വ്യു ഷൂട്ടിംഗിലും ഉപയോഗിക്കുന്നത്‌. 
ഷൂട്ട ചെയ്യുന്ന ഏരിയ പെട്ടെന്ന്‌ ഫോക്കസാ 
കുമെങ്കിലും AF ഓപ്പറേഷന്‍ മൂലം ലൈവ്‌ വ്യൂ 
ഇമേജ്‌ ഫോക്കസിംഗ്‌ നിമിഷം തോറും വൃത്യാ 
സപ്പെട്ടുകൊണ്ടിരിക്കും. 


Live Mode 


Quick mode നെ അപേക്ഷിച്ച്‌ ലൈവ്‌ മോഡില്‍ 
കൂടുതല്‍ സമയമെടുത്താണ്‌ ഫോക്കസിംഗ്‌ സാ 
ധ്യമാകുന്നത്‌. എങ്കിലും quick mode ല്‍ ഉള്ളതി 
നേക്കാള്‍ ശ്രമകരമാണ്‌ ലൈവ്മോഡ്‌ ഫോക്ക 
സിംഗ്‌. ലൈവ്‌ മോഡില്‍ aS ചെയ്യാന്‍ ഷൂട്ടിംഗ്‌ 
ബട്ടണ്‍ പ്രസ്‌ ചെയ്തതിനുശേഷം മള്‍ട്ടി കണ്‍ 
ട്രോളര്‍ ഉപയോഗിച്ച്‌ ടാര്‍ജറ്റ്‌ AF പോയിന്റ്‌ എയിം 
ചെയ്യുക. AF സ്റ്റാര്‍ട്ട ബട്ടണ്‍ ഹോള്‍ഡ്‌ ചെയ്ത്‌ 
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ഫോക്കസ്‌ ചെയ്യുക. ഷട്ടര്‍ ബട്ടണ്‍ അമര്‍ത്തി ചിത്രം 
ഷൂട്ട്‌ ചെയ്യുക. 


Live Mode (Face Detection) 


ഈ മോഡില്‍ ക്യാമറയെ അഭിമുഖികരിക്കുന്ന ആളി 
ന്റെ മുഖം സ്വയം തിരിച്ചറിഞ്ഞ്‌ ഫോക്കസ്‌ ചെയ്യുന്നു. 
ലൈവ്‌ വ്യൂ ബട്ടണ്‍ പ്രസ്‌ ചെയ്യുമ്പോള്‍ സ്ക്രീനില്‍ 
ഇമേജ്‌ ദൃശ്യമാകുന്നു. ഒരു ഫെയ്സ്‌ WIQH ചെയ്‌ 
തുകഴിയുമ്പോള്‍ ഫോക്കസിംഗിനായി ഫെയ്സ്‌ WIS 
UÜ ഫ്രെയിം മുഖത്തിനു മുന്നില്‍ വരുന്നു. ഒന്നില്‍ 
കൂടുതല്‍ മുഖങ്ങള്‍ ഡിറ്റകു ചെയ്തിട്ടുണ്ടെജ്കില്‍ ഫെ 
OM ഡിറ്റക്ഷന്‍ ഫ്രെയിം AWS] കണ്‍ട്രോളര്‍ ഡയല്‍ 
ഉപയോഗിച്ചു ഫോക്കസ്‌ ചെയ്യേണ്ട ഫെയ്സിനു മു 
ന്നില്‍ കൊണ്ടുവരണം. ഇന്‌ AF സ്റ്റാര്‍ട്ട ബട്ടണ്‍ പ്രസ്‌ 
ചെയത്‌ ഫെയ്സ്‌ ഡിറ്റക്ഷന്‍ ഫ്രെയിം കവര്‍ ചെയ്ത 
ഫെയ്സ്‌ ഫോക്കസ്‌ ചെയ്യണം. ഫോക്കസിംഗ്‌ നടന്നു 
കഴിയുമ്പോള്‍ AF പോയിന്റ്‌ പച്ച നിറത്തിലാകുകയും 
ബീപ്‌ MOM കേള്‍ക്കുകയും ചെയ്യും. എക്സ്പോ 
ഷറും ഫോക്കസും ചെക്കു ചെയ്ത്‌ ഷട്ടര്‍ ബട്ടണ്‍ 
പ്രസ്‌ ചെയ്ത്‌ ഷൂട്ട്‌ ചെയ്യാം. 


Focusing Manually 


മാനുവല്‍ സെറ്റിംഗില്‍ ഇമേജിനെ വലുതാക്കാനും കൂ 
ടുതല്‍ കൃത്യതയോടെ ഫോക്കസ്‌ ചെയ്യാനും സാധി 
ക്കുന്നു. ഫോക്കസ്‌ മോഡ്‌ സ്വിച്ച്‌ മാനുവലില്‍ സെല 
കു ചെയ്യുക. ഫോക്കസ്‌ ചെയ്യുന്നതിനായി ലെന്‍സ്‌ 
ഫോക്കസിംഗ്‌ റിംഗ്‌ തിരിക്കുക. മള്‍ട്ടി കണ്‍ട്രോളര്‍ 


ഡയല്‍ തിരിച്ച്‌ മാഗ്നിഫൈയിംഗ്‌ ഫ്രെയിം ഫോക്കസ്‌ 
ചെയ്യേണ്ട പൊസിഷനില്‍ കൊണ്ടുവരണം. അതിനു 
ശേഷം മാഗ്നിഫൈയിംഗ്‌ ബട്ടണ്‍ പ്രസ്‌ ചെയ്ത്‌ ഫ്രെ 
യിമിലുളള ഇമേജിനെ മാഗ്നിഫൈ ചെയ്യണം. 
മാഗ്നിഫൈയിംഗ്‌ ഫ്രെയിം നോക്കി ലെന്‍സ്‌ ഫോക്ക 
സിംഗ്‌ റിംഗ്‌ തിരിച്ച്‌ ഫോക്കസിംഗും ചെയ്യേണ്ടതാണ്‌. 
ഫോക്കസ്‌ ചെയ്തതിനുശേഷം വീണ്ടും മാഗ്നിഫൈ 
ബട്ടണ്‍ പ്രസ്‌ ചെയ്യുമ്പോള്‍ നോര്‍മല്‍ വ്യൂവില്‍ 
വരുന്നു.ഇനി ഫോക്കസിംഗും എക്സ്പോഷറും ചെ 
ക്ക്‌ ചെയ്ത്‌ ഷട്ടര്‍ ബട്ടണ്‍ അമര്‍ത്തി ചിത്രം പകര്‍ 
ത്താം. 


Shooting Movies 


എല്ലാ ഷൂട്ടിംഗ്‌ മോഡിലും മൂവി ഷൂട്ടിംഗ്‌ സാധ്യമാണ്‌. 
ലൈവ്‌ വ്യൂ ഇമേജ്‌ ഡിസ്‌പ്ലേ സമയത്തും മൂവി ഷൂട്ടിംഗ്‌ 
സമയത്തും സ്റ്റില്‍ ഫോട്ടോസ്‌ എടുക്കുവാനും സാധി 
ക്കും. ടിവിയുമായി കണക്ടു ചെയ്ത്‌ മൂവി കാണാനും 
സാധിക്കുന്നു. ഒരു 4GB memory card ല്‍ 1920 x 
1080 റസൊല്യൂഷനില്‍ എകദേശം 12 മിനിറ്റോളം 
മൂവി ഷൂട്ട ചെയ്യാന്‍ സാധിക്കും. 640 x 480 റസൊ 
ല്യൂഷനില്‍ എകദേശം 24 മിനിറ്റും മൂവി ഷൂട്ട ചെ 
യ്യാന്‍ സാധിക്കും. 


ബാറ്ററി ഫുള്‍ GRIW അവസ്ഥയില്‍ 90 മിനിറ്റുവരെ 
മൂവി ഷൂട്ട ചെയ്യാന്‍ സാധിക്കും. സെറ്റിംഗ്സ്‌ ടാബിലെ 
ലൈവി വ്യൂ/ മൂവി ഫംഗ്ഷന്‍ സെലകു ചെയ്യുക. 
ഫുള്ളി ഓട്ടോമാറ്റിക മോഡില്‍ മൂവി റെക്കോഡിംഗ്‌ 
സെലക്ട ചെയ്ത്‌ എനേബിള്‍ സെറ്റു ചെയ്യുക. P/Tv/ 
Av/M/8 എന്നീ മോഡുകളില്‍ ലൈവ്‌ വ്യൂ ഫംഗ്ഷന്‍ 
സെറ്റിംഗ്‌ സെലക്ട ചെയ്യണം. അതിനു ശേഷം സ്റ്റില്‍ 
സ്‌ + മൂവി സെലകു ചെയ്തതിനുശേഷം മൂവി ഡിസ്‌ 
പ്ലേ സെലക്ട ചെയ്യുക. 


ഇനി മൂവി റെക്കോഡിംഗ്‌ സൈസ്‌ സെറ്റുചെയ്യണം 
അതിനായി മൂവി റെക്കോഡിംഗ്‌ സൈസ്‌ സെലകു ചെ 
യ്ത്‌ നിലവിലുള്ള ഏതെങ്കിലും ക്വാളിറ്റി സെറ്റു ചെ 
യ്യാവുന്നതാണ്‌. 
ലൈവ്‌ വ്യൂ ബട്ടണ്‍ പ്രസ്‌ ചെയ്തതിനു ശേഷം റെ 
ക്കോഡിംഗിനു മുമ്പ്‌ AF ലോ മാനുവലായോ ഫോക്ക 
സ്‌ ചെയ്യുക. സെറ്റിംഗ്‌ ബട്ടണ്‍ പ്രസ്‌ ചെയ്ത്‌ മൂവി 
ഷൂട്ടിംഗ്‌ ആരംഭിക്കാം. 
ഷൂട്ടിംഗ്‌ നടക്കുന്ന സമയത്ത്‌ സ്ക്രീനില്‍ വൃത്താകൃതി 
യിലുള്ള മാര്‍ക്കിംഗ്‌ കാണാവുന്നതാണ്‌. വീണ്ടും സെ 
റ്റിംഗ്‌ ബട്ടണ്‍ പ്രസ്‌ ചെയ്യുമ്പോള്‍ റെക്കാഡിംഗ്‌ നില്‍ 
ക്കുന്നു. 
Protecting Images 
ഷൂട്ട ചെയ്ത ചിതങ്ങള്‍ ക്യാമറയില്‍ MIM ആകസ്മി 
കമായി ഡിലീറ്റ്‌ ആകാതിരിക്കാന്‍ ചിത്രങ്ങള്‍ പ്രൊട്ടക്ട 
ചെയ്തു വെക്കാന്‍ സാധിക്കും. പ്ലേബാക ടാബില്‍ നി 
ന്നും പ്രൊട്ടക്ട ഇമേജസ്‌ സെലക്ട്‌ ചെയ്യുക. സെറ്റിംഗ്‌ 
ബട്ടണ്‍ പ്രസ്‌ ചെയ്യുമ്പോള്‍ പ്രൊട്ടക്ഷന്‍ സെറ്റിംഗ്‌ സ്‌ 
ക്രീന്‍ ദൃശ്യമാകുന്നു. ക്വിക്‌ കണ്‍ട്രോള്‍ ഡയല്‍ തിരി 
ച്ച്‌ OLISh ചെയ്യേണ്ട ഇമേജ്‌ സെലക്ട ചെയ്ത്‌ സെ 
Glow) ബട്ടണ്‍ പ്രസ്‌ ചെയ്യുക. ഇമേജ്‌ പ്രൊട്ടക്ട ആയി 
കഴിയുമ്പോള്‍ പ്രൊട്ടക്ഷന്‍ ഐക്കണ്‍ സ്ക്രീനില്‍ കാ 
ണാവുന്നതാണ്‌. മെനു ബട്ടണ്‍ പ്രസ്‌ ചെയ്യുമ്പോള്‍ ഇ 
മേജ്‌ പ്രൊട്ടക്ഷനില്‍ നിന്നും എകസിറ്റാകുന്നു. 


Sensor Cleaning 
ക്യാമറയുടെ ഇമേജ്‌ സെന്‍സറിന്റെ മുന്‍പിലുള്ള ലെയ 
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റില്‍ (low pass filter) ഘടിപ്പിച്ചിരിക്കുന്ന സെല്‍ഫ്‌ ക്ലീനിംഗ്‌ സെന്‍ 
സര്‍ യൂണിറ്റ്‌, പൊടിപടലങ്ങള്‍ സെന്‍സറില്‍ അടിയാതെ കുടഞ്ഞ്‌ 
കളയുന്നു. ഇമേജിനൊപ്പമുള്ള ഡസ്റ്റ്‌ ഡിലീറ്റ്‌ ഡേറ്റ ഉപയോഗിച്ച്‌ 
ഡസ്റ്റ്‌ സ്പോട്ടുകള്‍ ഇറേസ്‌ ചെയ്താണ്‌ ക്യാമറ സെന്‍സര്‍ ക്ലീന്‍ 
ചെയ്യുന്നത്‌. 

Automatic Sensor Cleaning 


ക്യാമറയുടെ പവര്‍ Mila] ഓണായിരിക്കുമ്പോഴോ ഓഫായിരിക്കു 
മ്പോഴോ സെന്‍സര്‍ ക്ലീനിംഗ്‌ യൂണിറ്റ്‌ സ്വയം പ്രവര്‍ത്തിച്ച്‌ സെന്‍ 
MAM മുന്‍പിലുള്ള പൊടി കുടഞ്ഞ്‌ കളയുന്നു. Automatic sensor 
cleaning എപ്പോഴും ഉപയോഗിക്കുന്നത്‌ നല്ലതല്ല. 


Appending Dust Delete Data 


ക്യാപ്ചര്‍ ചെയ്ത ഇമേജുകളില്‍ കാണപ്പെടുന്ന ഡസ്റ്റ്‌ സെല്‍ഫ്‌ 
ക്ലീനിംഗ്‌ സെന്‍സര്‍ യൂണിറ്റ്‌ സ്വയം വൃത്തിയാക്കുന്നുണ്ടെങ്കിലും 
കാണാവുന്ന തരത്തിലുള്ള ഡസ്റ്റ്‌ ശേഷിക്കുന്നുങ്കില്‍ ഇമേജിനൊ 
പ്പം ചേര്‍ക്കപ്പെടുന്ന ഡസ്റ്റ്‌ ഡേറ്റ ഉപയോഗിച്ച പിന്നീട ഡസ്റ്റ്‌ ഷപേ 
ാട്ടുകള്‍ മായിക്കാന്‍ സാധിക്കും. ഡിജിറ്റല്‍ ഫോട്ടോ പ്രൊഫഷ 
ണല്‍ സോഫ്റ്റ്വെയര്‍ ഉപയോഗിച്ച ഡസ്റ്റ്‌ സ്പോട്ടുകള്‍ ഇറേസ്‌ 
ചെയ്യാം. പ്രധാനപ്പെട്ട ഇവന്റുകള്‍ ഷൂട്ടു ചെയ്യുമ്പോള്‍ ഡസ്റ്റ്‌ ഡി 
ലീറ്റ്‌ ഡാറ്റായും അപ്ഡേറ്റ്‌ ചെയ്യേണ്ടത്‌ ആവശ്യമാണ്‌. 


Manual Sensor Cleaning 


Automatic sensor cleaning ല്‍ കൂടി നീക്കം ചെയ്യപ്പെടാത്ത പൊ 
ടിപടലങ്ങള്‍ ബ്ലോവര്‍ പോലെയുള്ള ഉപകരണങ്ങള്‍ കൊണ്ട്‌ 
നീക്കാന്‍ സാധിക്കും. പരിചയസമ്പന്നരായ ടെക്നീഷ്യന്‍സ്‌ ആണ്‌ 
സാധാരണ മാനുവലായി സെന്‍സര്‍ ക്ലീനിംഗ്‌ ചെയ്യുന്നത്‌. ഇമേജ്‌ 
സെന്‍സറിന്റെ ഉപരിതലം വളരെ സങ്കീര്‍ണമാണ്‌. അതീവ ശ്രദ്ധ 


യോടെ വേണം ഇമേജ്‌ സെന്‍സര്‍ ക്ലീന്‍ ചെയ്യുവാന്‍. 
൭ 


(ക്യാമറയുടെ മോഡല്‍ മാറുന്നതിന്‌ അനുസരിച്ച്‌ 
Functions ല്‍ വ്യത്യാസം ഉണ്ടാകാവുന്നതാണ്‌.) 


എബി കെ. ജോര്‍ജ്ജ്‌ 
ക്യാമറ സ്‌കാന്‍, കോട്ടയം 
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കേരളകനമുദി മേയ്‌ 06, 2017 
നഗരസഭകള്‍ക്ക്‌ നാണമുണ്ടെങ്കില്‍ 


൮ ത്തിയുടെയും ശുദ്ധിയുടെയും കാര്യത്തില്‍ എത്രയോ മു 
ന്നിലാണെന്ന മലയാളികളുടെ അഹംഭാവത്തെ കുത്തിമുറിവേല്പി 
ക്കുന്നതാണ്‌ കേന്ദ്രസര്‍ക്കാര്‍ രാജ്യത്ത പ്രധാന നഗരങ്ങളെ ഉള്‍ 
പ്പെടുത്തി നടത്തിയ ശുചിത്വ സര്‍വേയുടെ ഫലം. സംസ്ഥാനത്തെ 
ഒന്‍പത്‌ നഗരങ്ങള്‍ സര്‍വേയുടെ കീഴില്‍ വന്നെങ്കിലും ഒന്നുപോലും 
ഇരുന്നൂറിനകത്തുള്ള സ്ഥാനത്തുപോലും എത്തിയിട്ടില്ല എന്നുള്ള 
ത്‌ നാണക്കേടിനും കാരണമായി. 254-90 സ്ഥാനം പിടിച്ച കോഴി 
ക്കോടാണ്‌ വൃത്തിയുടെ കാര്യത്തില്‍ കേരളത്തില്‍ മുന്നില്‍ നില്‍ 
ക്കുന്നത്‌ എന്നാണ്‌ സര്‍വേ ഫലം വ്യക്തമാക്കുന്നത്‌. ഒരു കാലത്ത്‌ 
രാജ്യത്തെ ഏറ്റവും വൃത്തിയുള്ള നഗരം എന്നു പേരു കേട്ടിരുന്ന 
തിരുവന്തപുരത്തിന്റെ ഇപ്പോഴത്തെ സ്ഥാനം 372 ആണ്‌. 

വൃത്തി കുറഞ്ഞവര്‍ എന്നു പൊതുവേ അപഹസിക്കുന്ന തമിഴ്നാ 
ട്ടുകാരും ഉത്തരേന്ത്യക്കാരും ശുചിത്വ വിഷയത്തില്‍ നമ്മേക്കാള്‍ 
ഉയര്‍ന്ന സ്ഥാനങ്ങളുമായി നില്‍ക്കുന്നത്‌ മുഴുവന്‍ മലയാളികളു 


മംഗളം മേയ്‌ 13, 2017 
ആകാശപ്പാതയിലിരുന്ന്‌ ഇനിയും കുതിക്കാം 


(ശരത്തിന്റെ വികസ്വന സ്വപ്നങ്ങള്‍ക്കു തിളക്കമേകി 
കൊച്ചി മെട്രോയുടെ ട്രയല്‍ റണ്‍ വിജയകരമായിരുന്നു. കൊച്ചി 
യുടെ നിരത്തിനു മീതേ പാളത്തിലൂടെ പായുന്ന ട്രെയിനു 
കള്‍ ഒരു ജനതയുടെയാകെ സ്വപ്നസഞ്ചാരത്തിനാണു ചിറകു 
നല്‍കിയിരിക്കുന്നത്‌. 

കമ്മ്യൂണിക്കേഷന്‍ ബേസ്ഡ്‌ കണ്‍ട്രോള്‍ സിസ്റ്റം (സി.ബി.ടി.സി.) 
അടിസ്ഥാനമാക്കി പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്ന ഇന്ത്യയിലെ ആദ്യമെട്രോ 
യെന്ന സവിശേഷത കൊച്ചിക്ക്‌ ഉണ്ട്‌. കണ്‍ട്രോള്‍ യൂണിറ്റില്‍ 
നിന്നും ട്രെയിനുകളെ നിരിക്ഷിക്കാനും നിയന്ത്രിക്കാനും ഇതിലൂ 
ടെ സാധിക്കും. 2013 ജൂണ്‍ ഏഴിനായിരുന്നു മെട്രോയുടെ നിര്‍ 
മമാണാരംഭം. (SWOS റണ്ണിനായി പ്രഖ്യാപിച്ചതിലും ഒരു വര്‍ഷം 


ദിനപഗ്ങ്ങളിത്‌ ന്സിദ്ധികരിച്ച 


LIO CRO WAI W എഡിമോറിയല്യകളു 65 T0൨0൭. 


ടെയും കണ്ണു തുറപ്പിക്കേണ്ടതാണ്‌. CLB- സംസ്ഥാന 
ഫണ്ടുകള്‍ ഇഷ്ടംപോലെ ലഭിച്ചിട്ടും നമ്മുടെ നഗരസ 
ഭകള്‍ക്ക്‌ അത്‌ വേണ്ടപോലെ വിനിയോഗിച്ച നഗരവാ 
സികളുടെ ജീവിത സൌകര്യങ്ങള്‍ മെച്ചപ്പെടുത്താന്‍ 
കഴിയുന്നില്ലെന്നതിന്റെ തെളിവാണ്‌ ശുചിത്വ വിഷയ 
ത്തിലുളള ഈ പിന്നോക്കാവസ്ഥ. സംസ്ഥാനത്തെ 
ഒരു തദ്ദേശസ്ഥാപനവും ഇക്കാര്യത്തില്‍ മെച്ചമെന്ന്‌ 
പറയാന്‍ കഴിയാത്ത സ്ഥിതിയാണ്‌. ശുചിത്വത്തിന്റെ 
കാര്യത്തില്‍ അഭിമാനപൂര്‍വ്വം ചുണ്ടിക്കാണിക്കാവുന്ന 
ഒരു നഗരം പോലും നമുക്കില്ലെന്നത്‌ വ്യക്തി ശുചി 
ത്വത്തില്‍ മറ്റാരെക്കാളും മുന്നില്‍ നില്‍ക്കുന്ന മലയാ 
ളികള്‍ക്ക്‌ നാണക്കേടാണ്‌. മാതൃകാപരവും അര്‍പ്പണ 
മനോഭാവവും കാര്യങ്ങള്‍ നേരെയാകണമെന്ന നിര്‍ 
ബന്ധബുദ്ധിയും ഉണ്ടെങ്കില്‍ നമുക്കും ശുചിത്വ കാര്യ 


കൂടുതല്‍ എടുത്തു. എങ്കിലും കുറഞ്ഞസമയംകൊണ്ട്‌ 
കൂടുതല്‍ ദൂരം ഉദ്ഘാടന ഓട്ടം നടത്തിയതിന്റെ റെ 
ക്കോഡ്‌ കൊച്ചിക്ക്‌ അവകാശപ്പെട്ടതായി. കേരളത്തി 
ന്റെ പൊതു ഗതാഗത രംഗത്ത്‌ വലിയ മാറ്റങ്ങള്‍ക്ക്‌ 
മെട്രോ തുടക്കം കുറിക്കുമെന്ന്‌ ഉറപ്പു. കൊച്ചി മെട്രോ 
യ്ക്ക്‌ അപ്പുറത്തേക്ക്‌ കേരളത്തിന്റെ ഗതാഗത സൌകര്യ 
വികസനത്തെക്കുറിച്ച ചിന്തിക്കേണ്ട സമയം കൂടിയാ 
ണിത്‌. കൊച്ചിയിലെ ആകാശപ്പാതയിലിരുന്ന്‌ കൂടു 
തല്‍ ഉയരത്തിലുള്ള സ്വപ്നങ്ങള്‍ കാണുകയും അ 
തിന്റെ സാക്ഷാത്കാരത്തിനായി പ്രയത്നിക്കുകയും 
ചെയ്യാം. 





ദീപിക മേയ്‌ 13, 2017 


എയ്ഡഡ്‌ വിദ്യാലയങ്ങളോട്‌ ഇങ്ങനെ അനീതി അരുത്‌ 


6) പീതുപിദ്യംഭ്യാസത്തിനു മുന്തിയ പരിഗണന നല്‍കുമെ 
ന്നു സംസ്ഥാനത്തു മാറിമാറി വരുന്ന സര്‍ക്കാരുകള്‍ ആവര്‍ത്തിച്ചു 
പറയാറുണ്ട്‌. എന്നാല്‍ പൊതു വിദ്യാഭ്യാസമെന്നതുകൊണ്ടു സര്‍ 
ക്കാര്‍ ഉദ്ദേശിക്കുന്നതു സര്‍ക്കാര്‍ വിദ്യാലയങ്ങളിലെ വിദ്യാഭ്യാസം 
മാത്രമാണെന്നു തോന്നുന്നു. പ്രൈമറി, ഹൈസ്ക്കൂള്‍, ഹയര്‍ സെ 
ക്കന്‍ഡറി തലങ്ങളില്‍ കേരളത്തിലെ ബഹുഭൂരിപക്ഷം സ്ക്കൂളു 
കളും എയ്ഡഡ്‌ മേഖലയിലാണ്‌. അണ്‍ എയ്ഡഡ്‌ മേഖലയിലും 
നിരവധി സ്ക്കൂളുകള്‍ പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്നുണ്ടെങ്കിലും എയ്ഡഡ്‌ മേ 
ഖലയിലെ സ്ക്കൂളുകളാണു സാമ്പത്തിക ശേഷി കുറഞ്ഞവര്‍ക്കു 
പ്രയോജനപ്പെടുന്നത്‌. 

കുറഞ്ഞ ചിലവില്‍ ഉയര്‍ന്ന വിദ്യാഭ്യാസ നിലവാരം എന്നതാണു 


മിക്ക എയ്ഡഡ്‌ സ്‌ക്കുളുകളുടെയും മേന്മ, എന്നാല്‍ 
എയ്ഡഡ്‌ മേഖല നേരിടുന്ന കടുത്ത പ്രശ്നങ്ങള്‍ 
പരിഹരിക്കാന്‍ മാറി മാറി വരുന്ന സര്‍ക്കാരുകള്‍ 
ശ്രമിക്കുന്നില്ല. എയ്ഡഡ്‌ മേഖലയുടെ വളര്‍ച്ച സം 
സ്ഥാനത്തെ പൊതുവിദ്യാഭ്യാസത്തിന്റെ വളര്‍ച്ചയക്ക്‌ 
അനിവാര്യമാണെന്ന വസ്തുത ഉള്‍ക്കൊള്ളണം. വി 
ദ്യാഭ്യാസ കച്ചവടക്കാരെന്ന പൊതുലേബല്‍ കുത്തി 
സ്വകാര്യ മേഖലയിലെ കലാലയങ്ങളെ താറടിക്കു 
ന്നതുപോലെയുള്ള സമീപനമാണ്‌ എയ്ഡഡ്‌ MEH) 
ളുകളോടും പുലര്‍ത്തുന്നത്‌. 


തേജസ്‌ മേയ്‌ 16, 2017 


Editorials 





ഇടപാടുകാരില്‍ അമിതഭാരം അടിച്ചേല്‍പ്പിക്കരുത് 


(YU Dan; എടിഎം സേവനം നിര്‍ത്ത 
ലാക്കുന്നത്‌ ഉള്‍പ്പെടെ ഇടപാടുകാരുടെ 
മേല്‍ കനത്ത സേവന നിരക്കുകള്‍ അടി 
ച്ചേല്‍പ്പിച്ചുകൊണ്ടുള്ള എസ്ബിഐയുടെ 
നടപടി രാജ്യവ്യാപകമായ പ്രതിഷേധത്തി 
നു വഴി വെച്ചിരിക്കുകയാണ്‌. എസ്ബിടി 
ഉള്‍പ്പെടെ അഞ്ചു സബ്സ്ഡിയറി ബാങ്കു 
കള്‍ എസ്ബിഐയില്‍ ലയിപ്പിച്ചതോടെ 
രാജ്യത്തെ മഹാഭൂരിപക്ഷം ജനങ്ങളും ഈ 
ബാങ്കിങ്ങ്‌ ശൃംഖലയുടെ ഭാഗമായിക്കഴി 
ഞ്ഞിട്ടുണ്ട്‌. 

ടെലിബാങ്കിങ്ങ്‌, മൊബൈല്‍ ബാങ്കിങ്ങ്‌ 
തുടങ്ങിയ നൂതനസാങ്കേതിക വിദ്യകള്‍ 


ഉപയോഗിച്ചുള്ള ഇടപാടുകളെ അതിരറ്റു പ്രോല്‍സാഹിപ്പിക്കുന്ന 
സമീപനമാണ്‌ ബാങ്കുകള്‍ക്കുള്ളത്‌. ആയതിനാല്‍ ഇന്ത്യയിലെ 
ജനങ്ങളെ സാമാന്യമായി ബാധിക്കുന്ന നടപടിയായിരിക്കും എ 
സ്ബിഐയുടെ ഭാഗത്തുനിന്നുണ്ടാകുന്നത്‌. ബാങ്ക ശാഖകളില്‍ 
കയറിച്ചെല്ലാതെ ഇടപാടുകള്‍ നടത്തുന്ന ഇത്തരം നൂതന MM! 
ദായങ്ങള്‍ വഴി യഥാര്‍ത്ഥത്തില്‍ ബാങ്കു ജീവനക്കാര്‍ ചെയ്യേണ്ട 
പ്രവൃത്തികള്‍ ഇടപാടുകാര്‍ തന്നെ നേരിട്ടു ചെയ്തു തീര്‍ക്കുക 
യാണ്‌. സാങ്കേതിക വിദ്യ ഉപയോഗിച്ചുകൊണ്ടുള്ള ബാങ്കിങ്ങ്‌ 
സംവിധാനം വഴി ബാങ്കുകള്‍ക്ക്‌ വലിയ സാമ്പത്തിക ലാഭമാണ്‌ 
ഉണ്ടാകുന്നത്‌. അതോടൊപ്പം സേവനത്തിനു കൂലി കൂടി വാങ്ങി 
ലാഭം വര്‍ദ്ധിപ്പിക്കുകയും ചെയ്യുന്നു. ബാങ്കുകള്‍ ചെയ്തു തരാത്ത 
സേവനത്തിന്‌ ഇടപാടുകാര്‍ കൂലി കൊടുക്കേണ്ടി വരുന്നു. 





മലയാള മനോരമ മേയ്‌ 16, 2017 
നടുങ്ങുന്ന “ഇലോകം 
സൈബര്‍ സുരക്ഷയ്ക്ക്‌ പ്രാധാന്യം 


(ല]കഗതിയെത്തന്നെ നിയന്ത്രിച്ചു 
പോരുന്ന നമ്മുടെ കമ്പ്യൂട്ടര്‍ സംവിധാന 
ങ്ങള്‍ കുറ്റമറ്റതാണെന്ന അത്മവിശ്വാസ 
ത്തില്‍ വിള്ളലേല്‍പിക്കുന്നതാണ്‌ ഇപ്പോഴ 
ത്തെ സൈബര്‍ ആക്രമണങ്ങള്‍. MIVA 
തിലേറെ രാജ്യങ്ങളിലെ കമ്പ്യൂട്ടര്‍ ശ്യംഖ 
ലകളെ താറുമാറാക്കിയ “വാനക്രൈ' സൈ 
ബര്‍ ആക്രമണത്തിന്റെ നടുക്കത്തിലാണ്‌ 
ലോകം. കയ്പ്യൂട്ടറുകളുടെ പ്രവര്‍ത്തനം 
നിയന്ത്രണത്തിലാക്കി മോചനദ്രവ്യം ആവ 
ശ്യപ്പെടുന്ന റാന്‍സംവെയര്‍ സൈബര്‍ ആ 
ക്രമണം ആസൂത്രണം ചെയ്തത്‌ അരെന്ന്‌ 
ഇനിയും വ്യക്തമായിട്ടില്ല. ്രധാനമായും 
ആശുപ്രതി, ബാങ്കിങ്ങ്‌, ടെലികോം മേഖ 
ലകളെ ലക്ഷ്യമിട്ട ആക്രമണം ലോകമാ 
കെ ഭീമമായ നഷ്ടമാണ്‌ വരുത്തിവച്ചത്‌. 
സൈബര്‍ സുരക്ഷാസ്ഥാപനമായ കാസ്പി 


നല്‍കണം 


റസ്കിയുടെ 2016 ലെ റിപ്പോര്‍ട്ട അനുസരിച്ച്‌ റാന്‍സംവെയര്‍ 
ആക്രമണത്തിനു സാധ്യതയുള്ള രാജ്യങ്ങളുടെ പട്ടികയില്‍ നാലാ 
മതായിരുന്നു ഇന്ത്യ. കഴിഞ്ഞ മാര്‍ച്ചില്‍ ടെസ്ലക്രിപ്റ്റ്‌ എന്ന റാന്‍ 
സംവെയര്‍ പതിനായിരത്തിലേറെ ഇന്ത്യന്‍ ഉപയോക്താക്കളെയാ 
ണ്‌ ബാധിച്ചത്‌ 

യു.എസിലെ നാഷണല്‍ സെക്യൂരിറ്റി ഏജന്‍സി വികസിപ്പിച്ച ഹാ 
ക്കിങ്ങ സംവിധാനങ്ങള്‍ ചോര്‍ത്തിയെടുത്താണ്‌ ഇപ്പോഴത്തെ 
ആക്രമണമെന്നാണ്‌ നിഗമനം. മൈക്രോസോഫ്റ്റിന്റെ വിന്‍ഡോസ്‌ 
ഓപ്പറേറ്റിങ്ങ്‌ സിസ്റ്റം ഉപയോഗിച്ചു പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്ന കമ്പ്യൂട്ടറുക 
ളെയാണ്‌ ആക്രമണം ബാധിക്കുന്നത്‌. ഭാവിയില്‍ സമാനമായ 
ഒരു ആക്രമണം ഇന്ത്യയെ ലക്ഷ്യമിട്ടാല്‍ അവസ്ഥ എന്താകുമെ 
ന്ന്‌ ഇപ്പോള്‍ തന്നെ ആലോചിക്കേണ്ടതുണ്ട്‌. സ്വയം രക്ഷപോ 
ലെ പ്രധാനപ്പെട്ടതാണു സൈബര്‍ സുരക്ഷയുമെന്ന തിരിച്ചറില്‍ 
സര്‍ക്കാരിനും സ്ഥാപനങ്ങള്‍ക്കും വ്യക്തികള്‍ക്കും ഉണ്ടായേതീരൂ. 
കുറ്റമറ്റ സൈബര്‍ സുരക്ഷാ സംവിധാനങ്ങള്‍ എല്ലാ മേഖലയിലും 
നടപ്പാക്കണം. സൈബര്‍ സുരക്ഷാ സേന, കര്‍ശന സൈബര്‍ നിയ 
മങ്ങള്‍, ബോധവല്‍ക്കരണം എന്നിവയും കാലം ആവശ്യപ്പെടുന്നു. 





വീക്ഷണം മേയ്‌ 16, 2017 


ഫീസ്‌ വര്‍ദ്ധന എന്ന തീവെട്ടിക്കൊള്ള 


(MLIIN wo മെഡിക്കല്‍ ഫീസ്‌ ഇരട്ടിയാ 
യി വര്‍ദ്ധിപ്പിച്ചും അന്‍പതു ശതമാനം സര്‍ 
ക്കാര്‍ സീറ്റ്‌ എന്ന തത്വം അട്ടിമറിച്ചു കൊണ്ടും 
മാനേജമെന്റിന്റെ തീവെട്ടിക്കൊളളയ്ക്ക്‌ 
സര്‍ക്കാര്‍ പരസ്യമായി അംഗീകാരം നല്‍ 
കിയിരിക്കുകയാണ്‌. മെഡിക്കല്‍ പ്രവേശന 
രംഗത്തെ തട്ടിപ്പും ഇടനിലക്കാരെയും ഒഴി 
01069008 സുപ്രീംകോടതി നിര്‍ദ്ദേശിച്ച ഏ 
കീകൃത പരീക്ഷാ സ്രമ്പദായവും ഇതേപോ 
ലെ പ്രസക്തിയില്ലാതായിരിക്കയാണ്‌. മാ 
നേജ്മെന്റുകള്‍ പോലും പ്രതീക്ഷിക്കാത്ത 
തരത്തില്‍ മൂന്നിരട്ടിയാണ്‌ ഫീസ്‌ വര്‍ 
ദ്ധിപ്പിച്ചിരിക്കുന്നത്‌. സര്‍ക്കാരിന്റെ ഈ 


സഹായം മൂലം ഓരോ മാനേജ്മെന്റിനും പതിനഞ്ച്‌ കോ 
ടി രൂപ അധികമായി ഒരു വര്‍ഷം ഫീസിനത്തില്‍ പിരിച്ചെ 
ടുക്കാനാവും. മാനേജമെന്റിന്റെ കടുത്ത ചൂഷണത്തെ നിയമ 
പരമായി അംഗീകരിക്കുന്നതാണ്‌ ഈ ഉത്തരവ്‌. മാനേജമെന്റ്‌ 
സീറ്റുകളില്‍ കാശ്‌ വാങ്ങി പിന്നിലുള്ള റാങ്കുകാരെ പ്രവേശി 
പ്പിക്കുകയും മെറിറ്റോടെ മുമ്പില്‍ നിന്ന റാങ്കുകാരുടെ അവ 
സരം നഷ്ടപ്പെടുത്തുകയും ചെയ്യും. എല്ലാ സീറ്റുകളിലും ഒരേ 
ഫീസ്‌ എന്ന തത്വം അംഗീകരിച്ചതോടെ അന്‍പത്‌ ശതമാനം 
സര്‍ക്കാര്‍ സീറ്റന്നെ സംവിധാനവും ഇല്ലാതായിരിക്കുകയാണ്‌. 
നീറ്റ്‌ പോലുളള പൊതു പ്രവേശന പരീക്ഷ നടത്തിയിട്ടും മെ 
ഡിക്കല്‍ പ്രവേശന രംഗത്തെ തട്ടിപ്പുകള്‍ തുടരുകയാണ്‌. 


Law v 








നിയമ EMIIWM. 


ദൈനംദിന ജീവിതത്തില്‍ ഏവരും അവശ്യം അറിഞ്ഞിരിക്കേണ്ട ചില നിയമ 
ങ്ങളെ പ്രതിപാദിക്കുന്ന ഒരു പംക്തിയാണ്‌ നിയമ ബോധനം. എന്താണ്‌ നി 
യമം, ആര്‍ക്കാണ്‌ അത്‌ ആവശ്യമായിഖരുന്നത്‌ എങ്ങനെയാണ്‌ നിയമം alo 
ലിക്കപെടേണ്ടത്‌ തുടങ്ങി നിരവധി മാനങ്ങളിലുടെ നിയമത്തിന്റെ സാദ്ധ്യതക്കള 
പ്രശസ്ത അഡ്വക്കേറ്റ്‌ സിന്ധു ഗോപാലകൃഷ്ണൻ പരീചയഷെടുത്തുന്നു. 


ഗാര്‍ഹിക പീഡനത്തില്‍ നിന്നും സ്ത്രീകളെ 
സംരക്ഷിക്കുന്ന നിയമം - 2005 


ഗാംഹിക ജീവിതം സ്വച്ഛവും സുഖകരവു 
മാക്കുവാനും സ്നേഹം, സമാധാനം, സന്തോഷം, 
ഗാര്‍ഹിക പീഡനമില്ലാത്ത ഗൃഹം എന്ന സ്ത്രീ 
യുടെ അവകാശം സംരക്ഷിക്കുന്നതിനുമായി 
2005 ല്‍ നിലവില്‍ വന്നതാണ്‌ ഗാര്‍ഹിക പീഡ 
നങ്ങളില്‍ നിന്നും സ്ത്രീകളെ സംരക്ഷിക്കുന്നതി 
നായുള്ള നിയമം. 


കുടുംബകോടതി മുഖേന ബന്ധം വേര്‍പി 
രിക്കാതെ തന്നെ പീഡനത്തിന്‌ ഇരയാകുന്ന 
സ്ത്രീക്ക്‌ ഭര്‍ത്താവിന്‌ എതിരെയോ ടിയാന്റെ 
വീട്ടുകാര്‍ക്ക്‌ എതിരെയോ മജിസ്ട്രേറ്റ്‌ കോടതി 
മുഖാന്തിരം ഈ നിയമത്തില്‍ അനുശാസിക്കുന്ന 
തുപോലുള്ള ഉത്തരവുകള്‍ സമ്പാദിച്ച്‌ eom, 
ഗൃഹത്തില്‍ തന്നെ സുരക്ഷിതയായി തുടരുവാന്‍ 
സാധിക്കുന്നതാണ്‌. 





ഭാര്യയെ പിഡിഷിക്കുന്നത്‌ എഷോഴും ഭര്‍ത്താവ്‌ മാത്രമല്ല, മറിച്ച്‌ 
ഭര്‍ത്താവിന്റെ അമ്മ, അച്ഛന്‍, സഹോദരി എന്നിവരും കൂടിച്ചേര്‍ 
ന്ന്‌ പീഡിഷിക്കുന്നതായി കാണാറുണ്ട്‌. അതിനാല്‍ അവര്‍ക്ക്‌ 
എതിരെയും ഈ നിയമപ്രകാരം സ്തീക്ക്‌ സംരക്ഷണം ലഭി 
ക്കുന്നതാണ്‌. 





ഗാര്‍ഹിക ബന്ധത്തില്‍പ്പെട്ട അംഗങ്ങളില്‍ 
നിന്ന്‌ ഉണ്ടാകുന്ന പീഡനമാണ്‌ ഗാര്‍ഹിക പീ 
ഡനം. ഗാര്‍ഹിക ബന്ധം എന്നതുകൊണ്ട്‌ ഉദ്ദേ 
ശിക്കുന്നത്‌ രക്തബന്ധം കൊണ്ടോ വിവാഹം 
വഴിയോ വിവാഹിതരാകാതെ ദമ്പതികളെപ്പോ 
ലെയോ ദത്തെടുക്കല്‍ വഴിയോ കൂട്ടുകുടുംബ 
ത്തിലെ അംഗമെന്ന നിലയിലോ, ഒരു കൂരയ്ക്ക്‌ 
കീഴില്‍ ഒന്നിച്ച്‌ താമസിച്ചവരായാലും അതും 
ഗാര്‍ഹിക ബന്ധത്തില്‍പ്പെടുന്നു. 


34 A ഇഫെക്ടിവ്‌ ആഡ്കോം ജൂണ്‍ 2017 


ഗാര്‍ഹിക പീഡനത്തെ, നിയമം നാലായി തിരിച്ചി 
രിക്കുന്നു 


1. ശാരീരികമായ പീഡനം 
2, വാക്കാലോ വൈകാരികമായോ ഉള്ള പീഡനം 
3. ലൈംഗികമായ പീഡനം 
4. സാമ്പത്തികമായ പീഡനം 
ശാരീരികമായ പീഡനം 


ശാരീരകപീഡനം എന്നാല്‍ പരാതിക്കാരിയെ ശാ 
രീരികമായി വേദനിപ്പിക്കുക, അവയവങ്ങള്‍ക്ക്‌ ക്ഷതം 
സംഭവിപ്പിക്കുക വളര്‍ച്ചയ്ക്കും വികാസത്തിനും തട 
Mo സൃഷ്ടിക്കുക തുടങ്ങിയവയ്ക്ക്‌ കാരണമാകുന്ന 
ഏതെങ്കിലും നടപടിയോ പെരുമാറ്റമോ ആകുന്നു. 


വാക്കാലോ വൈകാരികമായോ ഉളള പീഡനം 


പരാതിക്കാരിയുടെ സ്വഭാവത്തെയോ പ്രവര്‍ത്തി 
യേയോ കുറ്റപ്പെടുത്തുകയോ പഴിപറയുകയോ ചെ 
യ്യുക, സ്തീധനം കൊണ്ടുവരാത്തതിലുള്ള പഴിപ 
റച്ചില്‍, ആണ്‍കുട്ടിയെ പ്രസവിക്കാത്തതിലുള്ള പഴി 
പറച്ചില്‍, ദ്വയാര്‍ത്ഥത്തോടെ അപമാനിക്കുന്ന al3(ol 
യോഗം, പ്രസ്താവന, വഴക്ക്‌ പറയുക, ഇരട്ടപ്പേര്‍ 
വിളിക്കുക, പഠനം നടത്തുന്നതിനെ തടയുക, ജോ 
ലി സ്വീകരിക്കുന്നതില്‍ നിന്നും വീട്ടില്‍ നിന്നും പുറ 
ത്തേയ്ക്കിറങ്ങുന്നതില്‍ നിന്നും തടയുക, ഏതെങ്കിലും 
പ്രത്യേക വ്യക്തിയുമായി ബന്ധപ്പെടുന്നതില്‍ നിന്നും 
തടയുക, സ്വന്തം ആഗ്രഹത്തിന്‌ എതിരായി വിവാഹം 
കഴിക്കുവാന്‍ നിര്‍ബന്ധിക്കുക എന്നീ തരത്തിലുള്ള 
പ്രവര്‍ത്തികള്‍ വാക്കാലോ വൈകാരികമായോ ഉള്ള 
പീഡനത്തില്‍ ഉള്‍പ്പെടുന്നു. 


ലൈംഗീക പീഡനം 


ബല്രപയോഗത്തിലൂടെയുള്ള ലൈംഗികബന്ധം, 


അശ്ലീല ചിത്രമോ, സാഹിത്യമോ കാണാന്‍ പ്രേരി 
പ്പിക്കുക മറ്റുള്ളവരെ ലൈംഗികമായി തൃപ്തിപ്പെടു 
ത്താന്‍ നിര്‍ബന്ധിക്കുക, സ്ത്രീയുടെ അന്തസ്സിനെ 
ഹനിക്കുന്ന മറ്റേതെങ്കിലും തരത്തില്‍ ലൈംഗിക ചു 
UMBE വഴക്ക്‌ പറയുക, തരംതാഴ്ത്തുക, അപമാനി 
ക്കുക തുടങ്ങിയ പ്രവര്‍ത്തികള്‍ എല്ലാം ലൈംഗികപീ 
ഡനം എന്ന നിര്‍വചനത്തിന്റെ കീഴില്‍ വരുന്നവയാ 


wv 


ern. 
സാമ്പത്തിക അതിക്രമം 


സ്ത്രീകള്‍ക്കും കുട്ടികള്‍ക്കും ജീവിക്കുന്നതിനാ 
വശ്യമായ പണം നല്‍കാതിരിക്കുക, ഭക്ഷണം, മരുന്ന്‌ 
വസ്ത്രം തുടങ്ങിയവ നല്‍കാതിരിക്കുക, തങ്ങള്‍ താമ 
സിക്കുന്ന വീട്ടില്‍ നിന്നും പുറത്താക്കുക, തന്റെ ശമ്പ 
ളമോ വരുമാനമോ കൈക്കലാക്കുക, തന്റെ ഈദ്യോഗി 
ക ജോലികള്‍ക്ക്‌ ഭംഗം വരുത്തുക, വാടക വീട്ടിലാണ്‌ 
താമസിക്കുന്നതെങ്കില്‍ വാടക നല്‍കാതിരിക്കുക, വീ 
ട്ടില്‍ പൊതുവായി ഉപയോഗിക്കുന്ന വസ്ത്രങ്ങളോ 
മറ്റു സാധനങ്ങളോ ഉപയോഗിക്കുന്നതില്‍ നിന്നും ത 
ടയുക, പരാതിക്കാരിയുടെ അറിവും സമ്മതവും ഇല്ലാ 
തെ സ്ത്രീധനമോ മറ്റു വിലപിടിപ്പുള്ള വസ്തുക്കളോ 
വില്‍ക്കുകയോ പണയപ്പെടുത്തുകയോ ചെയ്യുക. സ്‌ 
ത്രീധനം അന്യാധീനപ്പെടുത്തുക, കറന്റ്‌ ബില്ല മുതാ 
ലായവ കൊടുക്കാതിരിക്കുക തുടങ്ങിയ പ്രവര്‍ത്തി 
കള്‍ സാമ്പത്തിക അതിക്രമം എന്ന നിര്‍വചനത്തിന്റെ 
കീഴില്‍ വരുന്നവയാണ്‌. 


ഭാര്യയെ പീഡിപ്പിക്കുന്നത്‌ എപ്പോഴും ഭര്‍ത്താവ്‌ 
മാത്രമല്ല, മറിച്ച്‌ ഭര്‍ത്താവിന്റെ അമ്മ, അച്ഛന്‍, സഹോദ 
രി എന്നിവരും കൂടിച്ചേര്‍ന്ന്‌ പീഡിപ്പിക്കുന്നതായി കാ 
ണാറുണ്ട്‌. അതിനാല്‍ അവര്‍ക്ക്‌ എതിരെയും ഈ നി 
യമപ്രകാരം സ്ത്രീക്ക്‌ സംരക്ഷണം ലഭിക്കുന്നതാണ്‌. 


രക്തബന്ധം, വിവാഹം, വിവാഹസംബന്ധമായ 
ബന്ധം, ദത്തെടുക്കല്‍, കൂട്ടുകുടുംബം തുടങ്ങിയ കാര 
ണങ്ങളാല്‍ എപ്പോഴെങ്കിലും ഒരു കൂരക്ക്‌ കീഴില്‍ താമ 
സിച്ചതു മൂലമുണ്ടായ ബന്ധത്തില്‍ ഇരുന്നു വന്ന ഒരു 
സ്ത്രീ, ഗാര്‍ഹിക അതിക്രമത്തിന്‌ ഇരയായാല്‍ അതി 
ന്‌ കാരണക്കാരനായ പുരുഷനെതിരെ ഈ MWA 
കാരം, അതിക്രമത്തിന്‌ ഇരയായ സ്ത്രീ താല്‍ക്കാലി 
കമായോ അല്ലാതെയോ താമസിക്കുന്ന സ്ഥലത്തോ, 
എതിര്‍കക്ഷി താമസിക്കുന്ന സ്ഥലത്തോ അല്ലെങ്കില്‍ 
ഗാര്‍ഹിക അതിക്രമം നടന്നതായി ആരോപിക്കുന്ന 
സ്ഥലത്തോ അധികാരപരിധിയുള്ള ജുഡീഷ്യല്‍ ഒ 
ന്നാം ക്ലാസ്സ്‌ മജിസ്ട്രേറ്റ്‌ കോടതിയില്‍ പരാതി നല്‍ 
കാഠ. 


ഗാര്‍ഹിക പീഡന നിരോധന നിയമപ്രകാരം പരാ 
തിക്കാരിയായ സ്ത്രീക്ക്‌ സംരക്ഷണ ഉത്തരവ്‌ (Pro- 
tection Order) താമസസൌഈകര്യത്തിനുള്ള ഉത്തരവ്‌ 
(Residence Order) സാമ്പത്തിക പരിഹാരങ്ങള്‍ 
(Economic Relief) കുട്ടികളുടെ താല്‍ക്കാലിക 
സംരക്ഷണ ഉത്തരവ (Custody Order) മാനസിക 
വൈകാരിക അതിക്രമങ്ങള്‍ക്കുള്ള നഷ്ടപരിഹാര 
ഉത്തരവുകള്‍ (Compensation Order) ഇടക്കാല 
ത്തേയ്ക്കുള്ള എക്സ്പാര്‍ട്ടി ഉത്തരവുകള്‍ (Interim 
Exparte Orders) എന്നിവയ്ക്കായി കോടതിയെ 
സമീപിക്കാവുന്നതാണ്‌. 


സംരക്ഷണ ഉത്തരവ്‌ ലംഘിക്കുന്നയാള്‍ക്ക്‌ എതി 
രെയുള്ള കുറ്റം അവകാശമെന്ന നിലയില്‍ പ്രതിക്ക്‌ 


v Law 





ജാമ്യം ലഭിക്കാത്തതും (Non Bailable) മജിസ്ട്രേറ്റിന്റെ 
അനുമതി കൂടാതെ തന്നെ പോലീസ്‌ അറസ്റ്റ്‌ ചെയ്യാവു 
ന്നതുമായ കുറ്റകൃത്യമാണ്‌. സംരക്ഷണ ഉത്തരവ്‌ പുറപ്പെ 
ടുവിച്ച കേസുകളില്‍ പീഡനം വീണ്ടും നടന്നാല്‍ പരാതി 
ക്കാരിയുടെ മൊഴിമാര്രം കണക്കിലെടുത്ത്‌ എതിര്‍കക്ഷി 
കുറ്റകൃത്യം ചെയ്തതായി കോടതിക്ക്‌ തീരുമാനിക്കാം. 
പരാതിക്കാരിക്ക്‌ നേരിട്ട മജിസ്ട്രേറ്റ്‌ കോടതിയില്‍ പരാതി 
കൊടുക്കാവുന്നതാണ്‌. കൂടാതെ കേരളത്തിലെ എല്ലാ ജില്ല 
കളിലും സാമൂഹ്യക്ഷേമ വകുപ്പിന്റെ സംരക്ഷണ ഉദ്യോഗ 
സ്ഥരുമായി ഫോണിലൂടെയോ നേരിട്ടോ ബന്ധപ്പെടുക. 
അവര്‍ പീഡനത്തെ സംബന്ധിച്ച്‌ ഒരു റിപ്പോര്‍ട്ട മജിസ്ട്രേ 
റിന്‌ സമര്‍പ്പിക്കുകയും തുടര്‍ നടപടികള്‍ക്കായി സൌജന്യ 
നിയമ സഹായം വേണ്ടവര്‍ക്ക്‌ അത്‌ കോടതിയില്‍ നിന്നും 
ലഭ്യമാക്കിത്തരുന്നതുമാണ്‌. 


ഭര്‍ത്താവിന്റെ ശമ്പളം, ബാങ്ക അക്കൌണ്ടുകള്‍, സ്വത്ത്‌ 
വിവരം, 20 ഏതെങ്കിലും രേഖകള്‍ എന്നിവയെക്കുറിച്ച മജി 
MGSO നിര്‍ദേശിക്കുന്ന പ്രകാരം ഉചിതമായ അന്വേഷണം 
നടത്താന്‍ പ്രൊട്ടക്ഷന്‍ ഓഫീസര്‍ക്ക്‌ ചുമതലയുണ്ട്‌. 


കൂടാതെ ഒന്നിച്ച്‌ പാര്‍ത്ത വീട്ടില്‍ നിന്ന്‌ തന്റേതായ 
സ്വര്‍ണ്ണം, വസ്ത്രം, സമ്മാനങ്ങള്‍ ഉള്‍പ്പെടെയുള്ള സ്വകാര്യ 
വസ്തുക്കള്‍ ഭര്‍തൃവീട്ടില്‍ നിന്ന്‌ എടുക്കാന്‍ പറ്റാത്ത രിതി 
യില്‍ ഇറങ്ങിപ്പോരേണ്ട സാഹചര്യം ഉണ്ടായാല്‍ ടി സാധ 
നസാമഗ്രികള്‍ പുന:സ്ഥാപിച്ച്‌ നല്‍കുന്നതിന്‌ ഈ നിയമ 
പ്രകാരം അപേക്ഷ നല്‍കിയാല്‍ ഈ നിയമത്തിലെ 10-20 
ചട്ട്ര്പകാരം മജിസ്ട്രേറ്റ്‌ ഒരു നിര്‍ദ്ദേശം നല്‍കിയാല്‍ പ്രൊ 
SAMA ഓഫീസര്‍ ഗാര്‍ഹിക പീഡിതയ്ക്ക്‌ ടി സാധനങ്ങള്‍ 
പുന:സ്ഥാപിച്ച്‌ നല്‍കുന്നതായിരിക്കും. 


ഈ നിയമപ്രകാരം തന്റെ കുട്ടിയെ ഭാര്യയ്ക്ക്‌ വിട്ടുകൊ 
ടുക്കാതെ ഇരിയ്ക്കുകയും ഭാര്യയെ കൂടെ താമസിക്കുവാന്‍ 
സമ്മതിക്കാതിരിക്കുകയും ചെയ്യുന്ന സാഹചര്യം ഉണ്ടായാല്‍ 
കുട്ടിയുടെ താല്‍ക്കാലിക കസ്റ്റഡി പുന:ഥാപിക്കുന്നതിന്‌ 
പരാതിക്കാരിയെ സഹായിക്കുകയും കോടതി നിര്‍ദ്ദേശിക്കു 
ന്നയാളുടെ മേല്‍നോട്ടത്തില്‍ കുട്ടികളെ സന്ദര്‍ശിക്കുന്നതി 
നുള്ള അവകാശം നേടിയെടുക്കുകയും ചെയ്യാം. 


ഹര്‍ജിക്കാരിക്ക്‌ ചിലവിനായി തുക നല്‍കുന്നതില്‍ 
എത്യകക്ഷി വീഴ്ചവരുത്തിയാല്‍ ടിയാളുടെ തൊഴിലുടമ 
യോട്‌ എത്യകക്ഷിക്ക്‌ ലഭിക്കേണ്ട ശമ്പളത്തില്‍ നിന്നും പി 
ടിച്ച്‌ പരാതിക്കാരിക്ക്‌ നേരിട്ട നല്‍കുവാനോ കോടതിയില്‍ 
കെട്ടിവയ്ക്കുവാനോ S.20(6) പ്രകാരം മജിസ്ട്രേറ്റിന്‌ ഉത്ത 
രവിടാവുന്നതാണ്‌. 


സംരക്ഷണ ഉദ്യോഗസ്ഥരെ കൂടാതെ ഓരോ ജില്ലയിലും 
സേവനദാതാക്കള്‍ എന്ന്‌ നാമകരണം ചെയ്ത സ്ഥാപനങ്ങ 
ളുമായി ബന്ധപ്പെട്ടാലും പരാതിക്കാരിക്ക്‌ വേണ്ട നിയമസ 
ഹായങ്ങളും, വൈദ്യ സഹായങ്ങളും ലഭ്യമാകുന്നതാണ്‌. 
താമസിക്കാന്‍ ഇടം ഇല്ലാത്ത പീഡനത്തിനിരയായി വരുന്ന 
സ്ത്രീകളെയും കുട്ടികളെയും പാര്‍പ്പിക്കുന്നതിന്‌ എല്ലാ 
ജില്ലകളിലും ഷെല്‍ട്ടര്‍ ഹോമുകളെ നിയോഗിച്ചിട്ടുണ്ട്‌. 
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Marketing v 





വിപണനത്തിന്‌ 
ആസുത്രണത്തിനെറ 
പ്രസക്തി 


വ്യവസായ സ്ഥാപനത്തിന്റെ ലക്ഷ്യങ്ങളെ കൂട്ടിയിണക്കുന്ന ഉത്(്രഥഥന പ്രക്രിയയാണ്‌ രപ 
ചാരിക്മായ വിപണാനാസുത്രണം. ലാഭകരമായ വില്‍പന നേടിയെടുക്കുന്നതിന്‌ തങ്ങള്‍ 
ക്കുള്ള കഴിവിനെ ബാധിക്കുന്ന ബാഹ്യവും ആഭ്യന്തരവുമായ നുറുകണക്കിന്‌ സ്വാധീനങ്ങളെ 
നിരിക്ഷണം ചെയ്യുകയും നിയന്ത്ിക്കുകയും ചെയ്യാന്‍ കമ്പനി ഉപയോഗിക്കുന്ന ഉപായമാ 


ണത. 





Sa pno? ഒരു ചൊല്ലുണ്ട്‌. “നിങ്ങള്‍ മരം 
മുറിക്കാന്‍ തീരുമാനിച്ചാല്‍ ആദ്യത്തെ മുക്കാല്‍ 
മണിക്കൂര്‍ നിങ്ങളുടെ മഴു മൂര്‍ച്ച കൂട്ടുവാന്‍ ചെല 
വഴിക്കുക. ബാക്കി പതിനഞ്ചു നിമിഷംകൊണ്ട്‌ 
മരം വെട്ടി താഴെ ഇടുക. ആസൂത്രണത്തിന്റെ പ്ര 
സക്തി വെളിപ്പെടുത്തുന്നതാണ്‌ ഈ പഴഞ്ചൊല്ല്‌. 
എന്നാല്‍ നാം മൂര്‍ച്ച കൂട്ടാത്ത മഴുവുമായി ദിവ 
സം മുഴുവന്‍ മരംവെട്ടികൊണ്ടേ ഇരിക്കുന്നു. 


ഭാവിയിലേക്ക്‌ നോക്കുക എന്നതാണ്‌ ആസു 
്രണത്തിന്റെ അര്‍ത്ഥം. ഇത്‌ വിപണനത്തില്‍ രണ്ട്‌ 
കാരണങ്ങള്‍ കൊണ്ട്‌ അനിവാര്യമായി തീര്‍ന്നി 
ട്ടുണ്ട്‌. ലഭ്യമായ ഉല്‍പ്പന്നങ്ങളുടെ അവിശ്വസനീയ 
മായ വര്‍ദ്ധനവും ഉപഭോക്താക്കള്‍ക്ക്‌ തിരഞ്ഞെ 
ടുക്കാവുന്ന പക്ഷാന്തരങ്ങളുടെ വര്‍ദ്ധനവുമാണ്‌ 
ഈ രണ്ടു കാരണങ്ങള്‍. ഉല്‍പ്പന്നങ്ങളുടെ പരാജ 
യത്തിന്‌ ഇവ വലുതായ സാധ്യത ഉളവാക്കുന്നു. 
ആസൂത്രണമാണ്‌ പരാജയ ഭീതി കുറയ്ക്കുവാന്‍ 
വേണ്ടി നിര്‍ദ്ദേശിക്കപ്പെടുന്ന മാര്‍ഗ്ഗം. വില്‍പ്പന 
നയങ്ങള്‍ ആവിഷ്ക്കരിക്കുക എന്ന മുന്‍വ്യവസ്ഥ 
വിപണനാസൂത്രണത്തിന്‌ ആവശ്യമാണ്‌. വ്യാപാ 
രത്തിലെ വില്‍പന പ്രവര്‍ത്തനങ്ങള്‍ക്ക്‌ മാര്‍ഗ്ഗനിര്‍ 
ദ്ദേശം ചെയ്യുന്ന വില്‍പന നയങ്ങള്‍ വ്യവസ്ഥ 
ചെയ്യുക എന്നാണ്‌ ഇതിനര്‍ത്ഥം. വിപണന വി 
വരവ്യവസ്ഥകള്‍ നല്‍കുന്ന വിവരത്തെ അടി 
സ്ഥാനപ്പെടുത്തിയാണ്‌ ഇക്കാലത്ത്‌ വില്‍പന 
നയങ്ങള്‍ ആവിഷ്ക്കരിക്കുന്നത്‌. ആശ്രയിക്ക 
ത്തക്കതാണെന്ന തോന്നല്‍ വില്‍പന ഉദ്യോഗ 
സ്ഥരിലും പൊതുജനത്തിലും ഉളവാക്കാന്‍ പ 
റ്റിയവിധം വില്‍പന നയം സുസ്ഥിര സ്വഭാവവുമു 
ളളതാകണം. ഇതോടൊപ്പംതന്നെ വിപണിയിലെ 
സാഹചര്യങ്ങളില്‍ വരുന്ന മാറ്റങ്ങള്‍ക്കിണങ്ങുന്ന 
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വിധം പ്രസ്തുത നയം വഴക്കമുള്ളതായിരിക്കണം. 
അങ്ങനെ കമ്പനിയുടെ മൊത്തം പ്രവര്‍ത്തനത്തെ നി 
യന്ത്രിക്കുക എന്നതാണ്‌ ആസൂരതണത്തിന്റെ ഉദ്ദേശം. 
ആസൂത്രണത്തിന്റെ മറ്റൊരു പ്രത്യേകത ഒരു നിതാന്ത 
മായ പ്രക്രിയ ആണെന്നതാണ്‌. വില്‍പന അനുസ്യൂ 
തമായൊരു പ്രകിയയാണ്‌, ഒറ്റപ്പെട്ട പ്രവൃത്തിയല്ല 
എന്നതാണ്‌ ഇതിനു കാരണം. എല്ലാ ശ്രോതാക്കളിലും 
ആത്മവിശ്വാസത്തിന്റെ അടിത്തറ നിര്‍മ്മിക്കുന്നത്‌ ഈ 
വിധമത്രെ. 


ഉല്‍പന്നങ്ങള്‍ നിവര്‍ത്തിക്കുന്ന അടിസ്ഥാനാവശ്യ 
ങ്ങള്‍ മനസ്സിലാക്കുകയും അത്തരം ആവശ്യമുള്ള 
ശ്രോതാവിനെ തിരിച്ചറിയുകയും ചെയ്യുക. ശ്രോതാ 
വിന്റെ ആവശ്യങ്ങള്‍ മനസ്സിലാക്കിക്കുക. സ്വന്തം ആവ 
ശ്യങ്ങള്‍ നിവര്‍ത്തിക്കാന്‍ ഉല്‍പ്പന്നങ്ങള്‍ മതിയാകു 
മെന്ന്‌ ശ്രോതാവിനെ ബോദ്ധ്യപ്പെടുത്തുക. 


ഉല്‍പ്പന്നം സ്വീകരിക്കുവാനായി ശ്രോതാവിന്‌ അവ 
സരം നല്‍കുക. കമ്പനിയുടെ ഉപായങ്ങളും വിപണ 
നത്തിന്റെ ലക്ഷ്യങ്ങളും തമ്മിലുള്ള സസൂക്ഷ്മമായ 
ഏകോപനം വിപണന മാനേജുമെന്റിനെ സംബന്ധി 
ച്ചിടത്തോളം ആവശ്യമാണ്‌. അതുകൊണ്ട്‌ ഇന്ന്‌ വിപ 
ണനാസൂത്രണത്തിന്‌ നിരന്തരമായ ശ്രദ്ധ നല്‍കിവ 
രാറുണ്ട്‌. വിപണന കര്‍മ്മത്തിന്‌ മുമ്പ്‌ സംഭവിക്കുന്ന 
ആസൂത്രണം എല്ലാ വ്യാപാര പ്രവര്‍ത്തനങ്ങളേയും 
ആശ്ശേഷിക്കുന്നു. പരിപാടി പ്രാവര്‍ത്തികമാക്കപ്പെടുന്ന 
തിനു മുന്‍പ്‌ ആസൂത്രണ പ്രകിയ അതിന്റെ എല്ലാ വിശ 
ദാംശങ്ങളോടുംകൂടെ നിര്‍വ്വഹിക്കപ്പെടേണ്ടതാണ്‌. 
ഭാവി പ്രവചിയ്ക്കുകയും ഭാവി പരിശോധനയ്ക്കായി 
ഒരുപായം നല്‍കുകയും പ്രവര്‍ത്തന തന്ത്രംകൊണ്ട്‌ 
ഉദ്ദേശിക്കുന്നതെന്ന്‌ ഹെന്റി ഫയോള്‍ പറയുന്നു. 
അങ്ങനെ നോക്കുമ്പോള്‍ ഭാവിക്കുവേണ്ടി സന്നദ്ധമാ 


കുന്നതിന്‌ വര്‍ത്തമാന കാലത്തെ വ്യവസ്ഥാപിതമായ 
രീതിയില്‍ നിയന്ത്രിയ്ക്കയാണ്‌ ആസൂത്രണത്തിന്റെ 
ഉദ്ദേശ്യമെന്ന്‌ കാണാം. വിപണിയില്‍ കമ്പനിയുടെ പ്ര 
യത്നങ്ങളെ നിയന്ത്രിക്കുന്നതിന്‌ സൃഷ്ടിപരവും നവം 
നവവുമായ നയങ്ങള്‍ ആവിഷക്കരിക്കുകയെന്നതാണ്‌ 
ആസൂത്രണത്തിന്റെ അവശ്യസ്വഭാവം. 


വ്യവസായ സ്ഥാപനത്തിന്റെ ലക്ഷ്യങ്ങളെ കൂട്ടിയി 
ണക്കുന്ന ഉത്്രഥന പ്രക്രിയയാണ്‌ ഓപചാരികമായ 
വിപണാനാസൂത്രണം. ലാഭകരമായ വില്‍പന നേടി 
യെടുക്കുന്നതിന്‌ തങ്ങള്‍ക്കുള്ള കഴിവിനെ ബാധിക്കു 
ന്ന ബാഹ്യവും ആഭ്യന്തരവുമായ നൂറുകണക്കിന്‌ സ്വാ 
ധീനങ്ങളെ നിരീക്ഷണം ചെയ്യുകയും നിയന്ത്രിക്കു 
കയും ചെയ്യാന്‍ കമ്പനി ഉപയോഗിക്കുന്ന ഉപായമാ 
ണത്‌. സ്ഥാപനത്തിലുടനീളം പൊതുവായൊരു അവ 
ധാരണം നിലനിര്‍ത്താനും ആസൂത്രണം സഹായിക്കു 
ന്നു. 


ആസുത്രണ പ്രകിയ: 


കമ്പനിയുടെ വിപണന തന്ത്രം ഏതൊക്കെ പ്രത്യേ 
ക കാര്യങ്ങളെയാണ്‌ ആശ്ശേഷിക്കേണ്ടതെന്ന്‌ സാമാന്യ 
വല്‍ക്കരിച്ചു പറയുക അസാധ്യമാണ്‌. കാരണം ഒരേ 
്രശ്നങ്ങളോ അവസരങ്ങളോ അല്ല രണ്ടു വ്യത്യസ്ത 
കമ്പനികള്‍ നേരിടുക. എന്നിരിക്കിലും സാമാന്യഭാഷ 
യില്‍ ആസൂത്രണ പ്രവര്‍ത്തനത്തെ നാലു പ്രവര്‍ത്ത 
നങ്ങളായി തരം തിരിയ്ക്കാവുന്നതാണ്‌. 


1. സ്ഥിതി വിശകലനം 

2. ലഭ്യ നിശ്വയം 

3. പക്ഷാന്തര തന്ത്രങ്ങള്‍ 
4. മൂല്യനിര്‍ണ്ണയം 


പ്രായോഗിക തലത്തില്‍ വ്യാപാര സ്ഥാപനങ്ങള്‍ 
വിപണനാസൂരതണത്തിന്നായി താഴെ പറയുന്ന നടപ 
ടികൾ കൈക്കൊള്ളാറുണ്ട്‌. 


വിപണിയില്‍ കമ്പനിയുടേയോ ഉല്‍പ്പന്നത്തിന്റേ 
യോ ശക്തികളേയും ബലഹീനതകളേയും വിലയിരു 
ത്തുക. ഈ വിശകലനത്തെ സ്വോട്ട (SWOT) വിശകല 
നമെന്ന്‌ വിളിയ്ക്കുന്നു. (ശക്തി), (ബലഹീനത), (അ 
വസരം), (ഭീഷണി) എന്നീ വാക്കുകളിലെ ആദ്യാക്ഷ 
രങ്ങള്‍ ചിട്ടപ്പെടുത്തിയാണ്‌ SWOT എന്ന്‌ പേര്‍ നല്‍ 
കിയിരിക്കുന്നത്‌. 


ഈ വിലയിരുത്തലുകളെ ചിലപ്പോള്‍ ആത്മമൂ 
ല്യനിര്‍ണ്ണയം എന്ന്‌ വിളിക്കാറുണ്ട്‌. മൂന്നു രൂപങ്ങളാണ്‌ 
ഇവയ്ക്കുള്ളത്‌. 


വ്യവസായത്തിന്റേയും പൊതു സാമ്പത്തിക പ്ര 
വണതകളുടേയും വിലയിരുത്തല്‍: എല്ലാ വ്യാപാര 
സ്ഥാപനങ്ങളും ആഭ്യന്തരവും ബാഹ്യവുമായ ശക്തി 
കള്‍ക്ക്‌ വിധേയമാണ്‌. ബാഹൃശക്തികളെ മാറ്റുകയെ 
(MO) അസാദ്ധ്യമാണല്ലോ. അവയാകട്ടെ വ്യവസായ 
ത്തിനാകെ ബാധകവുമാണ്‌. 


കമ്പനി വിശകലനം: യഥാര്‍ത്ഥത്തിലോ സാദ്ധ്യ 
തയുടെ അടിസ്ഥാനത്തിലോ മൊത്തം വ്യവസായ 
ത്തിലെ വില്‍പനയുടെ അനുപാതമെന്ന നിലയില്‍ 
കമ്പനിയുടെ വില്‍പനയെ നിര്‍വ്വചിക്കുന്ന വിപണി 
യോഹരി വിശകലനം ആണിത്‌. 


മത്സര സാഹചര്യങ്ങള്‍: മറ്റു വില്പ്പനക്കാര്‍ സ്വീക 
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രിച്ചുവരുന്ന മത്സര തന്ത്രങ്ങളുടെ കാര്യത്തില്‍ 
തയ്യാറാക്കുന്ന ഒരു താരതമ്യ വിശകലനമാണി 
ത്‌. ഉല്‍പന്നത്തിന്റെ സവിശേഷതകള്‍ വില്‍പന 
വലക്കരണ തന്ത്രങ്ങള്‍ എന്ന നിലയിലുള്ള 
വ്യത്യാസങ്ങളെ ആസ്പദമാക്കി സുവിശദമായ 
വിശകലനം തയ്യാറാക്കുന്നു. 


വില്‍പന പ്രവചനം: 


ഒരു സാധാരണ വ്യാപാര സംരംഭത്തിലെ 
അടിസ്ഥാന പ്രമാണങ്ങളിലൊന്ന്‌ വില്‍പന പ്ര 
വചനമാണ്‌. പുതിയ ഉല്‍പന്നം, ഉല്‍പാദനം, 
വിപണന തന്ത്രം എന്നിവയുമായി ബന്ധപ്പെട്ട 
വിവിധ തന്ത്രങ്ങള്‍ക്ക്‌ അത്‌ DOIMO കൊടു 
ക്കുന്നു. വ്യാപാര സ്ഥാപനത്തിന്‌ ബാഹ്യമായ 
കമ്പോള സാഹചര്യങ്ങളെ അത്‌ പ്രതിഫലിപ്പിക്കു 
കയും ചെയ്യുന്നു. ആഭ്യന്തരാസൂത്രണത്തിനുള്ള 
മാര്‍ഗ്ഗസൂചികയാണ്‌ വില്‍പന പ്രവചനം. 


ഒരു നിര്‍ദ്ദിഷ്ട കാലയളവില്‍ ഉല്‍പന്നം, വില 
എന്നിവയുടെ അടിസ്ഥാനത്തില്‍ പ്രതിക്ഷിക്ക 
പ്പെടുന്ന വില്‍പന മുന്‍കൂട്ടി പറയലാണ്‌ aei 
ന പ്രവചനം. മറ്റു വാക്കുകളില്‍ പറഞ്ഞാല്‍ ഭാവി 
പ്രവര്‍ത്തനങ്ങളുടെ സ്വഭാവം മുന്‍കൂട്ടി പറയലാ 
ണ്‌ വില്‍പന പ്രവചനം. അഥവാ ഭാവി പ്രവര്‍ത്ത 
നങ്ങളുടെ സ്വഭാവം മുന്‍കൂട്ടി നിര്‍ണ്ണയിക്കുന്ന 
തിനുള്ള അടിസ്ഥാനോപായമാണത്‌. വിപണന 
മാനേജരെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം വിപണന ei 
ക്ഷ്യങ്ങളും തന്ത്രങ്ങളും ആവിഷ്ക്കരിക്കുന്നതി 
നു അത്‌ സഹായകമാണ്‌. പ്രകടനം വിലയിരു 
ത്തുവാനും വില്‍പനോദ്യോഗസ്ഥര്‍ക്ക്‌ പരിഹാ 
രം നല്‍കാനും വിപണന വ്യവസ്ഥയെ നിയന്ത്രി 
ക്കുവാനും അതാവശ്യമാണ്‌. 


വില്‍പന പ്രവചനത്തിന്റെ ഉപയോഗങ്ങള്‍: 


1. വില്‍പന ചിലവു കുറയ്ക്കുന്നു: ഉല്‍പാദന 
ചിലവു കഴിഞ്ഞാല്‍ ഉല്‍പന്നത്തിന്റെ വിലഘടന 
യില്‍ പ്രമുഖ സ്ഥാനമാര്‍ജ്ജിക്കുന്നത്‌ വില്‍പന 
ചിലവാണ്‌. പരസ്യം, വിതരണം തുടങ്ങിയവയില്‍ 
വരുന്ന വിവിധ ചിലവുകള്‍ കൃത്യമായി നിര്‍ 
ണ്ണയിക്കുക വഴി പാഴ്ചിലവ്‌ ഒഴിവാക്കാവുന്നതാ 
ണ്‌. ഉല്‍പന്നത്തിന്റെ അന്തിമ വില ഇതുമൂലം 
കുറയ്ക്കാം. 


2. ഉല്‍പന്നത്തിന്റെ ശരിയായ വില നിശ്ചയി 
ക്കുന്നതില്‍ സഹായിക്കുന്നു: ഉല്‍പന്നത്തിന്‌ നി 
ശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള ആദ്യവില മാറി വരുന്ന കമ്പോള 
സാഹചര്യങ്ങളെ അനുസരിച്ച മാറ്റേണ്ടി വരും 
യുക്തമായ സമയത്ത്‌ ആവശ്യമായ വിലമാറ്റം 
മുന്‍കൂട്ടി കാണുവാനും വിലമാറ്റം വരുത്തുവാനും 
വില്‍പന ബജറ്റ്‌ തയ്യാറാക്കുന്നതുകൊണ്ട്‌ എളു 
പ്ൃമായി തീരുന്നു. 


3. ഉല്‍പാദനം സുസ്ഥിരമാക്കുന്നു: ഉല്‍പാദന 
വും വില്‍പനയും അടുത്ത ബന്ധമുള്ളവയാണ്‌. 
ഉല്‍പാദന പരിപാടി സുഖകരമാക്കുന്നതിന്‌ ശരി 
യായൊരു പ്രവചനം സഹായകമാകും. കാലിക 
മായ വൃതിചലനങ്ങളനുസരിച്ച്‌ ആവശ്യത്തില്‍ 
വരുന്ന മാറ്റങ്ങള്‍. ക്ലേശം കൂടാതെ നേരിടാനും 
സാദ്ധ്യമായിത്തീരും. 


4. ബജറ്റ്‌ തയ്യാറാക്കുന്നതിനും ബജറ്റ്‌ നിയ 
ന്ത്രണത്തിനും വില്‍പന പ്രവചനം അനിവാര്യ 
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മാണ്‌ : സ്ഥാപനത്തിന്റെ വിവിധ പ്രവര്‍ത്തനങ്ങളെ ഏകോപിപ്പി 
ക്കയാണ്‌ പ്രവചനത്തിന്റെ ഉദ്ദേശ്യം. ഹെന്റി ഫയോള്‍ പറയുന്നു : 
പ്രവചന്രപ്രകിയയില്‍ പങ്കെടുക്കുന്ന എല്ലാവര്‍ക്കും വലിയ മെച്ച 
മുണ്ടാക്കുന്നതാണ്‌ പ്രസ്തുത പ്രിക്രിയ. മാറിവരുന്ന സാഹചര്യ 
ങ്ങളുമായി ഒത്തിണങ്ങാനുള്ള കഴിവ്‌ ഉറപ്പാക്കാനുള്ള ഉത്തമോപാ 
യം കൂടിയാണത്‌. ബന്ധപ്പെട്ട എല്ലാവരും തമ്മിലുള്ള സഹകരണം 
ഒരു ഏകികൃത മുന്നണിയിലേക്ക്‌ നയിക്കുന്നു. തീരുമാനങ്ങളുടെ 
കാരണങ്ങള്‍ മനസ്സിലാക്കുന്നതിനും വീക്ഷണകോണ്‍ വിശാലതര 
മായിത്തീരുന്നതിനും ഇത്‌ സഹായകമാകുന്നു. 


വിപണന മാനേജുമെന്റിന്റെ രംഗത്തിന്‌ പ്രവചനത്തിന്റെ പ്ര 
ത്യേക സംഭാവനകളെ താഴെ പറയും രീതിയില്‍ കണക്കാക്കാം. 


ഒരു പുതിയ കമ്പോളത്തില്‍ കടക്കണമോ വേണ്ടയോ എന്ന്‌ 
തീരുമാനിക്കുക 


ഉല്‍പ്പന്നമിശ്രണ തീരുമാനങ്ങളെ (ഉല്‍പന്നത്തിന്റെ എണ്ണം 
കൂട്ടണമോ കുറയ്ക്കണമോ എന്ന്‌) സഹായിക്കുക. 


മുന്‍കൂട്ടി കണക്കാക്കിയ വരുമാനത്തിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തില്‍ 
വാര്‍ഷിക ബജറ്റുകള്‍ തയ്യാറാക്കുക. 


വില്‍പന പ്രവചനത്തിന്റെ രീതികള്‍: 
അഞ്ച്‌ രീതികളാണ്‌ നടപ്പിലുള്ളത്‌. 


1. എക്‌സിക്യൂട്ടിവ്‌ സമിതിയുടെ അഭിപ്രായരീതി : വില്‍പന 
പ്രവചനം നടത്തുന്നതില്‍ ചരിത്രപരവും ഏറ്റവും ലളിതവുമായ 
രീതിയാണിത്‌. എക്സിക്യൂട്ടീവ്മാരുടെ വീക്ഷണങ്ങളും അഭിപ്രാ 
യങ്ങളും ഈ രീതിയില്‍ ഒന്നിപ്പിയ്ക്കുന്നു. വിധിനിര്‍ണ്ണയം, വിവ 
രം ആസ്പദമാക്കിയ കണക്കുകള്‍, ഈഹാപോഹങ്ങള്‍ എന്നിവ 
യുടെ പ്രയോഗത്തിലാണ്‌ ഈന്നല്‍. മിക്ക സംഗതികളിലും അന്തിമ 
തീരുമാനം മേല്‍ക്കിട മാനേജര്‍മാരുടെ അഭിപ്രായമനുസരിച്ചായി 
രിക്കും. 


2. വില്‍പന സംയുക്തരിീതി : പ്രതീക്ഷിത വിലപന തയ്യാറാക്കു 
ന്നതിന്‌ യഥാര്‍ത്ഥത്തിലുള്ള വിപണന രംഗത്തുനിന്ന്‌ വിശദാംശ 
ങ്ങള്‍ ശേഖരിക്കുവാന്‍ ഈ രീതി ശ്രമിക്കുന്നു. തങ്ങളുടെ മേഖല 
ക്കുള്ള വില്‍പന പ്രവചിക്കുവാന്‍ വില്‍പനോദ്യോഗസ്ഥന്‍മാരോട്‌ 
ആവശ്യപ്പെടുക എന്നതാണ്‌ പതിവ്‌ സ്രമ്പദായം. ഭാവിയെക്കുറിച്ച്‌ 
കൂടുതല്‍ യാഥാര്‍ത്ഥ്യമായ ചിത്രം ലഭിക്കുന്നതിനായി വില്‍പ്പനോ 
ദ്യോഗസ്ഥന്‍മാരുടെ അഭിപ്രായങ്ങള്‍, വില്‍പ്പന മാനേജര്‍മാരുടെ 
അഭിപ്രായങ്ങളുമായി ഒത്തിണക്കുന്നു. വില്‍പ്പന ഗ്രവര്‍ത്തനവു 
മായി ഏറ്റവും അടുത്തുള്ളവര്‍ക്കാണ്‌ വിപണിയെപറ്റി ഏറ്റവും 
നല്ല അറിവുണ്ടാകുക എന്ന വിശ്വാസത്തില്‍ അധിഷ്ഠിതമാണ്‌ 
ഈ രീതി. 


പക്ഷെ, വില്‍പനോദ്യോഗസ്ഥന്‍മാര്‍ എത്ര നല്ല ്രവാചകരാ 
ണ്‌. കാരണം അവര്‍ പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്നത്‌ വര്‍ത്തനമാന സഹച 
ര്യങ്ങളിലാണ്‌ അവര്‍ പ്രാധാന്യം നല്‍കുന്നത്‌ അവയ്ക്കുതന്നെ. 
ശ്രസ്വകാലപ്രവചനങ്ങള്‍ തയ്യാറാക്കുന്നതിനു മാത്രമേ അവരുടെ 
അറിവ്‌ പ്രയോജനകരമായി തീരുന്നുള്ളു. എന്നിരുന്നാലും സംയു 
ക്ത രീതിയെ മറ്റു പല രീതികള്‍കൊണ്ട്‌ പിന്താങ്ങുന്നുവെങ്കില്‍ 
നല്ല ഫലങ്ങള്‍ ഉളവാക്കുവാന്‍ സാധിക്കുന്നതാണ്‌. 


3. ഉപഭോക്ത പ്രതീക്ഷാരീതി : വ്യാവസായിക വിപണനത്തിനാ 
ണ്‌ ഈ രീതി ഉപയോഗിക്കുക. അവ വാങ്ങുന്ന ഉല്‍പന്നത്തിന്റെ 
പര്യാപ്തവും ആശ്രയിക്കാവുന്നതുമായൊരു വിവര മാതൃക കമ്പ 
നിക്ക്‌ ലഭിക്കുകയാണെങ്കില്‍ യഥാര്‍ത്ഥ ആവശ്യം കരഗതമായിട്ടി 
ല്ലെങ്കില്‍ തന്നേയും വില്‍പന പ്രവചനം ആവിഷ്‌ക്കരിക്കാന്‍ പറ്റിയ 
ഒരു നല്ല അടിസ്ഥാനം ലഭിക്കുന്നതായിരിക്കും. പക്ഷെ, നേരത്തെ 
പറഞ്ഞതുപോലെ ഉപഭോക്ത്യ വസ്തുക്കളുടെ കാര്യത്തില്‍ ഈ 
രീതി അവലംബിക്കുവാന്‍ സാധ്യമല്ല. ആവശ്യക്കാരുടെ പ്രതീക്ഷ 
കള്‍ കൃത്യമായി പ്രവചിക്കാന്‍ ആവുകയില്ല എന്നതാണ്‌ മറ്റൊരു 
വൈഷമ്യം. 
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4. സ്ഥിതിവിവരണക്കണക്കുകളുടെ രീതി: ഈയ 
ടുത്ത വര്‍ഷങ്ങളിലായി സ്ഥിതിവിവര സ്ര്പദായങ്ങള്‍ 
വിനിയോഗിക്കുന്ന വിവിധതരം വില്‍പന രീതികള്‍ 
ജനപ്രീതിയാര്‍ജ്ജിച്ചിട്ടുണ്ട. സ്ഥിതിവിവരാന്വേഷണ 
ത്തില്‍ അധിഷ്ഠിതമായ വിവിധ രീതികള്‍ താഴെ പ 
റയും വിധമാണ്‌. 


പ്രവണതയും ചാക്രികതയും - പഴയ പ്രവണത 
തുടരുമെന്നാണ്‌ വിശ്വാസം. 


പരസ്പരം ബന്ധപ്പെടുത്തുന്ന രീതി - വില്‍പന 
യും മറ്റു മേഖലകളും തമ്മില്‍ ബന്ധപ്പെടുത്തല്‍. 


ഗണിത സൂത്രവാക്യം - കമ്പനിയുടെ വില്പന 
യുമായി ബന്ധപ്പെട്ടതായി ഏതാനും ചരങ്ങള്‍ക്കുള്ള 
ബന്ധത്തെ ചിത്രീകരിക്കുന്നതിന്‌ സൂത്രവാക്യങ്ങള്‍ 
ആവിഷ്ക്കരിക്കുന്നു. 


ആശ്രയക്ഷമതയുടെ വീക്ഷണത്തില്‍നിന്ന്‌ നോക്കു 
മ്പോള്‍ സ്ഥിതിവിവര രീതികള്‍ വില്‍പന പ്രവചന 
ങ്ങള്‍ക്ക്‌ ്രയോജനകരമാണെന്ന്‌ പറയാം. പക്ഷേ 
സുവിസ്തരമായ ഗവേഷണം ഇതിനാവശ്യമാണ്‌. 
അത്‌ ചിലവുള്ള കാര്യവുമാണ്‌. പിന്നെയൊരു കാര്യം. 
ഭാവിയെ പ്രതിഫലിപ്പിക്കാത്ത ഭൂതകാല സംഖ്യകളെ 
ആസ്പദമാക്കിയാണല്ലോ പ്രവചനങ്ങള്‍ സാധിക്കേ 
ണ്ടത്‌. 

5. സങ്കലനരീതി: മേല്‍ പ്രസ്താവിച്ച രണ്ടോ അതി 
ലധികമോ രീതികള്‍ സംയോജിപ്പിക്കുന്നു. ഉദാഹരണ 
ത്തിന്‌ പ്രാഥമിക പ്രവചനം നടത്തുക വില്‍പനോദ്യോ 
ഗസ്ഥരായിക്കും. പിന്നീടത്‌ സ്ഥിതിവിവര രീതികള്‍ 
ഉപയോഗിച്ച്‌ മെച്ചപ്പെടുത്താവുന്നതാണ്‌. 


വില്‍പന പ്രവചനത്തിന്റെ പരിമിതികള്‍: 


താഴെ പറയുന്ന കാരണങ്ങളാല്‍ പ്രവചനങ്ങള്‍ 


യഥാര്‍ത്ഥങ്ങളായി തീര്‍ന്നേയ്ക്കും. 
1. പരിഷ്ക്കാര പരിണാമം 


2. ഉല്‍പന്നത്തിന്റെ ഭൂതകാല ചരിത്രം അലഭ്യമാ 
കല്‍ 


3. സാങ്കേതിക വികാസങ്ങള്‍ 
4. ഗവണ്‍മെന്റിന്റെ ഇടപെടല്‍ 


5. ഉപഭോക്താക്കളുടെ പെരുമാറ്റ മാതൃകയിലെ 
മാറ്റങ്ങള്‍ 


ആധുനിക വിപണിയില്‍ ഒട്ടേറെ പ്രവര്‍ത്തനങ്ങളും 
അവയുടെ ഏകോപനവും ഉള്‍പ്പെടുന്നുണ്ട്‌. വിപണന 
ത്തിലെ ഈ സങ്കീര്‍ണ്ണതയുമായി യോജിച്ചു പോകുന്ന 
തരത്തിലാണ്‌ ഉല്‍ഗ്രഥിത വിപണന സമ്പദായം ആവി 
ഷിക്കരിച്ചിട്ടുള്ളത്‌. ഈ സമ്്രദായമാകട്ടെ ആസൂത്രണ 
ത്തില്‍ അധിഷ്ഠിതമായ ഒരു മാനേജുമെന്റ്‌ തത്വശാ 
സ്ത്രത്തെ അടിസ്ഥാനമാക്കിയിരിക്കയാണ്‌. അങ്ങനെ 
ആസൂത്രണം വിപണന മാനേജുമെന്റിന്റെ സുപ്രധാന 
പ്രവര്‍ത്തനങ്ങളിലൊന്നായി തീര്‍ന്നിരിക്കുന്നു. e 
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൭ചറുകാര്‍ ശ്രേണിയില്‍ ചുരുങ്ങിയ 
കാലയളവില്‍ ഇന്ത്യന്‍ നിരത്തില്‍ വന്‍ വി 
ജയം സ്വന്തമാക്കിയ മോഡലാണ്‌ റെനോ 
യുടെ ക്വിഡ്‌. ഈ ആത്മവിശ്വാസത്തിലാണ്‌ 
ക്വിഡിനെയും കൂട്ടി ഫ്രഞ്ച്‌ വാഹന നിര്‍ 
മാതാക്കളായ റെനോ ബ്രസീലിലേക്ക്‌ വണ്ടി 
കയറിയത്‌. എന്നാല്‍ ബ്രസീലിയന്‍ വിപണി 
യില്‍ തുടക്കം മുതല്‍ റെനോ ക്വിഡ്‌ വിവാദ 
നായകനാവുകയാണ്‌. പുതിയ മോഡലായ 
ക്വിഡിന്റെ പബ്ലിസിറ്റിക്കായി നിര്‍മിച്ച പരസ്യ 
ചിത്രമാണ്‌ വിവാദത്തിന്‌ കാരണം. 


v 


ടെലിവിഷന്‍ പരസ്യത്തില്‍ എസ്‌. 
യു.വി മോഡലുകളോട്‌ കിടപിടിക്കുന്ന ക്വി 
ഡിന്റെ മേന്മകള്‍ പ്രകടമാക്കാന്‍ ഫോകവാ 
ഗണ്‍ അപ്പ്‌ മോഡല്‍ ഉപയോഗിച്ചതാണ്‌ (al 
ശ്നങ്ങള്‍ക്ക്‌ കാരണം. ബ്രസീലിയന്‍ വിപ 
ണിയില്‍ ക്വിഡിന്റെ മുഖ്യ എതിരാളിയാണ്‌ 
ഫോക്‌സ്‌ വാഗണ്‍ അപ്പ്‌. ക്വിഡിന്റെ ഉയര്‍ന്ന 
WDM ക്ലിയറന്‍സ്‌, ക്യാബിന്‌ സ്പേസ്‌ 
എന്നിവ പ്രകടമാക്കാന്‍ ഗ്രാണ്ട്‌ ക്ലിയറന്‍സ്‌, 
ക്യാബിന്‌ സ്പേസ്‌ എന്നിവ വളരെ കുറഞ്ഞ 
വാഹനമായാണ്‌ ഫോകവാഗണ്‍ അപ്പിനെ പ 
രസ്യത്തില്‍ ചിത്രീകരിക്കുന്നത്‌. 
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റാം വെയര്‍ ആക്രമണങ്ങളുടെ 
പശ്ചാത്തലത്തില്‍ ബിറ്റ്‌കോയിന്‍ ഇടപാ 
ടുകള്‍ക്കെതിരെ മുന്നറിയിപ്പുമായി റിസര്‍വ്‌ 
ബാങ്ക. റാന്‍സം വെയര്‍ വൈറസ്‌ ബാധി 
ച്‌ കാമ്പ്യൂട്ടറുകളിലെ ഡാറ്റ തിരിച്ച്‌ നല്‍കു 
ന്നതിനായി ബിറ്റകോയിനാണ്‌ ഹാക്കര്‍മാര്‍ 
ആവശ്യപ്പെട്ടത്‌. ഇയൊരു സാഹചര്യത്തില്‍ 
കൂടിയാണ്‌ മുന്നറിയിപ്പുമായി റിസര്‍വ്‌ ബാ 
ജം രംഗത്തെത്തിയിരിക്കുന്നത്‌. 


ബിറ്റ്‌കോയിന്‍ ഇടപാടുകള്‍ക്ക്‌ സഹായി 
ക്കുന്ന ആപ്പിന്റെ ഡൌണ്‍ലോഡ്‌ 5 ലക്ഷം 
കടന്നെന്ന വെളിപ്പെടുത്തലുമായി ഇത്‌ നിര്‍ 
മ്മിച്ച കമ്പനി രംഗത്തെത്തിയിരുന്നു. സെബ്‌ 
പേ എന്ന ആപിന്‍െറ ഡണ്‍ലോഡാണ്‌ 5 
ലക്ഷം കടന്നത്‌. പ്രതിദിനം 2,500 പേരാണ്‌ 
ഈ ആപ്‌ ഡൌണ്‍ലോഡ്‌ ചെയ്യുന്നത്‌. ആപി 
ന്‍െറ ഡൌണ്‍ലോഡിങ്ങിലുള്ള വര്‍ദ്ധന ബിറ്റ്‌ 
കോയിനോടുള്ള താല്‍പ്പര്യമാണ്‌ കാണി 
ക്കുന്നതെന്നാണ്‌ റിപ്പോര്‍ട്ട. 
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എന്താണ്‌ ബിറ്റകോയിന്‍ ; 


ഒരു ബാങ്കുമായോ സര്‍ക്കാറുമായോ നേ 
രിട്ട ബന്ധമില്ലാത്ത ഡിജിറ്റല്‍ കറന്‍സിയാണ്‌ 
ബിറ്റ്‌കോയിന്‍. ഇത്‌ ലോഹനിര്‍മ്മിതമായനാ 
ണയമോ കടലാസ്‌ നോട്ടോ അല്ല. കമ്പ്യൂട്ടര്‍ 
ഭാഷയില്‍ തയ്യാറാക്കിയിരിക്കുന്ന ഒരു പ്രോ 
ഗ്രാം അല്ലെങ്കില്‍ സോഫ്റ്റ്വെയര്‍ കോഡാ 
ണിത്‌. എന്‍ക്രിപ്ഷന്‍ സാങ്കേതികവിദ്യ ഉപ 





പരസ്യത്തില്‍ എവിടെയും ഫോക്സ്‌ വാഗണ്‍ അപ്പ്‌ മോഡലാ 
ണ്‌ ഇതെന്ന്‌ പറയുകയോ ലോഗോ കാണിക്കുകയോ ചെയ്യുന്നില്ല. 
എന്നാല്‍ ദൃശ്യത്തില്‍ നിന്ന്‌ വൈറ്റ്‌ ഹാച്ച്ബാക്ക്‌ ഫോക്‌സ്‌വാഗണ്‍ 
അപ്പ്‌ മോഡലാണെന്ന്‌ കാണുന്നവര്‍ക്ക്‌ എളുപ്പത്തില്‍ മനസിലാ 
കും. ഫോകവാഗണ്‍ ലീഗല്‍ ഡിപ്പാര്‍ട്ടമെന്റ റെനോ അധികൃതര്‍ക്ക്‌ 
ഇതുസംബന്ധിച്ച പരാതിയുമായി നോട്ടീസ്‌ അയച്ചതോടെ ഓഈദ്യോ 
ഗിക യൂട്യൂബ്‌ ചാനലില്‍ നിന്ന്‌ പരസ്യം കമ്പനി പിന്‍വലിക്കുകയും 
ചെയ്തു. 





യോഗിക്കുന്നതിനാല്‍ ഇവയെ ക്രിപ്റ്റോ wm എന്നും വിളിക്കാ 
റുണ്ട്‌. 


എന്താണ്‌ ബിറ്റകോയിന്റെ മൂല്യം ? 


ബിറ്റ്‌കോയിന്‍ എക്സ്ചേഞ്ചിന്‌ സഹായിക്കുന്ന കമ്പനിയുടെ 
കണക്കനുസരിച്ചു 1,734.65 ഡോളറാണ്‌ ബിറ്റ്കോയിനിന്റെ നി 
ലവിലെ മൂല്യം. ഒരു ഓണ്‍സ്‌ സ്വര്‍ണത്തേക്കാളും വില കൂടുതലാ 
ണ്‌ ബിറ്റ്കോയിനിന്‌. എന്നാല്‍ എല്ലാ സമയത്തും ബിറ്റകോയിനിന്റെ 
മൂല്യം ഉയര്‍ന്നിരിക്കാറില്ല. കഴിഞ്ഞ ജനുവരിയില്‍ ബിറ്റ്‌കോയിന്‍ 
മൂല്യം 23 ശതമാനം താഴ്ന്നിരുന്നു. 


ആര്‍ക്കാണ്‌ ബിറ്റ്‌കോയിന്‍ കൂടുതല്‍ പ്രിയപ്പെട്ടത്‌ ? 


സോഫ്റ്റ്വെയര്‍ കോഡ്‌ അല്ലെങ്കില്‍ പ്രോഗ്രാം ആണ്‌ ബിറ്റ്‌ 
കോയിന്‍. ബിറ്റ്‌കോയിന്‍ ഉപയോഗിച്ച നടക്കുന്ന ഇടപാടുകളെ 
ല്ലാം രഹസ്യ സ്വഭാവമുള്ളതായിരിക്കും. ഇത്തരത്തില്‍ രഹസ്യ 
സ്വഭാവമുള്ള ഇടപാടുകള്‍ നടത്തുന്നവര്‍ക്ക്‌ പ്രിയപ്പെട്ട കറന്‍സി 
യാണ്‌ ബിറ്റ്‌കോയിന്‍. അധോലോകത്തും ഈ നാണയം ഉപ 
യോഗിച്ചുള്ള ഇടപാടുകള്‍ നടക്കാറുണ്ട്‌. 
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സെക്കന്‍ഫാ൯ഡ്‌ മാർ പരസ്യവും aiat ഫി: 1996 മോഡല്‍ വിമര 
പാഞ്ഞ KDU AF] 101 AAG 


Oa 1996 മോഡല്‍ സുസുക്കി വിറ്റാരെ വില്‍ക്കാനുണ്ടെന്ന്‌ 
കാണിച്ച്‌ ഗ്രാഫിക്സ്‌ ഡിസൈനര്‍ യൂജിന്‍ റോമനോസ്കി ചെയ്ത 
പരസ്യത്തെ ഏറ്റെടുത്ത്‌ സോഷ്യല്‍മീഡിയ. ലോകത്തെ ഏറ്റവും 
മികച്ച സെക്കന്റഹാന്‍ഡ്‌ കാര്‍ പരസ്യം ഇതാണെന്നാണ്‌ വാഹന 
പ്രേമികള്‍ അഭിപ്രായപ്പെടുന്നത്‌. 


“ബൈമൈപവിറ്റാര' എന്ന ഹാഷ്ടാഗ്‌ സഹിതമാണ്‌ യൂജിന്‍ വീഡിയോ 
പോസ്റ്റ്‌ ചെയ്തത്‌. ഏപ്രില്‍ 12ന്‌ പോസ്റ്റ്‌ ചെയ്ത വീഡിയോ 
31 ലക്ഷം പേരാണ്‌ ഇതുവരെ കണ്ടത്‌. പരസ്യത്തില്‍ ഉപയോഗിച്ച 
ഗ്രാഫിക്സ്‌ തന്നെയാണ്‌ ഏറെ ആകര്‍ഷിക്കുന്നത്‌. ജുറാസിക്ക്‌ പാര്‍ 
ക്ക്‌, മാഡ്‌ മാക്‌സ്‌ ഫ്യൂരി തുടങ്ങിയ ചിത്രങ്ങളിലെ ദൃശ്യങ്ങളും പ 
രസ്യത്തില്‍ ഉപയോഗിക്കുന്നുണ്ട്‌. 








s3 1 വിപണിയില്‍ ഇന്ത 6109 


ലോം്തിലെ ഏറ്റവും വലിയ ടുവീലര്‍ വിപണിയെന്ന 
സ്ഥാനം ചൈനയെ പിന്തള്ളി ഇന്ത്യ സ്വന്തമാക്കി. സൊസൈറ്റി 
ഓഫ്‌ ഇന്ത്യന്‍ ഓട്ടോമൊബൈല്‍ മാനുഫാകചേഴ്സ്‌(സിയാം), 
ചൈന അസോസിയേഷന്‍ ഓഫ്‌ ഓട്ടോമൊബൈല്‍ മാനുഫാ 
കചേഴ്സ്‌ എന്നിവ പുറത്തു വിട്ട കണക്കുകളിലാണ്‌ ഇത്‌ സംബ 
ന്ധിച്ച്‌ വ്യക്തമാക്കുന്നത്‌. 


കഴിഞ്ഞ വര്‍ഷം മാത്രം ഇന്ത്യയില്‍ 1.77 കോടി യൂണിറ്റ്‌ ടുവീലര്‍ 
വാഹനങ്ങളാണ്‌ വിറ്റഴിച്ചത്‌. ഇതുപ്രകാരം ഇന്ത്യയില്‍ പ്രതിദിനം 
48,000 യൂണിറ്റ്‌ ഇരുച്ക്ര വാഹനങ്ങള്‍ വിറ്റഴിക്കുന്നുണ്ട്‌. 201608 ചൈ 
നയില്‍ 1.68 കോടി യൂണിറ്റ്‌ ടുവീലറുകളാണ്‌ വിറ്റഴിച്ചത്‌. ചൈന 
യുടെ ടുവീലര്‍ വിപണിയില്‍ കഴിഞ്ഞ കുറച്ച്‌ വര്‍ഷങ്ങളായി വളര്‍ച്ച 
താഴോട്ടാണ്‌. അതേസമയം കാര്‍ വില്‍പ്പന വളര്‍ച്ചയിലാണെന്നും സി 
യാം ഡെപ്യൂട്ടി ഡിജി സുഗതോ സെന്‍ അറിയിച്ചു. ഇന്തോനേഷ്യയാ 
ണ്‌ ടുവീലര്‍ വിപണിയില്‍ മൂന്നാം സ്ഥാനത്ത്‌. കഴിഞ്ഞ വര്‍ഷം 60 
ലക്ഷം യൂണിറ്റ്‌ ടൂ വീലറുകളാണ്‌ ഇവിടെ വിറ്റഴിച്ചത്‌. 2015ല്‍ ഇത്‌ 
65 ലക്ഷം യൂണിറ്റായിരുന്നു. 





ഇനി ബാങ്കിലെത്തി കു നില്‍ക്കേണ്ട ; 
പുതിയ ആദ്ുമായി എസ്‌ ബി ഐ 


(GYO soma ഉടമകള്‍ ബാങ്കിലെത്തി ക്യൂ നില്‍ക്കുന്നത്‌ മൂലമു 
ണ്ടാകുന്ന ബുദ്ധിമുട്ടുകള്‍ കുറക്കാന്‍ പുതിയ ആപ്പുമായി എസ്‌.ബി. 
ഐ. ക്യൂ നില്‍ക്കുന്നത്‌ ഒഴിവാക്കാന്‍ ഇനി എസ്‌.ബി.ഐ നോ ക്യൂ 
ആപ്പ്‌ വഴി സേവനങ്ങള്‍ ബുക്ക്‌ ചെയ്യാം. ചെക്ക്‌ ഡെപ്പോസിറ്റ്‌, പ 
ണം അടയ്ക്കല്‍, പിന്‍വലിക്കല്‍, ഡി.ഡി, എന്‍.ഇ.എഫ്‌.ടി, ആര്‍.ടി. 
ജി.എസ്‌, ലോണ്‍ അക്കൌണ്ട്‌ ആരംഭിക്കല്‍ തുടങ്ങിയ സേവനങ്ങള്‍ 
ആപ്പിലൂടെ ഉപഭോക്താവിനു ബുക്ക്‌ ചെയ്യാം. ആപ്പിലൂടെ വെർ 
പവല്‍ ടോക്കണ്‍ എടുത്താല്‍ ബാങ്കിലെ ക്യൂവിന്റെ വിവരങ്ങള്‍ തല്‍ 
സമയം ലഭ്യമാകും. അതായത്‌ ബാങ്കില്‍ നമ്മുടെ ടോക്കണ്‍ നമ്പര്‍ 
വരുമ്പോള്‍ ആപ്പ്‌ നോക്കി ആ സമയത്ത്‌ ബാങ്കിലെത്തിയാല്‍ മതി 
യാകും. നിലവില്‍ എസ്‌.ബി.ഐയില്‍ അക്കനണ്ടില്ലാത്തവര്‍ക്കും 
ഈ സേവനം ഉപയോഗപ്പെടുത്താന്‍ സാധിക്കും. എസ്‌.ബി.ഐ നോ 
ക്യൂ ആപ്പ്‌ ഗൂഗിള്‍ Bal സ്റ്റോറില്‍ നിന്നും ആപ്പിള്‍ ആപ്പ്‌ സ്റ്റോറില്‍ 
നിന്നും സൌജന്യമായി ഡൌണ്‍ലോഡ്‌ ചെയ്യാം. 
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MMVL എറ്റവും വലിയ 
രണ്ടമത്തെ മൊബൈല്‍ 
നി൪ര്‍്മാതാക്കളായി ഷവോമി 


XIAOMISS 





Monad പിന്നില്‍ ഇന്ത്യയിലെ രണ്ടാ 
മത്തെ വലിയ മൊബൈല്‍ നിര്‍മ്മാതാക്കളായി ഷവോ 
മി. ഷവോമി മാത്രം 4 മില്യണ്‍ യൂണിറ്റാണ്‌ 2017 
ആദ്യപാദം വിറ്റഴിച്ചത്‌. മൂന്നാം സ്ഥാനത്ത്‌ നില്‍ 
ക്കുന്ന വിവോ 3 മില്യണ്‍ യൂണിറ്റുകള്‍ ഇന്ത്യ 
യില്‍ വിറ്റഴിച്ചു. നാലാം സ്ഥാനത്ത്‌ ലെനെവോയും 
അഞ്ചാം സ്ഥാനത്ത്‌ ഓപ്പോയുമാണ്‌. ഇതില്‍ ലെനെ 
വോ ഒഴിച്ച്‌ മറ്റെല്ലാ കമ്പനികളും കഴിഞ്ഞ മൂന്നു 
കൊല്ലത്തിനുള്ളില്‍ ഇന്ത്യന്‍ വിപണിയില്‍ എത്തിയ 
കമ്പനികളാണ്‌. 


സര്‍വീസ്‌ സെന്ററുകള്‍ വ്യാപിപ്പിച്ച പരമാവധി 
നല്ല സേവനം ഷവോമി വാഗ്ദാനം ചെയ്യുന്നുണ്ട്‌. 
ഷവോമിയുടെ കുറഞ്ഞവില കൂടുതല്‍ ഗുണമേന്മ 
എന്ന പ്രായോഗിക തത്വമാണ്‌ കമ്പനിയെ ഈ ഉയ 
രത്തില്‍ എത്തിച്ചത്‌. ഇവയെല്ലാം കൊണ്ട്‌ ഷവോമി 
ഇന്ത്യന്‍ മൊബൈല്‍ പ്രേമികളുടെ മനസ്‌ കീഴടക്കി. 
റെഡ്മി നോട്ട 3 ആണ്‌ കമ്പനിക്ക്‌ ഏറ്റവും കൂടുതല്‍ 
വില്‍പ്പനയും സല്‍പ്പേരും സമ്മാനിച്ചത്‌. 


സക്‌സസ്‌ 
പിരമിഡ്‌ 





v Motivation 





ഉപബോധമനസ്സിനെ ശക്തി 
പരമാവധി ഉപയോഗിക്കു... 


“മനുഷ്യനില്‍ ഉറങ്ങികിടക്കുന്ന അപരിമേയമായ സിദ്ധികളെ തട്ടിയുണരത്തി അത്ഭുതകരമായ 
നേട്ടങ്ങള്‍ കൈവരിക്കുവാന്‍ അവനെ (്പാപ്തനാക്കുന്നത്‌ (കിയാത്മകമായ അവന്റെ മനോവ്യാപാ 


o] 


രങ്ങളാണ്‌. 


- ഡോ. നോര്‍മന്‍ വിന്‍സെന്റ്‌ പില്‍ 





വി.ആര്‍. ജുഡ്സണ്‍ എന്ന കൊച്ചിക്കാരനെ 
വായനക്കാര്‍ അറിയുമോ..? 


ജുഡ്സണ്‍ എന്‍ജിനീയറല്ല, ആര്‍ക്കിടെക്ടുമല്ല, 
എന്തിനേറെ ഡ്രാഫ്റ്റ്‌സ്മാന്‍ പരിശീലനത്തിന്റെ സര്‍ട്ടി 
ഫിക്കറ്റ്‌ പോലുമില്ലാത്ത ഈ യുവാവ്‌ ഇന്ന്‌ ലോക 
ത്തിന്റെ വിവിധഭാഗങ്ങളില്‍ ആര്‍ക്കിടെക്ട്‌ വിഷ്വലൈ 
സറായി വിലസുകയാണ്‌. 


ദുബായ്‌ സബീന്‍ രാജവംശത്തിലെ ഉന്നതന്റെ 
കൊട്ടാരം മുതല്‍ ചിറ്റിലപ്പിള്ളി കൊച്ചൌസേപ്പിന്റെ 
വീഗാലാന്റ എന്ന ഇന്നത്തെ വണ്ടര്‍ല വരെ രൂപകല്‍പന 
ചെയ്തത്‌ ഈ ജുഡ്സനാണ്‌. 

സൌദി അറേബ്യയിലും യു.എ.ഇയിലും ഖത്തറിലും 
ആസ്ത്രേലിയയിലുമായി മഹാരാജ്യങ്ങള്‍ക്ക്‌ തിലക 
ക്കുറി ചാര്‍ത്തി നില്‍ക്കുന്ന നൂറുകണക്കിന്‌ സാധ 
ങ്ങളുടെ അകംപുറം കാഴ്ചകള്‍ക്ക്‌ രൂപം നല്‍കിയത്‌ 
ജുഡ്സനാണെന്നറിയുന്നവര്‍ തന്നെ ചുരുക്കം. 


കൊച്ചിയില്‍ ചുള്ളിക്കലില്‍ കല്‍പ്പണി തൊഴി 
ലാക്കിയ ഒരു സാധാരണകുടുംമ്പത്തില്‍ ജനിച്ച 
ജുഡ്സണ്‍ ഇന്നത്തെ നിലയിലേക്ക്‌ ഉയര്‍ന്നത്‌ ഒരു 
ദിനം കൊണ്ടല്ല. പുതിയ തലമുറയ്ക്ക്‌ വിശ്വസിക്കാന്‍ 
പോലുമാകാത്ത യാതനകളുടെയും സഹനത്തിന്റെയും 
ഭൂതകാലമാണ്‌ ചുള്ളിക്കല്‍ പുത്തന്‍പറമ്പില്‍ റാഫേല്‍ 
- ഫിലോമിന ദമ്പതികളുടെ മകനെ ഈ നേട്ടങ്ങളി 
ലേക്ക്‌ എത്തിച്ചത്‌. 

സാധാരണക്കാരനായ റാഫേലിന്റെ മകനെ ലോക 
മറിയുന്നവനാക്കിയത്‌ തീക്ഷണമായ ആഗ്രഹവും കല 
യോടുള്ള അഭിനിവേശവും ആത്മവിശ്വാസവുമാണ്‌. 


സാമ്പത്തിക ബുദ്ധിമുട്ടുമൂലം പത്താംക്ലാസ്സോടെ 
പഠനം അവസാനിപ്പിക്കേണ്ടി വന്നു. എങ്കിലും ജില്ലാ 
കലോത്സവങ്ങളില്‍ ചിത്രരചനാ മത്സരങ്ങളിലെ എതി 
രില്ലാത്ത വിജയം. അഖിലകേരള ബാലജനസഖ്യം കലാ 
മേളകളിലും വിജയം ജൂഡ്സനുതന്നെയായിരുന്നു. 


കടലാസിനപ്പുറത്തേയ്ക്ക്‌ ജൂഡ്സന്റെ ഭാവനയ്ക്ക്‌ വള 
രാനാകുമെന്ന്‌ തിരിച്ചറിഞ്ഞത്‌ ജുഡ്സന്റെ ഇടവകപ്പള്ളി 
വികാരിയായിരുന്ന പീടിയേക്കലച്ചനാണ്‌. പള്ളിയുടെ മുഖപ്പ 
മനോഹരമാക്കുന്നതിനുവേണ്ടി ഒന്നുവരച്ചെടുക്കാന്‍ അച്ചന്‍ 
ജൂഡ്സനെ ഏല്‍പ്പിക്കുമ്പോള്‍ ഇയാളുടെ പ്രായം പതിനാറ്‌! 
അപ്പനോടൊപ്പം പണിക്കാരനായി പോയി. എന്നാല്‍ അതു 
കൊണ്ടുമാത്രം മാതാപിതാക്കളും സഹോദരങ്ങളുമടങ്ങുന്ന 
കുടുംബത്തിന്‌ ജീവിക്കാന്‍ കഴിയുകയില്ലെന്നു കണ്ട 
ജൂഡ്‌സണ്‍ അന്നത്തെ പല യുവാക്കളും ചെയ്തതതു പോ 
ലെ ഗള്‍ഫില്‍ ജോലി തേടിപ്പോയി. 


അവിടെ പലപല ജോലികള്‍ ചെയ്തു. അങ്ങിനെയി 
രിക്കെയാണ്‌ ഈജിപ്ഷ്യന്‍ ആര്‍ക്കിടെക്ടായ മേദത്ത്‌ 
എം. ഉസ്മാനെ കണ്ടുമുട്ടിയത്‌. ഒഴുവുനേരങ്ങളില്‍ പഴയ 
പത്രത്താളുകളിലും മാസികകളിലും അച്ചടിച്ചു വരുന്ന 
ചിത്രങ്ങള്‍ കടലാസ്സിലേക്ക്‌ അതേപടി പകര്‍ത്തുന്നതിനു 
ള്ള ജൂഡ്സന്റെ കഴിവാണ്‌ മേദത്ത്‌ ഉസ്മാനെ ആകര്‍ഷിച്ച 
ത്‌. ഇതിനിടയില്‍ ഒട്ടകത്തെ മേയ്ക്കുന്നതുവരെയുള്ള പ 
ലതരം ജോലികള്‍ ചെയ്തു. ദുബായ്‌ രാജകുടുംബവുമായി 
അടുത്തതോടെ ജൂഡ്സന്റെ കഴിവുകള്‍ക്ക്‌ ഗള്‍ഫിലാകെ പ്ര 
ചാരം ലഭിച്ചു. 


15 വര്‍ഷത്തെ ഗള്‍ഫ്‌ വാസത്തിനിടെ കൊച്ചിയിലും 
ദുബായിലും ജൂഡ്സണ്‍ ഓഫീസുകള്‍ തുറന്നു. ഇന്റര്‍നെറ്റ്‌ 
യുഗം വന്നതോടെ കടലാസ്‌ ഉപേക്ഷിച്ച്‌ കമ്പ്യൂട്ടറില്‍ പരിശീ 
ലനം നേടി. ഇന്ന്‌ ബ്രഷും മനസും ഒരുപോലെ ജ്യൂഡ്സനു 
വഴങ്ങും. നാളെ മഹാനഗരങ്ങളില്‍ അഴകായി ഉയര്‍ന്നു നില്‍ 
ക്കുന്ന അംബരചുംബികളും മലമടക്കുകളിലെയും കായലോ 
രങ്ങളിലെയും അതിമനോഹരമായ റിസോര്‍ട്ടുകളും കാണു 
മ്പോള്‍ ഇതാദ്യം മനസ്സില്‍ കണ്ടത്‌ ഒരുപക്ഷെ കൊച്ചിക്കാരന്‍ 
ജ്യൂഡ്സണ്‍ ആയിരിക്കാം. 

നിങ്ങള്‍ക്ക്‌ ചിലപ്പോള്‍ ജ്യൂഡ്സനെപ്പോലെ നിങ്ങളുടെ 
മനസ്സില്‍ വരച്ച രൂപരേഖ (aag) കടലാസിലും കമ്പ്യൂട്ട 
റിലും വരയ്ക്കാന്‍ കഴിഞ്ഞെന്നു വരില്ല. എന്നാല്‍ നിങ്ങളു 
ടെ മഹത്തായ ആശയം കടലാസില്‍ പകര്‍ത്താന്‍ ഒട്ടേറെ 
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Motivation v 





ജ്യൂഡ്‌ സന്‍മാര്‍ നമുക്കു ചുറ്റുമുണ്ട്‌ .ചുള്ളിക്കന്‍ പള്ളിയിലെ 
പഴയ ആ വികാരിയച്ചന്റെ മനസ്സ്‌ നിങ്ങള്‍ക്ക്‌ ഉണ്ടാകണമെന്നു 
മാത്രം! 


ഇനിയും മടിച്ചുനില്‍ക്കാതെ പുതുപുതുകാഴ്ചകളുടേയും 
വിജ്ഞാനത്തിന്റെയും ലോകത്തേക്ക്‌ മനസ്സിനുള്ളിലെ കണ്ണ്‌ തുറന്നു 
നോക്കു. നമ്മുടെയൊക്കെ സ്വപ്നങ്ങള്‍ക്ക്‌ രൂപഭംഗിയേറുന്നത്‌ 
അപ്പോള്‍ കാണാം. മനസ്സിനുള്ളില്‍ രൂപം കൊളളുന്ന രൂപരേഖയാണ്‌ 
നമ്മേ മുന്നോട്ടു നയിക്കുന്നത്‌. ആരായിത്തീരണം എന്ന രൂപരേഖ. 
തനിക്ക്‌ എന്തു ചെയ്യാന്‍ കഴിയും എന്ന ഉറച്ച വിശ്വാസം. മഹനീ 
യ ചിന്തകളില്‍ നിന്നാകണം രൂപരേഖ. അത്‌ ചെറുതാണെങ്കില്‍ 
തുടച്ചുനീക്കി പകരം പുതുതായ്‌, മഹത്തായ, മനോഹരമായ ഒന്ന്‌ 
രൂപകല്‍പന ചെയ്തെടുക്കുക. 

നിങ്ങളുടെ ഓഫീസ്‌ മുറിയില്‍ ഏറെ മനോഹരമായ കുറെ 
ഫര്‍ണിച്ചര്‍ വേണമെന്ന്‌ നിങ്ങളാഗ്രഹിക്കുന്നു. അതു പണിയാന്‍ 
മികച്ചൊരു ആശാരിയെത്തന്നെ കണ്ടെത്തുന്നു. ആശാരി അത്‌ സുന്ദ 
രമായി നിര്‍മിച്ചുതരും. ഇവിടെ ആരാണ്‌ ആ സുന്ദരമായ ഫര്‍ണീ 
ച്ചറുകള്‍ പണിതത്‌? 





നിങ്ങള്‍ കൊച്ചുകുട്ടിയായിരിക്കുമ്പോള്‍ അറിഞ്ഞോ, അറി 
യാതെയോ നിങ്ങളുടെ മനസ്സില്‍ അമ്മയുമച്ഛനുമൊക്കെ 
പകര്‍ന്നുതരുന്നതാണ്‌ നിങ്ങളുടെ കാഴ്ചഘാടുകളേയും 
നിങ്ങളുടെ ലോകത്തേയും കുറിച്ചുള്ള ആദ്യ രൂപരേഖ. 





തീര്‍ച്ചയായും അത്‌ പണിതത്‌ നിങ്ങളാണ്‌. നിങ്ങളുടെ മനസ്സില്‍ 
പണിതീര്‍ത്ത ഫര്‍ണിച്ചറുകളെന്ന സങ്കല്പത്തിന്‌ അന്തിമരൂപം നല്‍ 
കുക മാത്രമാണ്‌ മിടുക്കനായ ആശാരി ചെയ്യുന്നത്‌. തരിശുഭൂമിയില്‍ 
മനോഹരമായൊരു മന്ദിരം പണിയാമെന്ന്‌ ആദ്യം ചിന്തിക്കുന്നത്‌ നി 
ങ്ങള്‍തന്നെയാണ്‌. അതിന്റെ യഥാര്‍ത്ഥ രൂപരേഖ (laa) രൂപം 
കൊളളുന്നത്‌ നിങ്ങളുടെ മനസ്സിലാണ്‌. എത്ര വലുപ്പമുള്ള കെട്ടിട 
മായിരിക്കണമെന്ന്‌ നിങ്ങള്‍തന്നെ നിശ്ചയിക്കുന്നു. അതനുസരിച്ച്‌ 
അത്‌ പണി പൂര്‍ത്തിയാക്കുക മാത്രമാണ്‌ ആര്‍ക്കിടെക്റ്റ്‌ ചെയ്യുന്ന 
ത്‌. ഇന്ന്‌ ഒരു കൊച്ചുവീട്‌ പണിയാന്‍ ആര്‍ക്കിടെക്റ്റിനെ സമീപി 
ക്കാത്തവര്‍ ആരുണ്ട്‌? . എന്നാല്‍ ആര്‍ക്കിടെക്റ്റ്‌ അതിന്റെ രൂപരേഖ 
തയ്യാറാക്കുംമുമ്പ്‌ വീട എന്ന സങ്കല്പം നിങ്ങളുടെ മനസ്സില്‍ രൂപം 
കൊണ്ടിരിക്കും. 


നിങ്ങളുടെ മനസ്സിലെ രൂപരേഖയില്‍ നിന്നാണ്‌ നിങ്ങള്‍ സമാധാന 
വും സമ്പത്തും നേടുന്നത്‌. 

80... എനിക്കിങ്ങനെയൊക്കെ കഴിഞ്ഞാല്‍ മതി എന്നാണ്‌ നി 
ങ്ങളും നിങ്ങളുടെ മനസ്സും പറയുന്നതെങ്കില്‍ അതേ നടക്കൂ. 


നിങ്ങള്‍ കൊച്ചുകുട്ടിയായിരിക്കുമ്പോള്‍ അറിഞ്ഞോ, അറിയാതെ 
യോ നിങ്ങളുടെ മനസ്സില്‍ അമ്മയുമച്ഛനുമൊക്കെ പകര്‍ന്നുതരുന്ന 
താണ്‌ നിങ്ങളുടെ കാഴ്ചപ്പാടുകളേയും നിങ്ങളുടെ ലോകത്തേയും 
കുറിച്ചുള്ള ആദ്യ രൂപരേഖ. 

നല്ലൊരു പന്ത്‌ കണ്ടാല്‍ അത്‌ കൈക്കലാക്കാന്‍ കുട്ടി ആഗ്ര 
ഹിച്ചെന്നിരിക്കും. അപ്പോഴും അമ്മ കുട്ടിയോട്‌ പറയും: “അയ്യോ, 
മോനേ, നമ്മള്‍ പാവങ്ങളല്ലേ, നമുക്ക്‌ കളിക്കാന്‍ നമ്മുടെ കൊക്കില്‍ 
ഒതുങ്ങുന്നതല്ലേ ആഗ്രഹിക്കാവൂ. അതൊക്കെ വാങ്ങാന്‍ നമുക്ക്‌ പ 
ണമുണ്ടോ?” 


ഓരോ തവണയും കുട്ടിയുടെ ആഗ്രഹങ്ങളും ആവശ്യങ്ങളും 
അമ്മയോട്‌ പറയുമ്പോള്‍ അമ്മയുടെ മറുപടി: “തങ്ങള്‍ പാവങ്ങ 
ളാണ്‌” എന്നായിരിക്കും. അതോടെ കുട്ടിയുടെ മനസ്സില്‍ തങ്ങള്‍ പാ 
വങ്ങളാണ്‌ എന്ന ചിന്ത അരക്കിട്ടു ഉറപ്പിക്കുന്നതുപോലെയാകും. 
അതോടെ ആ ഇളം മനസ്സില്‍ ഒരു രൂപരേഖ രൂപം കൊള്ളുകയായി 


- ദാരിദ്ര യത്തിന്റെ രൂപരേഖ. 


ആത്യന്തികമായി പണമുള്ളവരോട്‌ ആ കുഞ്ഞുമനസ്സില്‍ 
അമര്‍ഷം മുളപൊട്ടുകയായി. ഏറെ താമസിയാതെ അത്‌ വളര്‍ന്ന്‌ 
പന്തലിക്കും. 
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പി.ആര്‍. ജുഡ്സണ്‍ 


എന്നാല്‍ ഇതേ കുഞ്ഞിന്റെ മനസ്സില്‍ത്തന്നെ കോടി 
ശ്വരനാകാനുള്ള രൂപരേഖയും സൃഷ്ടിക്കാനാകുമെന്ന്‌ 
മനസ്സിലാക്കുക. ആദ്യമായി ദാരിദ്രത്തിന്റെ രൂപരേഖ 
മനസ്സില്‍നിന്ന്‌ പറിച്ചെറിയുകയാണ്‌ വേണ്ടത്‌. അവിടെ 
നിങ്ങള്‍ക്ക്‌ അതിമനോഹരമായ ഒരു മന്ദിരം പടുത്തു 
യര്‍ത്താം. നിങ്ങളുടെ മനസ്സ്‌ ഒരു മലര്‍വാടിയാണെന്ന്‌ 
സങ്കല്പിക്കുക. നന്നായി ഉഴുതുമറിച്ച മണ്ണ്‌. അവിടെ നി 
ങ്ങള്‍ക്ക്‌ എന്തു വിത്തു വേണമെങ്കിലും വിതയ്ക്കാം. 
നല്ല സൌരഭ്യം തരുന്ന പൂക്കളുടേയും ആരോഗ്യകരമായ 
മധുരമുള്ള കായ്കനികളുടെയും വിത്താകാം. 


മുള്ളുകള്‍ കൊണ്ട്‌ നിറഞ്ഞതും ഫലശൂന്യമായ 
ചെടികളുടെ വിത്തുമാകാം. അതായത്‌ സന്തോഷവും 
സനഭാഗ്യവും നിറഞ്ഞ ധനികനായി ജീവിക്കാനുള്ള 
വിത്തും മുള്ളുകള്‍ നിറഞ്ഞ നിരാശാജനകമായി ദാരി 
(34010108 കഴിയാന്‍ വിധിക്കപ്പെടുന്ന വിത്തും. 


നിങ്ങള്‍ ഇതില്‍ ഏത്‌ വിത്ത്‌ നടും? 


സന്തോഷവും സനഭാഗ്യവും തരുന്ന ധനികനായി 
വളരാനുള്ള വിത്തിടുക. മനസ്സ്‌ എന്ന മലര്‍വാടിയില്‍ 
നല്ല പൂക്കളും മധുരമുള്ള കായ്കനികളും വിരിയുന്ന 
ചെടികള്‍ വളരട്ടെ. 


രൂപരേഖയ്ക്ക്‌ (MLB) അടിത്തറയിടുന്നതെ 
ങ്ങനെ? 


നമ്മുടെ മനസ്സിലെ രൂപരേഖയ്ക്ക്‌ അടിത്തറയിടു 
ന്നത്‌ സീറോ ഏജ്‌ മുതല്‍ എട്ടു വയസ്സു വരെയുള്ള 
കാലഘട്ടത്തിലാണ്‌. ചുറ്റുവട്ടത്തു നിന്ന്‌ ഒരേ രീതി 
യില്‍ തുടര്‍ച്ചയായി ലഭിക്കുന്ന വിവരങ്ങള്‍, മാതാപി 
താക്കളില്‍ നിന്ന്‌ നിരന്തരം കേള്‍ക്കുന്നത്‌. അവയെല്ലാം 
കുട്ടിയുടെ ഉപബോധ മനസ്സിലേക്ക്‌ കടന്ന്‌ ജീവിതത്തെ 
ക്കുറിച്ചുള്ള രൂപരേഖയ്ക്ക്‌ അടിത്തറയിടും. 


വിജയത്തിന്റെ പിന്നാലെ വെറുതെ അലയേണ്ട. നി 
ങ്ങള്‍ ഇഷ്ടദെടുകയും വിശ്വസിക്കുകയും 
ചെയ്യുന്ന കാര്യങ്ങള്‍ ചെയ്യുക. വിജയം തനിയെ 
വരും. 


ഡേവിഡ്‌ e(anoqu 





ജോഷി ജോര്‍ജ്‌ 
joshygeorgecartoonist@gmail.com 


പത്രപ്രവര്‍ത്തകനും ടി.വി. അവതാരകനും 
മൈന്‍ഡ്‌ പവ്വര്‍ ട്രെയ്നറുമാണ്‌ ലേഖകന്‍. 











Bl 609060 ടേണ്‍ 


നൃചംഗതനായ ശ്രീകാന്ത്‌ എസ്‌. നായര്‍ രചനയും സംവി 
ധാനവും നിര്‍വഹിക്കുന്ന ചിത്രമാണ്‌ ദി റോംങ്‌ ടേണ്‍. 
ലോക്രപസക്തമായ ഒരു വിഷയത്തെ ഗ്രാമീണ പശ്ചാത്ത 
ലത്തില്‍ അവതരിപ്പിക്കുന്ന സിനിമയാണിത്‌. എന്നും പ്രമേയ 
മാകാവുന്നതും ചര്‍ച്ച ചെയ്യപ്പെടുന്നതുമായ ഒരു വിഷയം. 


ഇറം മൂവിസിന്റെ ബാനറില്‍ നിര്‍മിക്കുന്ന ഈ ചിത്രത്തിലെ 
നായകന്‍ വിജയ്ബാബു ആണ്‌. നാദിയ കല്‍ഹാലയാണ്‌ നായിക. 
ശ്രീജിത്ത്‌ രവി, ഇര്‍ഷാദ്‌ മൈലാഞ്ചി, അജയഘോഷ്‌ പരവൂര്‍, 
സോനാ നായര്‍, ഷൈമ ജോയ്‌, സോണിയ ജോസഫ്‌ തുട 
ങ്ങിയവരാണ്‌ പ്രധാന താരങ്ങള്‍. 


ചിത്രത്തിന്റെ പൂജാകര്‍മം ചിറയിന്‍കീഴ്‌ ശാര്‍ക്കര ദേവി 
ക്ഷേത്രത്തില്‍ നടന്നു. ചലച്ചിത്ര സംവിധായകന്‍ രാജസേനന്‍ 
ഭദ്രദീപം തെളിച്ചു. നിയമസഭ ഡെപ്യൂട്ടി സ്പീക്കര്‍ വി.ശശി സ്വിച്ച്‌ 
ഓണ്‍ കര്‍മം നിര്‍വഹിച്ചു. സിനിമയുടെ ചിത്രീകരണം ആരംഭിച്ചു. 
തിരുവനന്തപുരം സതേണ്‍ ഫിലിം ഇന്‍സ്റ്റിറ്റ്യൂട്ടില്‍ നിന്നും 
സംവിധാനത്തില്‍ ഡിപ്ലോമ നേടിയിട്ടുള്ള ശ്രീകാന്ത്‌ എസ്‌.നായര്‍ 
പതിനെട്ട വര്‍ഷത്തോളം പ്രമുഖ സംവിധായകരോടൊപ്പം അസി 
സ്റ്റന്റായും അസോസ്സിയേറ്റായും പ്രവര്‍ത്തിച്ചിട്ടുണ്ട. നിരവധി 





A 


പരസ്യചിത്രങ്ങള്‍ സംവിധാനം ചെയ്തിട്ടുണ്ട്‌. ശ്രീകാന്ത്‌ 
സ്വതന്ത്ര സംവിധായകനാകുന്ന സിനിമയാണിത്‌. 


ഛായാഗ്രഹണം: ഹാരിസ്‌ അബ്ദുള്ള. ഗാന 
രചന: രാജീവ്‌ ആലുങ്കല്‍. സംഗീതം: ബിനു ചാത്ത 
ന്നൂര്‍. ഗായകന്‍: ജി.വേണുഗോപാല്‍. പശ്ചാത്തല 
സംഗീതം: കൈതപ്രം വിശ്വനാഥന്‍. പ്രൊഡക്ഷന്‍ 
കണ്‍ട്രോളര്‍: എന്‍.ആര്‍.ശിവന്‍. പിആര്‍ഒ: റഹിം പന 
വൂര്‍. മേക്കപ്പ്‌; സലിം കടയ്ക്കല്‍. അസോസ്സിയേറ്റ്‌ 
ഡയറക്ടര്‍ : വി.എസ്‌. സജിത്ത്ലാല്‍. കലാസംവിധാനം 
: ബാലു. കോസ്റ്റയും: സുനില്‍ റഹ്മാന്‍. എഡിറ്റിംഗ്‌: ശ്യാം 
ശശിധരന്‍. അസിസ്റ്റന്റ്‌ ഡയറക്ടര്‍മാര്‍: ടോമി കലവറ, 
ജയിംസ്‌ കട്ടപ്പന, രാഹുല്‍ കൃഷ്ണ, മിനി വിപിന്‍ പ 
റയ്ക്കല്‍ ചള്ള. സ്റ്റില്‍സ്‌: ഷാലു പേയാട്‌. ഫിനാന്‍സ്‌ 
കണ്‍ട്രോളര്‍: ധനേഷ്‌ കായംകുളം. 


സമാധാനത്തില്‍ വെള്ളരിപ്രാവുകള്‍ 


വ തുമുഖം ആര്യാദേവി നായിക കഥാപാത്രത്തെ അവ 
തരിപ്പിക്കുന്ന ചിത്രമാണ്‌ സമാധാനത്തിന്റെ വെള്ളരിപ്രാവുകള്‍. 
സ്ത്രീ കഥാപാത്രത്തിന്‌ ഏറെ പ്രാധാന്യമുള്ള ഈ ചിത്രത്തിന്റെ 
രചനയും സംവിധാനവും നിര്‍വഹിക്കുന്നത്‌ നിധീഷ്‌ കെ.നാ 
യരാണ്‌. നടന്‍ ശിവജി ഗുരുവായൂരിന്റെ മകന്‍ മനു ശിവജി 
യാണ്‌ നായകന്‍. എ.ഡി. ഫിലിംസിന്റെ ബാനറില്‍ കെ.പ്രവീണ്‍ 
കുമാറാണ്‌ ചിത്രം നിര്‍മിക്കുന്നത്‌. പേരു സൂചിപ്പിക്കുന്നതു പോ 
ലെ സമാധാനത്തിന്റെ പ്രാധാന്യം വ്യക്തമാക്കുന്ന ചിത്രമാണിത്‌. 
ഇന്നത്തെ സമൂഹത്തിലെ സ്ത്രീ സുരക്ഷയില്ലായ്മയെക്കുറിച്ചും 
ഈ സിനിമ ചര്‍ച്ച ചെയ്യുന്നു. നവമാധ്യമങ്ങള്‍ ഏറെ വളര്‍ന്നി 
രിക്കുമ്പോള്‍ അത്‌ വിദ്യാര്‍ത്ഥികളെ എങ്ങനെ പ്രതികൂലമായി 
ബാധിക്കുന്നുവെന്നും ഈ ചിത്രം പറയുന്നു. 


ആന്‍സി പഠിക്കുന്ന അതേ സ്കൂളിലെപ്ലസ്ടു വിദ്യാര്‍ത്ഥിയാണ്‌ 
രാഹുല്‍. ആന്‍സിക്ക്‌ രാഹുലുമായി പരിചയപ്പെടാന്‍ വാട്ട്സ്‌ആപ്പ്‌ 
വഴിയൊരുക്കുന്നു. പരിചയം ക്രമേണ പ്രണയമായി മാറുന്നു. 
പ്രണയം ആന്‍സിയില്‍ പല മാറ്റങ്ങളുമുണ്ടാക്കുന്നു. നവമാ 
ധ്യമങ്ങളുടെ നല്ല സാധ്യതകളെ മാത്രം പ്രയോജനപ്പെടുത്തിയാല്‍ 
അത്‌ ജീവിതത്തിന്‌ ദോഷകരമാകില്ലെന്നും ഈ ചിത്രം വ്യക്ത 
മാക്കുന്നു. ഡോ.എ.പി.ജെ. അബ്ദുള്‍ കലാമിന്റെ വിംഗ്സ്‌ ഓഫ്‌ 
ഫയര്‍ എന്ന കൃതിയുടെ സന്ദേശം ഈ ചിത്രത്തെ സ്വാധീനി 
ചചിട്ടുന്നെ സംവിധായകന്‍ നിധീഷ്‌ കെ.നായര്‍ പറഞ്ഞു. 


ശിവജി ഗുരുവായൂര്‍, ബോബന്‍ ആലുംമൂടന്‍, കൊച്ചു 
പ്രേമന്‍, ബാബുസ്വാമി, കെ. പ്വീണ്‍കുമാര്‍, നന്ദകിഷോര്‍, മധു 
പട്ടത്താനം, സന്തോഷ്‌ മാരാമണ്‍, ജിജീഷ്‌ വണ്ടൂര്‍, അഖില്‍ കോ 
ഴിക്കോട, സൌരവ്‌, അഹിന്‍ കൃഷ്ണ, അശ്വത്‌ കൃഷണ, മാസ്റ്റര്‍ 
അചല്‍ മോഹന്‍ദാസ്‌, ജിജോ ഏലിയാസ്‌ കേളകം, അനു ജോസഫ്‌, 
കനകലത, ലക്ഷമി, സന, ബേബി മൈഥിലി മണികണ്ഠന്‍, 
ഐശ്വര്യാ ദേവി, അശ്വതി ദേവി, അഹജ തുടങ്ങിയവരാണ്‌ പ്ര 
ധാന താരങ്ങള്‍. 
നിധീഷ്‌ കെ.നായര്‍ സംവിധാനം ചെയ്യുന്ന രണ്ടാമത്തെ 
ചിത്രമാണിത്‌.ധാരാളം പുരസ്കാരങ്ങള്‍ നേടിയിട്ടുള്ള ഞങ്ങള്‍ 
അനാഥരല്ല എന്ന സിനിമയാണ്‌ നിധീഷിന്റെ ആദ്യചിശ്രം. 
എഡി ഫിലിംസ്‌ നിര്‍മിക്കുന്ന ആദ്യത്തെ ചിത്രമാണിത്‌. ഈ 
ചിത്രത്തിന്റെ നിര്‍മാതാവായ കെ. പ്രവീണ്‍കുമാറിന്റെ മകളാണ്‌ 





ആര്യാദേവി. ചിത്രീകരണം നടക്കുന്ന കിങ്ങിണിക്കൂട്ടം 
എന്ന സിനിമയില്‍ ആര്യാദേവി നായികയായി അഭിന 
യിക്കുന്നുണ്ട്‌. 

ഛായാഗ്രഹണം: രഞ്ജിത്ത്‌ ശിവ. മേക്കപ്പ്‌ : 


സുനില്‍ പുഞ്ചക്കരി. കോസ്റ്യൂം: കുക്കു ജീവന്‍. 
കലാസംവിധാനം: സുബൈര്‍ സിന്ദഗി. ഗാനരചന: 
ശശികലാ പി.മേനോന്‍, സിന്റോ സണ്ണി, സംഗീതം: 


അരുണ്‍കുമാരന്‍. ഗായകര്‍: നജിം അര്‍ഷാദ്‌, വിജേഷ്‌ 
ഗോപാല്‍, റിമി ടോമി, മൃദുല വാര്യര്‍. പ്രൊഡക്ഷന്‍ 
കണ്‍ട്രോളര്‍: ഷാജന്‍ കുന്നംകുളം.ചീഫ്‌ അസോസ്സിയേറ്റ്‌: 
ഡയറക്ടര്‍: സുരേഷ കുറ്റ്യാടി. അസിസ്റ്റന്റ്‌ ഡയറക്ടര്‍മാര്‍: 
നിധിന്‍ വി.എന്‍, നിഷാന്ത്‌, ആലുവ, സതീഷ്‌ തലശ്ശേരി. 
പ്രൊഡക്ഷന്‍ എക്സിക്യൂട്ടീവ്‌: ഗീരീഷ്‌ ബാബു. 
എഡിറ്റിംഗ്‌: ലിന്റോ തോമസ്‌. ഫൈറ്റ: ജിറോഷ പി. 
ജി. സ്റ്റില്‍സ്‌: ഷിബു മാറോളി. ഡിസൈന്‍സ്‌ രാഹുല്‍ 
മാട്ടായ. തൃശ്ശൂര്‍, കോഴിക്കോട, ലക്ഷദ്വീപ്‌ എന്നിവിടങ്ങ 
ളിലായിരുന്നു ചിത്രീകരണം. ചിത്രീകരണം പൂര്‍ത്തിയായ 
സിനിമ ഉടന്‍ തിയേറ്ററുകളിലെത്തും. 


-റഹിം പനവൂര്‍ പിആര്‍ഒ (9946584007) 
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indian Achim Makers 


Your Shortcut to 'Expert'ise! 


Learning is an endless pursuit for the creative minds. What you learn 
defines who you are and who you learn from defines what you become. 
While this may come across as a tacky line to others, this is the reality in the 
world of Film Making and Ad Film Making. 


You can learn theory from the books but real expertise comes from 
working in the field and interacting with great minds & geniuses of the 
industry. But not everyone gets the time or the opportunity in this industry 
to be able to have these interactions with the leaders. Only a few blessed 
souls get to meet their idols and learn from their experiences. 


I AM - An association with a twist! 


No one understands this better than | AM (Indian Ad Film Makers As- 
sociation) who know the importance of quality learning in this skill based 
industry. While in other industries you have unions or associations that are 
formed to fight for the rights of the labours, here is a unique association 
that intends to promote friendly competition and increase the knowledge 
of all its members and patrons. | AM wants all its members to stay updated 
about the latest technical advances and film making techniques. One of 
the best ways to do it is to engage the Leading Experts of the industry in 
an interactive session and learn from them. 


I AM The Future - Expertalk Series - Your chance to meet the experts 


To fulfil its mission & vision | AM decided to launch a platform like | AM 
The Future - Expertalk; an interactive training forum where Experts and 
Legends from the world of Film Making come and share their wisdom with 
the attendees. 


The second edition of this wonderful training and skill enhancement 
program was recently held in Kochi on the 5th of May at Le Meridien Hotel. 
Expertalk 2 got a phenomenal response from an enthusiastic crowd of film 
makers, creative agency staff, creative directors and production related 
teams. 


Terrific Trio of Expertalk 2 


Expertalk 2 was a feast for young minds of the industry as they got once 
in a lifetime chance to meet 3 stalwarts of the industry on one stage. This 
edition of Expertalk featured Award Winning Creative Director Prathap Su- 
than who is the man behind some of the most memorable concepts like In- 
credible India, Shining India, Samsung (What's Next?) and countless other 
campaigns. 


He was accompanied by the Wizard of Production 
Design Mr. Sabu Cyril who is the man behind some of 
the biggest production designs like Bahubali, Enthiran, 
Kaala Paani, Virasat, Yuva & the list could go on and on. 


The third Expert to share his wisdom and experience 
was noted Cinematographer or as he is fondly called by 
| AM Members, The Lens Magician, Ravi K Chandran. His 
cinematography in various languages and countless 
films has been inspiring young film makers for a long 
time. His famous work includes Minsaara Kanavu, Kan- 
nathil Muthamittal, Black, Ghajini and Savariya. 


What the Experts shared! 


Prathap Suthan spoke to the audience first and em- 
phasised the importance of individuality. ‘Only you can 
do what you do’ was the crux of his entire presentation. 
His talks instilled confidence in the minds of young ad 
film makers who are constantly looking for new ideas 
and concepts to market the products of their clients 
with strict budget. Prathap Suthan's words will forever 
be etched in the memory of those who attended and 
remind them to be confident of their concepts for all 
their future projects. 


Sabu Cyril, The Production Design Wizard as he is 
fondly called by | AM members, took the stage next 
and shared a brief insight into how he and his team 
conceptualised and made some of the biggest sets 
that the film industry has ever seen. From the mecha- 
nised horses and elephants that have given audiences 
the goose bumps while watching on big screen to the 
intricate work of arts that transcend the audience into 
another era, it was a delight hearing the legendary Art 
Director explaining the basics of production design in 
simple words. One point that everyone took home with 
them at the end of Sabu Cyril’s presentation was; If you 
can imagine something, it can be made no matter what 
size or proportion it is. Dreaming big is the secret to 
making big. 





Then came the turn of the Lens Magician Cinematographer Ravi 
K Chandran. This was perhaps the most relevant session for Film 
Makers and Ad Film Makers as Ravi K Chandran shared his expe- 
rience about the difference in Cine Units’ work culture across the 
globe. The most memorable part of his entire presentation hinged 
on one simple lesson for all film makers; stay updated technically if 
you want to stay relevant in an ever-evolving age of technology. 


Expertalk 1 - How it all started! 


Expertalk's first edition was held at Marriot Hotel on October 
28th 2016. It was an honour and pleasure for | AM as the first edi- 
tion brought together the Legendary Creative Director Subodh 
Poddar and Director Vinil Mathew. While Subodh is known for his 
legendary campaigns like Amul Milk, Vinil has become a sensation 
for series of his ads like Cadbury Silk chocolate and Aman Ki Asha. 


Subodh Poddar, a painter, a story board artist and a creative direc- 
tor is a man of many talents who made his mark in the industry at 
the time when TV was evolving and become a mass media. Subodh 
taught the audience that every ad film must be memorable and rel- 
evant with the right mix of marketing and message. He also taught 
us the golden rules and the importance of right casting for all ads. 


Vinil Mathew, the young sensational film director, shared his ex- 
periences of working on producing ad films in conjunction with 
ad agencies. His experiences taught the audience how certain ele- 
ments of every shoot are beyond the control of a director. He also 
shared instances with us where magical results were obtained by 
something which was not initially part of the script or story board. 
Being prepared to make the best of every situation as and when it 
happens was the take away from his session. 


Expert Interaction Unlimited! 


No training is complete unless all the doubts and questions have 
been clarified with the Experts. Staying true to this critical state- 
ment | AM Expertalk allows the members in attendance to ask their 
questions to the experts. Each question that's asked by a member 
from the ad film making also increases the knowledge of others 
present in the audience. 


What is in store next! 


After the superb response to Expertalk 1 and Expertalk 2, | AM 
plans to continue this learning platform with more editions of Ex- 
pertalk. The next edition of Expertalk will be held very soon with 
some more mega minds of the industry that are a source of inspira- 
tion for all young film makers and aspiring ad film makers. If you are 
related to the film industry or ad film industry even in a remote way, 
do we still need to tell you that this is for you? Visit the official page 
of | AM on Facebook & stay connected with them. 


MP/TSF 
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PLAINSPEAK bags 


Agency of the Year Award 





Kochi : Plainspeak was chosen as the Agency of the Year 
at the 11th Edition of Pepper Creative Awards 2017, the an- 
nual creative competition done by Pepper Creative Awards 
Trust. Agency of the Year award was accorded on the basis of 
maximum points received on all categories of the competi- 
tion. Mathrubhumi won the Advertiser of the Year award. 


The event known for its vibrancy and glamour quotient 
was inaugurated by Mr Piyush Pandey at Hotel Le Meridian 
on 05.05.2017. Rajiv Rao, National Creative Director, Ogilvy & 
Mather India and Prathap Suthan, Managing Partner/Chief 
Creative Officer, Bang In The Middle were also graced the 
occasion. Pepper 2017, the annual creative awards competi- 
tion, opened for agencies from all over South India, received 
overwhelming response with over 600 entries from 70 agen- 
cies vying for the honours in 100 competition categories. 
The awards were presented at a glittering function which 
includes various artists. 
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ARDS E . 


K S Chakravarthy (Chax), Chairman & CCO, Tidal 7 Brand & Digi- 
tal; Prathap Suthan, Managing Partner/Chief Creative Officer, Bang 
In The Middle and Santosh Padhi, Chief Creative Officer and Co- 
founder, Taproot Dentsu were the members of the jury for Pepper 
2017. 


"Pepper is currently one of the most respected creative compe- 
titions in the Indian advertising industry. Our endeavor is to make 
the creative award competition of Pepper Creative Award Trust as 
a globally benchmarked premium event every year. We hope the 
legend of Pepper and the creative spirit of the present would jell 
well to create a niche for Cochin in the global creative space,” said K 
Venugopal, Chairman of the Pepper Awards Trust. He also accorded 
welcome and Lakshman Varma, Secretary, Pepper Creative Awards 
Trust proposed the vote of thanks. 


The other trustees U.S.Kutty, T Vinaykumar, P.K. Natesh, R. Mad- 


hava Menon, Sandeep Nayar & T.Sudeep Kumar also participated in 
this grand event. 
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Attn: NCLEX-RN, OET or IELTS: 
NURSES & CHAZ is the best 


Join the hundreds of student nurses who have taken 


advantage of the outstanding coaching at CHAZ. 
This is not only an NCLEX preparation course. Move 


your career forward with progressive nursing 





"mu. as concepts. 
M | NCLEX-RN, DHA 
p x MOH (Ministry of Health) 
a HAAD (Health Authority of Abu Dhabi) 


g 
D PHARMACOLOGY 
LAW IN PHARMACY 


OET PSC |IELTS 


ACLS & BLS by AHA 


e Bridging Programme AHPRA Registration and assistance 
with permanent Residency through our Registered Migration 
Agent and Lawyer in Australia. 


e Flexible time schedule 


COACHING FOR PHYSIOTHERAPIST 


Chaz professionals, the experience of 15 years in the industry also 





provides coaching for Physiotherapist and their exam scheduling. 
Hurry join us & achieve a fabulous future...! 


| pe Re ONLINE COACHING AVAILABLE 


To get a passing score in your NCLEX / RN and HAAD / MOH Exam you need a perfect guidance in the subject. Chaz 
offers you the best coaching on the above exams. 


൫ Exam taking strategies and tips from subject experts and RNse Specifically designed courses with updated 
materials € Proven records on the exam track with hundreds of RN / HAAD / MOH passed candidates e Well 
experienced team of Nursing Faculty 6 Hostel Facility 


New batch for NCLEX / RN / MOH /HAAD and starts first week of every month 
COACHING FOR PHARMACISTS & ASST. PHARMACISTS 


CHAZ Professional Services offers excellent coaching for the candidates preparing for 


Pharmacology Admission on all 


Written and Oral Exams Mondays 





Exams in Gulf Countries 


No.1 Trusted agency for NCLEX-RN coaching 
& Exam registration since 16 years 


Chaz Managed by: Mrs. Elizabath Christy Bsc, Bsn, MA, PG Dip (RN) CCRN of Duke University USA 


Applicaton [kili CHAZ PROFESSIONAL SERVICES 


assistance to H.O. Arafa Tower, V " Floor, Near SBT Main Branch, Thirunakkara, Kottayam-1 
Ph: 0481-2300396 / 380, 99468 59475, e-mail: chaz_ktm@yahoo.com, chazprofessionalservices@gmail.com 


all Nursing 
Boards in 
U.S.A. Door No. CC 46/1200, N.H. Bypass Road, Vytila Jn. Cochin- 682 016 
Ph: 0484-4015393, 7356589787 www.chazusa.in 





Ad Film Shoot 





CREW 
CLIENT : KSEB 





RECORDING : DUB ON WHEELS 


PRODUCTION HOUSE : SOORAJ TOM PRODUCTIONS SOUND MIXING : BIJU BASIL 


SCRIPT & DIRECTION : SOORAJ TOM 
DOP : MAHESH MADHAV RAY 


EDITING : SREEKUMAR 
SPOT EDITING : VINEETH 
MAKE UP: NAGIL 

DI : CINEMA SALONE 





STUDIO : ARIES VISMAYA MAX 
GRAPHICS : AJISH THOMAS 


BACK GROUND SCORE : ANAND MADHUSOODANAN STILLS : AJOSH PARACKAN 


PRO. CONTROLLER : AMBILY KOTTAYAM 
COSTUMES : ARUN MANOHAR 
ART : SOORAJ KOTTAYAM 








CREW 


Client : JOHN'S UMBRELLA 
Production House: TVC Factory 
Producer : Sijoy Varghese 
Director : Abin Cleatus 

DOP : Georgy Joseph 

Costume Stylist : Jeni Abin 
Editor : Kiran Thomas 

Art : Sreekumar Karikot 








Choreographer: Vinu Master 
Music : Rony Philip 
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Singer : Leah Anne Philip 

Make up & Hair : Kishore 

Director's team : Jeni abin, Alwin Cleatus, Arvind Venugopal, Janya Jaideep 
Line Producer : Jeni Abin 

Production Controller : Javed Chempu 

VFx Team : Meraki Vfx Vineesh Nakulan, Anandbs Ambu, Akhil Madathil 
Grade : Vineesh Vijayan, Black Maria 

Casting : Jeni Abin 

Post Production Head: Dinu Paul 


Ad Film Shoot 





രചിത്തം 





CREW 


Client : Cholayil Group Ritty Mathew Graphics : Sanju Tom George 
Product : CUTICURA TALC Fashion Photographer : Shaheen Thaha (John&Tom Studios) 

Agency : Stark Communications Art Director : Dileep Nath Assistant Directors - Alfred Thomas, 
Creative Director : Jacob Thomas Models : Ruhani Sharma Sherin Pilakkal, Ahammed Sanah V. 
Agency G M : Ramesh Keshavan Music Director : Sushin Shyam P, Jaya Kumar Menon 

Art Director : Vinod Vareed Styling : Christina Rose Joseph Copywriter : Mary Merilyn 

Client Servicing : Jayadev Nair Makeup : Shoshanka Bordoloi Production : Shameer P K 

Director : Appunni Nair (Sajith) Editing : Sooraj TAD Auditor : Ranjith Chandran 
Production House : Pupa Production | Spot edit: Manu TAD Pupa Office : Ahammed Sanah V P, 
DOP : Jebin Jacob Sound Engineer: Mahesh Rahul Nair, Suraj Nair 





Executive Production : Appunni Nair, | Online&Coloring: Vineesh Vijayan (Black Maria) 


(© trinity 











Client: Trinity Eye Hospital Still Photography :Oamkumar Thottunkal 
Production House: Rushez Production, Kochi Music Director : Adarsh 

Producer & CD: Susil Thomas AD: Robbin, Mary 

Director :Shinoy Sebastian CG: Vineesh Nakulan 

Agency : Platinum Palakkad Costumer : Shibu 

Creative : Rahul, Shyam Kumar Makeup: Hash Bush 

Exe Producer : Joshy John, Sreekumar PG Model Agency: Anish Jacob, Impulse 
DOP : Roby Raj Model :Prakash, lyra, Jithendar, Premy 
Art Director : Vinod Pattanakkadan Line Producer : Javed Chempu 

Offline Editor : Kiran Thomas Working Stills : Arun Mohan 

Online Colorist : Vineesh Vijayan, Black Maria Rushez Support Staff : Soban Martin Nandhu 
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U 
TOA, റീബോണ്ടിങ്‌, കെമിക്കല്‍ 
്രീടമെന്റുകള്‍ ചെയ്തു മുടി ഡാമേജ്‌ ആയി 
ഇനി ബ്യുട്ടിപാര്‍ലറിലേക്കില്ല എന്നാണോ ? 
എങ്കില്‍ നിങ്ങള്‍ക്ക്‌ വീട്ടില്‍ തന്നെ ഇതിനുള്ള 
ട്രീറ്റ്മെന്റ ചെയ്യാം. 


കെമിക്കല്‍ ട്രീടമെന്റിന്‌ ശേഷം മുടിയുടെ 
സ്വാഭാവിക നല്ല ഗുണങ്ങള്‍ എല്ലാം തന്നെ 
നഷ്ടപ്പെടുന്നു. ഇല്ല, ഇങ്ങനെ വരുന്ന മുടി പിന്നീ 
ടു സാധാരണ ഗതിയിലേക്ക്‌ കൊണ്ടു വരാന്‍ 
വളരെ ബുദ്ധിമുട്ടാണ്‌. സിസ്റ്റം 2 കെരാറ്റിന്‍ 
ട്രീറ്റ്മെന്റ്‌ പോലുള്ള വളരെ ചിലവേറിയ സ്പാ 
കള്‍ക്ക്‌ മാത്രമേ ഇങ്ങനെയുള്ള ഡാമേജ്ഡ്‌ 
ഹെയറിനെ തിരിച്ചു കൊണ്ടുവരാന്‍ പരിമിത 
മായെങ്കിലും കഴിയൂ. ഇത്തരം ചിലവേറിയ 
്രീടമെന്റുകള്‍ ചെയ്യാന്‍ എല്ലാവര്‍ക്കും കഴിയ 
ണമെന്നില്ല. 


എന്നാല്‍ ചില ഓര്‍ഗാനിക്‌ മാസ്ക്കളുടെ 
നിരന്തര ഉപയോഗം മൂലം ഒരു പരിധി വരെ 
നിര്‍ജീവമായ മുടിയിഴകളെ പഴയ പോലെ 
മാറ്റിയെടുക്കാന്‍ സാധിക്കും. 


ചിലവു കുറഞ്ഞ ഇത്തരത്തിലുള്ള രണ്ടു 
മാസ്ക്‌ പരിചയപ്പെടാം. 


നാച്ചുറല്‍ ഡ്രൈ ആയിട്ടുള്ള മുടിക്കു വേണ്ടി 
യുള്ള മാസ്‌ക്‌ 


ആവശ്യമായ സാധനങ്ങള്‍ 

1 തേന്‍ നാലു വലിയ സ്പൂണ്‍ 
2 തൈര്‍ നാലു സ്പൂണ്‍ 

3 മുട്ടവെള്ള ഒരു സ്പൂണ്‍ 

4 ഒലിവ്‌ ഓയില്‍ രണ്ടു സ്പൂണ്‍ 


ഇവ നാലും കൂടെ നന്നായി അടിച്ച ശേഷം 
മുടിയില്‍ പുരട്ടി അരമണിക്കൂര്‍ കഴിഞ്ഞു കഴുകി 
കളയാം. 
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വിട്ടില്‍ ഒരു ബ്വമട്ടി പാരല൪ 


നാച്ചു0ല്‍ ANWO AINA 
രിം MWINGI 


പോക്കറ്‌ കാലിയാവാതെ എങ്ങിനെ 
മൂടി സ്‌റ്റൈല്‍ ആയി സുക്കിക്കാം 


കെമിക്കല്‍ ട്രീറ്റ്മെന്റ്‌ ചെയ്തു ടോട്ടല്‍ ഡാമേജ്‌ 
ആയ മുടിക്കുള്ള മാസ്‌ക്‌ 


ആവശ്യമായ സാധനങ്ങള്‍ 

1 ഒലിവ്‌ ഓയില്‍ രണ്ടു സ്പൂണ്‍ 

2 തേന്‍ രണ്ടു സ്പൂണ്‍ 

3 അണ്‍ സാള്‍ട്ടഡ്‌ ബട്ടര്‍ 6 വലിയ സ്പൂണ്‍ 
4 രണ്ടു സ്പൂണ്‍ ഗ്ലിസറിന്‍ 

5 കാസ്റ്റര്‍ ഓയില്‍ രണ്ടു സ്പൂണ്‍ 

6 അര കപ്പ്‌ പാല്‍ 


ആദ്യത്തെ അഞ്ചും കൂടി ഒരു എഗ്ഗ്‌ ബീറ്റര്‍ ഉപയോ 
ഗിച്ചു നന്നായി ബീറ്റ്‌ ചെയ്ത ശേഷം ഒരു ക്രീം രൂപ 
ത്തിലായാല്‍ അര കപ്പ്‌ പാല്‍ കൂടി ചേര്‍ത്തു ബീറ്റ്‌ 
ചെയുക. ഇനി സാധാരണ സ്പാ ക്രീം ഉപയോഗിക്കു 
മ്പോലെ മുടിയില്‍ അപ്ലൈ ചെയ്യാം. അപ്ലൈ ചെയ്ത 
തിനു ശേഷം ഒരു ഹെയര്‍ ക്യാപ്‌ ഉപയോഗിച്ച്‌ 
തല കവര്‍ ചെയുക. 


അരമണിക്കൂര്‍ കഴിഞ്ഞു കഴുകി കളയാം. 


ബട്ടറില്‍ അടങ്ങിയിരിക്കുന്ന ഫാറ്റി ആസിഡ്‌ നിങ്ങളു 
ടെ മുടിക്ക്‌ പഴയ പോലെ ആരോഗ്യവും തിളക്കവും 
നല്‍കും. 


പാല്‍ മുടിക്ക്‌ എകസ്ര്രാ പ്രോട്ടീന്‍ നല്‍കി അതിന്റെ 
ഷൈനിങ്‌ സോഫ്റ്റ്‌ ആക്കി നിലനിര്‍ത്തും. 


തേന്‍ നിങ്ങളുടെ മുടിയിലെ മോയ്സ്ചര്‍ content പോ 
കാതെ നിലനിര്‍ത്തും. 


ഈ മാസ്ക്‌ മുടിക്ക്‌ ടോട്ടല്‍ സംരക്ഷണം നല്‍കി 
ഫ്രീസ്‌ ഫ്രീ ഹെയര്‍ ആക്കുന്നു. 


മിനി സ്റ്റൈല്‍മേക്ക്‌ 





മേക്കപ്പ്‌, ഹെയര്‍സ്റ്റൈല്‍, കോസ്‌ 
മറ്റോളജി, സ്പാ തുടങ്ങി ബ്യൂ 
ട്ടി മേഖലയില്‍ പ്രൊഫഷണല്‍ 
ട്രെയിനര്‍. 


Adobe Photoshop-@ വളരെ എളൂപത്തിലും വേഗത്തിലും 
മരങ്ങള്‍ (Trees) create ചെയ്യന്നത്‌ എങ്ങിനെയെന്ന്‌ 
വിശദീകരിക്കുകയാണ്‌ ഈ അധ്യായത്തില്‍. 





Adobe Photoshop-@3 ചില Landscape Designs ചെയ്യുമ്പോള്‍ 
പലപ്പോഴും പല വലിപ്പത്തിലോ ആകൃതികളിലോ നിറങ്ങളിലോ 
ഒക്കെയുള്ള മരങ്ങള്‍ ആവശ്യമായി വരാറുണ്ട്‌. ഇത്‌ പല images- 
ല്‍ നിന്നും cut-out ചെയ്ത്‌ എടുക്കുകയാണ്‌ സാധാരണ പതിവ്‌. 


എന്നാല്‍ ഇപ്പോള്‍ Photoshop-aag CC 
versions-BI ഏതു തരത്തിലുള്ള മരങ്ങളും 
എത്രയും പെട്ടന്ന്‌ create ചെയ്യുന്നതിനുള്ള 
വളരെ എളുപ്പമാര്‍ഗം ഉണ്ട്‌. നമ്മുടെ 
മാവും പ്ലാവും കവുങ്ങും ഇതില്‍ ലഭ്യമല്ലെങ്കിലും അനന്തമായ 
ചില സാധ്യതകള്‍ ഈ പുതിയ feature നമുക്ക്‌ നല്‍കുന്നുണ്ട. 
അതിലുടെ വളരെയേറെ സമയവും ലാഭിക്കാമെന്ന്‌ മാത്രമല്ല, 
കൂടുതല്‍ perfection-ഉം നമുക്ക്‌ ലഭിക്കുന്നു! 


ആദ്യമായി പുതിയ ഒരു file എടുക്കുക. background transparent 
ആയിരിക്കണം. അല്ലെങ്കില്‍ create ചെയ്യുന്ന image flatten 
ആകുന്നതായിരിക്കും. തുടര്‍ന്ന്‌ Filter>Render>Tree എടുക്കുക. 
ഇത്‌ പുതുതായി ഉള്‍പ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്ന ഒരു feature ആണ്‌. 
വളരെ അത്ഭുതകരമായ ചില Options ആണ്‌ ഇതില്‍ ഉള്ളത്‌. 
ലോകത്തിന്റെ പല ഭാഗങ്ങളില്‍ കാണപ്പെടുന്ന പലതരം 
മരങ്ങള്‍ നമുക്കിവിടെ create ചെയ്യാം. അതിന്റെ ശിഖരങ്ങള്‍, 





V Designer's Corner 


തയ്യാറാക്കിയത്‌ TK Wilson 


ഇലകള്‍ ഇവയൊക്കെ നമ്മുടെ ആവശ്യത്തിനനുസരിച്ച്‌ 
വ്യതിയാനങ്ങള്‍ വരുത്താം. തടിയുടെ വണ്ണവും നീളവും 
കൂട്ടുകയും കുറക്കുകയും ചെയ്യാം. Advanced options-@3 നമുക്ക്‌ 
ഇലകളുടെ നിറങ്ങള്‍ ഇഷ്ടമുള്ള രീതിയില്‍ മാറ്റാം. കൂടാതെ 
camera angle മാറ്റി പരീക്ഷിക്കാം. തുടര്‍ന്ന്‌ 
OK കൊടുത്തുകഴിഞ്ഞാല്‍ prievew window- 
യില്‍ കാണുന്ന image പുതിയ ഒരു layer-ല്‍ 


നമുക്ക്‌ ലഭിക്കുന്നതാണ്‌. ഇങ്ങനെ എന്തുകൊണ്ടും photoshop-ന്റെ 
ഈ പുതിയ feature വളരെയേറെ പ്രയോജനപ്രദമാണ്‌. 


InDesign, Illustrator, Photoshop എന്നിവയുടെ മലയാളത്തിലുള്ള 
video tutorials കാണുന്നതിനായി താഴെ കാണുന്ന YouTube 
Channel, Facebook Page എന്നിവ സന്ദര്‍ശിക്കുക, subscribe 
ചെയ്യുക, അഭിപ്രായങ്ങള്‍ രേഖപ്പെടുത്തുക, share ചെയ്യക. 


അ tkwill2son@gmail.com fd www.youtube.com/c/WilsonKunjan 


Ei www.facebook.com/youwillearngraphicdesigning 
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Vipindas P.V. Model Code: 60/2017 


൫൭൫൭൭൭൭൫൫൭ ൭൭൭൫൫൭൭൭ ൭൭൭൫൭൭൭൭൭൭ ൭൭൭൭൭൭൭൭൭൭ ൭൭൭൭൭൭൭൭൭൭ ൭൭൭൭൭൭൭൭൭൭ ൭൭൭൭൭൭൭൭൭൭ ൭൭൭൭൭൭൭൭൭൭ ൭൭൭൭൭൭൭൭൭൭ ൭൫൭൭൭൭൭൭൭൭ 


Want to be a Model in Advertising < 


മോഡലിംഗ്‌ രംഗത്തേക്ക്‌ കടക്കുവാന്‍ താല്‍പര്യമുള്ളവര്‍ 
ഫോട്ടോയും ബയോഡേറ്റയും അയയ്ക്കുക. 


eifectiveadcom@ gmail.com 
Ph: 08593 998705 


൭൭൭൭൭൭൭൭൫൭ ൭൭൭൫൭൭൭൭൭൭ ൭൭൭൭൭൭ ൭൭൭൭൫൭൭൭൭൭ ൭൭൭൭൭൭൭൭൭൭ ൫൭൭൭൭൭൭9൭൭ ൭൭ ൭൭൭൭൭൭൭൭൭൭ ൭൭൭൭൭൭൭൫൭൭ ൭൭൭൭൭൭൭൭൭൭ ൭൭൭൭൫൭൭൭ ൭ 


Sanil Ravindran Model Code: 61/2017 
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CREATIVE AGENCIES STUDIOS - SHOOTING, 

Focusfox Media Ltd EDITING ,DUBBING yp 

Mullasseri Canal Road » 

Kochi Goodness Plus Media Hub De i= 
WOODPECKER 


PIN 682011 Service Park, SRM Road, Pachalam 
Wings the Dreams...Wings the Visions... 

















Peppervine Media Solutions 
Delta Tower 

NH Road, Thana 
Kannur 

Ph : 9847609090 
















Ph:0484 44055106 Kochi — 682012 
giftcochin@gmail.com 
Pantone www.giftcochin.org SundiBecording: 
Wins Creatives # 17, Pipe line road Fr. Daison -9656117063 Mixing and Mastering Studio 
Nalumukku Junction Palarivattom The Woodpecker Studios 
Pattur, Thiruvananthapuram Cochin Freddys Audio Video Garage Panampilly Nagar, Cochin, Kerala 
Ph: +91 471 3101110 Ph: 9496 83 1991 Pallath Nagar, www.thewoodpeckerstudios.com 
South Janata Road, Cochin. TSH TD 4 
Tenz Media e s freddysavg@gmail.com 
Opp.MES KNM College nd HOOT, G- www.freddysavg.com 
ee ice MUR. Main Avenue idi Paramara Road End 


Phone : 0494 2644222 Panampilly Nagar Sarangy Recording Studio Mine B ei E 
Kochi Azad Road, P.C. Road, Kaloor e 
















































Computer Park 


THE AD WEAVER Ph:099466 64117 Kochi — 682017. പ, 

PRRA 3 Reju Joseph — 0484- 2339505 

Pipeline Bypass Junction IDM | 9388632917 Dezign Centre 

Palarivattom, Cochin Ernakulam Medical Centre Road 41/2795 D3, Ist Floor, 

Ph : 095397 21901 Ernakulam Sheebas Film & Television Studio North Avenue, Paramara Road 
KIWI ADS sheebasstudio@gmail.com M T Gopalakrishnan - 9947144570 


Rajagiri Incubation Centre Kriya S. Krishnakumar - 9495127911 


Rajagiri centre for business studies) No.28/1288,Padam Stop Sound Man (Sound Design Studio) 
Rajagiri valley es i 7 29/231B, Near Lane 32, Vyttila Designers Hut 
Kakkanad - 682039 dayan TA naka Janatha Road, Ernakulam-19. Opp. Computer Park, 


Ernakulam Ph:097463 21823 Prashanth- 9048086840, 9895388150 | Ernakulam North, Cochin — 18 
Ph : +91 9567 651 098 


Fryads നന്ന്‌ Group of 14 designers’. 
THOUGHT STATION is celeste E is dhutdesign@ gmail.com 
55/1607&1, Club Road Cailcut Road, Perumpilavu ബി ല്‍ 
Girinagar, Kochi Thrissur Digital World 
Ph: 097473 88452 Ph : 9846 62 39 79 Three Dots Film Studio North Avenue Building, Paramara 


Road, Cochin - 682018 
Temple Road, Koonamthai, dr 
IDEA SPACE COMMUNICATIONS| Miracle Media & Events Pathadipalam, Edappalli, Kochi G K Panicker — 9995802565, 


12th Cross Road Bypass Junction Geo — 8129266833 0484 4047408 
Near Giri nagar community hall Chandakunnu 
Kochi Irinjalakuda Zia Karaoke 


Ph: 99953385475 050 22 Yathrinivas Building, A. M. Road A Directory പേജിലേക്ക്‌ 
രെ 2 Perumbavoor, മാറ്ററും, പരസ്യങ്ങളും 
Anabytes AB | Ernakulam — 683542 അയക്കേണ്ട വിലാസം: 


IInd Floor ‘var — : a 
Manchu Complex Watermelon Ads DUE Io eee Effective Publications 
Ph: 08593 998705, E-mail: 


PT Usha Road 18/331/40, Edens Complex ) I 
Ernakulam Chungam, West Fort o effectiveadcom@gmail.com 
Ph : 0484 403 8812 Thrissur 35A/2075C, South Pipeline Road 


Ph : 091427 38379 Palarivattom -682025 
Ph : 09633692579 


Moustache Films 
























Bigtalk Advertising 
D3, V Square, Pulikillam West 











for all creative solutions 









o ao " - M Matrix Editing Studio 
akkanad P.O., Kochi vent Management | New Bus Stand Building A A 
Ph E 0484 403 4279 : E Mavoor road, Calicut. (9) D RT 
& Tra | n | ng 099470 68799 Academy of Digital Arts & Technology, 
Artinn Media . 


kripaclt@gmail.com 





Mughal Palace Building, Collectorate P.O. 
Sasthri Road extn., Kottayam. 


Ph: 9744993356 


adartktm@gmail.com 


Corporate Zone Dream’ 4 ച 

2nd Floor, Chidambaram Chambers rrean E ഛം," SETTETS Creative Designers & Printers 
Dorai Swamy Iyer Road a 36/2626A, Shenoy Road 
Kochi Kottayam Kaloor, Cochin- 682017 


Ph : 094477 11126 Ph: 94471 14328, 94959 94328 | tomyjohn68@gmail.com 
dreamsettersevents@gmail.cong Tomy John - 9946071010 
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Columnist v 











S. are papa Facebook, sister YouTube, as well 
as cousins Linkedin, Twitter and Instagram, and even 
neighbors like WhatsApp! 


And the ears they use to listen in on you? Well, the 
teeny-weeny microphones built into your smartphone, your 
smartwatch, your TV, and maybe your innocent-looking 
fitness tracker. And to whom do they give the information 
thus gathered? Advertisers, brands, news agencies, data 
management centers and perhaps the state secret service, 
anybody who thinks you're a potential target. 


No, its not taken from a sci-fi script. Nor is it some 
conspiracy theory. Its happening in real life, or rather, 
in virtual life. | haven't been eavesdropped by the cyber 
sneakers since I’m not on social media and | dont open 
my mouth while surfing the net or watching TV. But I've 
had this eerie experience of being watched or stalked 
while Im at the screen. Somebody somewhere in there 
seems to know what Id like to read and where I'm 
travelling to. Otherwise, how would Dictionary.com know 
that Im interested in words and keep sending to my mail 
Word of the Day with plenty of related search links? How 
would a string of airline ads pop up, offering best rates to 
Kochi moments after | search for a ticket to that destination 
on one of the airline sites? 


Yes, they're watching you. And they're listening in on 
you. They're following you. The free wi-fi some public 
places like malls offer you is not really free; you're paying a 
high price by way of allowing them access to your personal 
data! If you think nobody is going to know what you're 
doing on the internet, you're naive, however tech savvy 
you may be. Just because youre alone with your device 
doesn't mean you're alone with your device. 


Looks like you're not alone, even if you tum off your 
device! There are recent reports of TVs and electronic 
gadgets with 'advanced' microphones, and possibly 
cameras too, that can be enabled remotely even when the 
system is turned off! That information is sure to give you 
the chills. Take heart, we all took pride in our technology 
and the human intelligence that spawned it and so must 
learn to live with its secretive intrusions. 








the other truth 


So Mie is a copywriter currently working 
at an advertising agency in UAE. His 
career spans over 27 years with stints 
at industry leading creative houses in Ker- 
alam and numerous campaigns. He also 
used to engage students in advertising at 
the School of Communications, Mahatma 
Gandhi University. 














Being part of an industry that would go to any length to 
gain access to information regarding prospective customers 
for desperate clients, | might sound having double standards 
if | protested such intrusions into personal space. But | prefer 
the good old way of getting to know customers through one on 
one conversations and speaking to them when they're ready 
to listen. An approach where waiting in line and engagement 
are kept in perfect balance, respecting each other's dignity. 
Well, that's wishful thinking now. The genie is out of the bottle. 
And there's no clear line between good and bad, or right and 
wrong, any more. Ethic is redefined, even personalized. 





ച്‌ + 


X 


But agencies and advertisers must not miss out on signals 
coming from the marketplace. A recent survey reported that 
more than 30% of internet users, mostly males, resort to ad 
blockers. And when persistent publishers put ‘ad block walls’, 
many users leave those websites instead of taking the bait. In 
case you don't know, ‘ad block walls’ are software that blocks 
users from viewing the content unless they disable the ad 
blockers. Its a kind of aggression. And aggression doesnt 
sell. You can persuade someone into buying your product, but 
you cannot bore them or bully them into buying! 


The real concern here is not unwanted ads being hurled 
onto your face. What terrifies us more is the fact that the one 
thing that all living beings need and cherish is dead. Privacy. 


Printed, Published and Owned by Mathew K., Effective Publications, Mulamoottil Building, Cathedral Road, Manorama South, Kottayam - 686 001 
Kerala. and Printed at Southern Printing House, Sastri Road Extn., Mugal Palace Building, Collectorate P.O., Kottayam - 686 002, Kerala. 
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